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ONSOz

Rektorligliimizin ilgi yazisina istinaden, Kurumsal Risk Yonetim sisteminin fakiiltemizde de
kurulmasi; amag¢ ve hedeflerimize ulasmamiza engel olacak risklerin tespit edilerek belirli
periyotlarda muhtemel etki ve olasilik diizeylerinin analiz edilmesi ile risklere karsi alinacak
onlemlerin belirlenmesi ve Kurumsal Risk Yonetimi (KRY) Raporu hazirlanmasi amaciyla;
fakiiltemizde Kurumsal Risk Yonetim Komisyonu kurulmus, kullanilacak formlar dizenlenmis ve
sireclerimizin adlari belirlenmistir.

Fakiltemizde Kurumsal Risk Yonetimi organizasyonunu vyuritmek Uzere, Birim Risk
Koordinatérii olarak Fakiiltemiz Dekan Yardimcisi Prof. Dr. Metin GUNDUZ gérevlendirilmistir.

Fakiltemiz birimleri ve paydasimiz olan hastanemizde yiritilen is sireglerine iliskin riskler
belirlenmis, risk analizi ¢alismalari degerlendirmesi ve raporlanmasi galismalari tamamlanarak,
surecin basinda ve sonunda bu konu ile ilgili olarak fakiiltemizde kurulan Kurumsal Risk Yonetimi
Komisyonu tarafindan degerlendirmeler yapilmis olup, bu rapor (28 s.) ve ekleri (66 s) ile birlikte
toplam 94 sayfa olarak Komisyonumuz tarafindan uygunluguna karar verilerek, 1. Versiyonu
30.11.2023 tarihinde Rektorligimiize Ust yazi ekinde gonderilmisti. Rektorligin 4.3.2024 tarihli
yazisina istinaden mevcut raporumuz, ilgili kurul tarafindan yeniden ele alinarak, degerlendirmeler
ve analizler yapilarak, 15.4.2024 tarihinde revize edilmis hali ile, Rektorligliimize gonderilmistir.

Ayrica, hazirlanan bu SUTF Kurumsal Risk Yénetimi Raporlari (ilk yayin ve rev.1 halleri)
fakultemizin web sayfasinda (https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/tip/1831#) yayinlanmis ve
tiim paydaslara da duyurulmustur. ilk Rapora (KRY Rporu 2023) ve revize edilen son rapora (KRY
Raporu 2024);
https://drive.google.com/drive/folders/1PKdKLfyf4Luo8XirGf83pQOibkLAFNBfj?usp=drive link
linkinden ulasilabilinmektedir. Son revize edilen 2024 Yili KRY Raporuna ve 2023 Yili KRY Raporuna

fakiiltemiz web sayfasi linkinden https://www.selcuk.edu.tr/Birim/fakulteler/tip/1831/kurumsal-risk-

yonetimi-raporu/54797 erisilebilecektir.

Bu rapor, her yil periyodik olarak gozden gecirilmekte olup, yapilan iyilestirmeler Uzerinde
mevcut riskler yeniden gozden gecirilerek revize edilmektedir. Fakilltemizin gelisiminde ve bu
raporun hazirlanmasinda emegi gecenlere ve Komisyon Uyelerimize tesekkirlerimi sunarim.

Prof. Dr. Yavuz SELVi
Dekan
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KURUMSAL RiSK YONETiMi RAPORU HAZIRLAMA EKiBi

Tablo 1- SUTF Kurumsal Risk Yénetimi Komisyon Listesi-2024

C-9 KURUMSAL RiSK YONETiMi KOMiSYONU
Komisyon Adi ve Soyadi Gorevi Boliimi Gorev Bas.
Gorevi Tar.
Komisyon Prof. Dr. Yavuz SELVi Dekan Ruh Saghgi ve Hastaliklari| 17.10.2023
Baskani A.D.
Uye-Birim Risk  |Prof. Dr. Metin GUNDUZ  |Dekan Yardimcisi Cocuk Cerrahisi AD. 17.10.2023
|Koordinatérii
Uye-Yonetim Prof. Dr. Nadire UNVER Dekan Yardimcisi Anatomi A.D. 17.10.2023
DOGAN
Uye-Egitim Prof. Dr. Ahmet Kagan Temel Tip Bolium Baskani Anatomi A.D. 17.10.2023
KARABULUT
Uye-Egitim Prof. Dr. Hasibe ARTAC Dahili Tip Bilimleri Bolim Cocuk Saghgi ve 17.10.2023
Baskani Hastaliklari A. D.
Uye-Egitim Prof. Dr. Mustafa Gazi Cerrahi Tip Bilimleri B6lum  [Kadin Hastaliklari ve 20.10.2023
UCAR Baskani Dogum A. D.
Uye-Egitim Prof. Dr. Resul YILMAZ Baskoordinatér Cocuk Hast. 17.10.2023
Uye-iSG Hastane |Dog. Dr. Salih MACIN Bashekim Yardimcisi T.Mikrobiyoloji AD. 17.10.2023
Uye-Egitim Ogr. Gér. Dr. Rahime Tip Egitimi Bilisimi A.D. Tip Egitimi ve Bilisimi 17.10.2023
MerveUCAR Ogretim Elemani A.D.
Uye-Egitim Ars. GOr. Dr.Muhammet  [Temel, Cerrahi, Dahili Anesteziyoloji ve 17.10.2023
Ebubekir KARADENIZ Boliimler (Uzman Ogr.Tem.) [Reanimasyon A.D.
Uye-idari Mahmut KESIK Fakilte Sekreteri Fakilte Sekreteri 17.10.2023
Uye-iSG Hastane |[Mehmet Ali ERKAL Hastane iSG Mudur SUTF Hastanesi iSG 17.10.2023
Yardimcisi
Uye-Ogrenci Tekin AKYAZI Dénem 3 Ogrencisi Dénem 3 17.10.2023
Raportér Ogr. Gor. HasanOZANTURK [Kalite ve Akreditasyon Kalite ve Akreditasyon 17.10.2023
Sekreter Saide AGAC Bilgisayar isletmeni Kalite ve Akreditasyon 17.10.2023
Birimi
Sekreterya: Akreditasyon-Kalite Birimi: Saide AGAC-44659
Sekreter Gorevi:  |Komisyonla ilgili toplanti, karar, iiyelik, yazismalar, iiye takibi, kayit ve arsivieme igleriniyurutur.
Toplanti Sikligji: Yilda 2 Gorev Suresi: | 3 Yil ‘ Toplam Uye Sayisi: ‘ 14 kisi

Ogretim Uyesi

8 Aras.Gor.Dr. 1

| Idari Uye:

\ 4

| Ogrenci Uye: ‘ 1

Dayanak:

Selguk Universitesi Kurumsal Risk Yénetimi Yonergesi, 15.09.2023,

Komisyon Gorevi:

Yillik olarak “Kurumsal Risk Yonetim Raporu” hazirlamak ve PUKO déngistni uygulamak.

**Kaynak: Akreditasyon- Kalite Birimi; Rev.Tarihi: 10.10.2023, Komisyon, 17.10.2021 tarihinde
E-617905 sayi ile gorevlendirilmistir.

*Rapor Hazirlamasindaki Yazismalar:

-SU. Rektorliik Strateji Daire Baskanhgi’nin 15.09.2023 tarih ve 592364 sayili rapor talep yazisi,
-SU. Tip Fakdiltesi’nin 24.10.2023 tarih ve 623081 sayil ek siire talep yazisi,
-SU. Rektérliik Strateji Daire Baskanligi’nin 25.10.2023 tarih ve 624789 sayili ek siire yazisi.

-Rektorluge SUTF 2023 kurumsal Risk Yonetim Raporu ve teslim yazisi; 8.12.2023 tarih ve 651588 sayi
-SU. Rektorliik Strateji Daire Baskanligi’nin 4.3.2024 tarih ve 714964 sayili yazis,
-SU. Rektorliik Strateji Daire Baskanhgi’nin 7.3.2024 tarih ve 717766 sayili yazisi




1. AMAG:

Bu raporun amaci; fakiltemizin stratejik amag ve hedeflerin gergeklestirmesini ve hedeflere iliskin
faaliyetlerini sirdiuridlmesini engelleyebilecek tiim risklerin; tanimlanmasi, belirlenmesi, analiz
edilmesi ve yonetilmesi amaciyla, risk yonetiminin fakiltemizde etkin bir kurumsal yonetim araci
olarak uygulanmasini saglayarak; liderlik-yonetim-kalite, egitim - 6gretim, arastirma-gelistirme ve
topluma katki faaliyetleri ile birlikte akademik ve idari tim sireglere deger katacak bir sistem
olusturmaktir.

2. KAPSAM

Bu rapor; Fakiltemizin karsilasabilecegi her tarlu riskin tanimlanmasini, degerlendirilmesini,
yonetilmesini ve rapor edilmesini saglayacak risk yonetim stratejisinin ortaya konulmasina iliskin
ilkeler ve bu siirecte yer alacak kisilerin gorev, yetki ve sorumluluklarinin belirlenmesini kapsar.

3. DAYANAK

Bu rapor, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, i¢ kontrol ve On Mali Kontrole iliskin
Usul ve Esaslar, Kamu i¢ Kontrol Standartlari Genel Tebligi ve Kamu i¢ Kontrol Rehberi, SU.Risk
Strateji Belgesi-2023, SU.Risk Analizi Uygulama Ornegi-2023 ve SU.Risk Yénetim Rehberine
dayanilarak hazirlanmistir.

Raporun hazirlanmasi, asagidaki yazismalara dayanarak yapilmis ve tamamlanmistir:

-SU. Rektorliik Strateji Daire Baskanligi’nin 15.09.2023 tarih ve 592364 sayili rapor talep yazisi,

-SU. Tip Fakiiltesi’nin 24.10.2023 tarih ve 623081 sayil ek siire talep yazisi,

-SU. Rektérliik Strateji Daire Baskanligi’nin 25.10.2023 tarih ve 624789 sayili ek siire yazisi.

4. TANIMLAR

Universite : Selguk Universitesini (SU),

Ust Yonetici : Universite Rektdriin,

Birim : Selguk Universitesi Tip Fakiiltesini (SUTF),

Birim Yoneticisi: Fakilte Dekani,
Kurumsal Risk Y6netimi (KRY); Fakiltenin stratejik amag¢ ve hedeflerini gerceklestirmesini etkileyebilecek

olay veya durumlarin bitlnsel bakis acisi ile belirlenmesi, dl¢tilmesi, 6nceliklendirilmesi ile s6z konusu olay
veya durumlarin gerceklesme ihtimalinin veya gerceklestiginde ortaya cikaracagl zararin azaltilmasi ve
firsatlarin etkin degerlendirilmesi amaciyla uygulanan kapsamli ve sistematik bir yaklasimi.

Birim Risk Koordinatérii: Birim yoneticisi tarafindan belirlenen, birimin gorevleri ile i¢c kontrol ve risk

yonetimi uygulamalari konusunda birikim ve tecribesi olan, Fakiltede Dekan Yardimcisini,

ic Kontrol Temsilcisi: ic Kontrol uygulamalari ve risk ydnetimi konusunda diizenlenen egitimlere katilmis,

akademik birimlerde; Fakilte Sekreteri ile bir akademik unvanli personel olmak Uzere goérevli iki personeli,



Birim Risk Yonetim Ekibi: Birim Risk Koordinatori ile en az bir i¢ kontrol temsilcisinin katilimi ile Birim

Yoneticisi tarafindan olusturulacak 3 kisilik ekibi,

Risk : Fakiiltemizin stratejik amag ve hedeflerine ulagsmasini olumsuz olarak etkileyecek, etki ve
olaslilik ile dl¢lilebilen her tirli eylem, durum ve olayi

Risk Analizi : Fakiiltemizin akademik ve idari tim faaliyetlerine iliskin olarak; risklerin ve riskleri ortaya
cikaran sebeplerin tespit edilmesini, tespit edilen risklerin olumlu/olumsuz etkilerini ve bu etkilerin ortaya
¢itkma olasiliklarinin belirlenmesini,

Kontrol Faaliyeti: Risklerin yonetilmesi icin hali hazirda uygulanan onleyici, diizeltici, yonlendirici ve tespit

edici faaliyetleri,

m) Risk Yonetimi: Amag ve hedeflere ulasabilmek icin her seviyede riskin belirli bir yontem ile sistematik
olarak tespit edilmesi, degerlendirilmesi, dnlemler alinmasi ve izlenmesini,

Risk Eylem Plani: Riskin etki ve olasiligini diisirmeye yonelik olarak; ek bir kontrol faaliyeti olusturulmasi

gerektigine veya mevcut kontrollerin yeterli olmadigina ve risk istahi dogrultusunda kalinti riskin kabul
edilemez olduguna karar verildiginde, belirli bir tarihe kadar uygulamaya alinmasi planlanan kontrol
yontemlerini,

Risk Yénetim Siireci: Risklerin belirlenmesi, risk tlrlerinin tespit edilmesi, risklerin degerlendirilmesi, risklerin

kontrolQ, risklerin izlenmesi ve raporlanmasi stireglerinin sistematik bir sekilde yapilmasini,
Harici (Dis) Risk: Fakiiltenin kontroll disinda gergeklesen olaylar sonucunda ortaya ¢ikan riskleri,

Dahili (i¢) Risk : Fakiiltenin kendi biinyesinden kaynaklanan riskleri,

1) Dogal Risk : Hedeflere iliskin olarak tespit edilen risklerin, herhangi bir cevap verilmeden o6nceki

seviyesini,
n) Risk Belirleme: Risklerin; nasil, ne zaman, nerede ve nigin olabilecegini tanimlama sirecini,

o) Risk Degerlendirme: Amag ve hedefleri etkileyebilecek faktorlerin analiz edilmesi ve riskin etki - olasilik

acisindan 6neminin degerlendirilmesini,
p) Risk Derecelendirme: Risklerin, sahip olduklari etki, olasiik ve muhtemel sonuglarina gore

siniflandirilmasini,

q) Etki : Bir olayin meydana gelmesi halinde, hedef ve faaliyetler (izerinde yaratacagi olumlu veya
olumsuz sonucunu,

r) Olasilik : bir olayin belirli bir zaman diliminde gerceklesmesi durumunu,

s) Olay : Amacg ve hedeflerin basarilmasini etkileyen i¢c ve dis kaynaklardan meydana gelen

olusumlari/ durumlarini,
6) Risk Oylama Formu: Risklerin tespiti ile risk puaninin bulunmasi igin kullanilan formu,

u) Risk Kayit Formu: Kurum/birim/alt birim bazinda tespit edilen risklerin kayit altina alinarak durumunun

raporlanmasi i¢in kullanilan formu,
v) Konsolide Risk Raporu: Kurum/birim/alt birim bazinda tespit edilen risklerin bir Gist ydonetim kademesine

raporlanmasinda kullanilan formu,
izleme : Risk ile micadelede, performans seviyesinin hangi durumda oldugunu belirlemek

maksadiyla devamli olarak gbzlemleme ve denetlemesini,
Raporlama : Risk yonetiminin ne durumda oldugunu, risklerle ne sekilde miicadele edildigini ve elde

edilen sonuclari belgelendirmesini,
ifade eder.



5. RiSK YONETiIMiNiN FAYDALARI

Risk yonetiminin Fakiltemize saglayabilecegi temel faydalar asagidaki sekilde ifade edilebilir:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

g)

h)

Fakiltemizin amag ve hedeflerine ulagsmasina ve performansini gelistirmesine katki saglamak,
Fakiltemizin sundugu hizmetler ve gergeklestirdigi faaliyetlerin surekliliginin saglanmasina ve
kalitesinin gelistirilmesine yardimci olmak,

Risk yonetiminde fayda-maliyet, maliyet-etkinlik veya gerek goriilen diger analiz yontemlerinin
kullaniimasi suretiyle kaynak tahsisinde etkinligi artirmak,

Olasi kayiplarin etkilerinin kontrol altinda tutulmasi ve bunlarin neden olacagl maliyetlerin
azaltilmasina katki saglamak,

Mevzuata ve diizenlemelere uygunlugunu saglamak,

Karar alma mekanizmalarinin kanitlara ve risklere dayali bir yaklasimla gliclendirilmesini
saglamak,

Fakiltemizin risklerine iliskin; gorev, yetki ve sorumluluklarin agik¢a belirlenmesini destekleyerek
hesap verebilirligi artirmak,

Fakultemizin kamuoyunda daha olumlu bir imaja sahip olmasina katki saglamak,

Calisanlarin sahiplenme ve aidiyet duygusunu artirmak.



Tablo 2- SUTF KRY Akis Semast

Riskin Belirlenmesi

Risk Tiiriiniin Tespit Edilmesi

Risk Degerlendirilmesi

Riske Cevap Verme




7. KRY SUREGCLERI/BIRIMLERI

Tablo 3- SUTF KRY Siiregleri/Birimleri/2023-2024

Siire¢ No Sureg /Birim Adi Birimlere Birimlerden Birimlerden Revizyon
Giden Geri Talep ve
Yazi Bildirimler Degerlendirilmesi
SUTF-KRY-1 | Fakiilte Yonetimi Tim | 24.10.2023 10.11.23-EBYS 13.03.2023 Goritsme yolu
Suregleri Gelis
SUTF-KRY-2 | Dekanlik Yonetimi | 24.10.2023 10.11.23-EBYS 13.03.2023 Goérugme yolu
Siregleri Gelis
SUTF-KRY-3 | Ogrenci isleri Siiregleri 24.10.2023 11.11.23-EBYS | 13.03.2023 Gériisme yolu
Gelis
SUTF-KRY-4 | Personel isleri Siiregleri 24.10.2023 9.11.23-EBYS 13.03.2023 Goriisme yolu
Gelis
SUTF-KRY-5 | Mali isleri Siiregleri 24.10.2023 13.11.23-EBYS | 13.03.2023 Goriisme yolu
Gelis
SUTF-KRY-6 | Cerrahi Tip Bilimleri Béliim | 24.10.2023 13.11.23-EBYS | 13.03.2023 Goriisme yolu
Bagkanlig: Suiregleri Gelis
SUTF-KRY-7 | Dahili Tip Bilimleri B&liim | 24.10.2023 13.11.23-EBYS | 13.03.2023 Goriisme yolu
Baskanligi Suiregleri Gelis
SUTF-KRY-8 | Temel Tip Bilimleri Boliim | 24.10.2023 13.11.23-EBYS | 13.03.2023 Goriisme yolu
Bagkanlig: Suiregleri Gelis
SUTF-KRY-9 | Bas koordinatorliik | 24.10.2023 20.11.23- EBYS | 13.03.2023 Goriigme yolu
Siregleri Gelis
SUTF-KRY-10 | is Saghg ve Giivenligi | 24.10.2023 25.10.23-EBYS | 14.03.2023 Goriisme yolu
Guvenligi Suregleri Gelis
SUTF-KRY-11 | TEBAD Siiregleri 24.10.2023 24.11.23-EBYS | 14.03.2023 Goriigme yolu
Gelis
SUTF-KRY-12 | Ayniyat-Satinalma 24.10.2023 25.11.23-EBYS | 14.03.2023 Goriisme yolu
Suregleri Gelis
SUTF-KRY-13 | Etik Kurullar Siiregleri 24.10.2023 23.11.23-EBYS | 14.03.2023 Goriisme yolu
Gelis
SUTF-KRY-14 | Bilgi islem Siiregleri 24.10.2023 25.11.23-EBYS | 14.03.2023 Goriisme yolu
Gelis
SUTF-KRY-15 | Mezuniyet Oncesi Tip | 24.10.2023 23.11.23-EBYS | 14.03.2023 Goriisme yolu
Egitimi Siregleri Gelis
SUTF-KRY-16 | Mezuniyet Sonrasi Tip | 24.10.2023 25.11.23-EBYS | 14.03.2023 Goriisme yolu
Egitimi Siiregleri Gelis
SUTF-KRY-17 | ig Hizmetler Siiregleri 24.10.2023 24.11.23-EBYS | 14.03.2023 Goriisme yolu
Gelis

ilk Diizenleme Tarihi: 30.11.2023 ve Revizyon Tarihi: 15.03.2024




8. Risk Kategorileri

Fakultemizin risk belirleme ¢alismalari sonucunda tespit edilecek riskler siniflandirmaya tabi
tutulacaktir. Bu risk kategorileri; Stratejik Yonetim, iktisadi, Yasal, itibar ve Sayginlik, Yonetim ve
insan,Cevresel, Politik, Teknik, Operasyonel Faktorler olmak lizere dokuz kategoriye ayrilmistir.

Tablo 4- SUTF Risk Gruplari ve Tiirleri

Risk Tiirlerinin Tespit Edilmesi
Risk Grubu Risk Tiirleri
Biitceleme ve performans

Dolandiricilik ve hirsizlik
Yolsuzluk ve kotl yonetim
Hizmet kusurlari

itibar ve genel alg
Stratejik Yonetim Riskleri Calisanlarin somiiriilmesi

is saghgi ve glivenliginin olmamasi
Yasalara ve mevzuatlara uymamak
Hukuk davalarn

Teknik altyapi yetersizligi

Fikri milkiyeti koruyamama

Salgin hastaliklar

Raporlarin zamaninda tamamlanmamasi

Teknolojiye ayak uyduramama
Yatirimlarin akillica yapilmamasi
Yetersiz veri kontroli

Kurum kltlriinln yerlesmemis olmasi
Kaynaklarin hasar gérmesi
iletisimde kopukluklar
Tasinmazlardaki hasarlar

Dogal tehlikeler

Ekonomik faktorleri takip etmeme
Piyasalardaki hareketler
Yeniliklere karsi ¢ikilmasi

Calisanlarin performans dusiklugi

Doviz kurundaki dalgalanmalar
] Faiz oranlarinin degiskenligi
Iktisadi Riskler .
Yiiksek enflasyon

Doner sermayenin yetersizligi

Projelere kaynak saglayamama

Hizmet bedelleriyle geri 6demelerdeki dengesizlik

Yasal Uyum Riskleri Beklenmedik kanun degisiklikleri

Mevzuatlara uymada basarisizlik
Fikri malkiyet hakkinin kaybi
Vergi yapisindaki degisiklikler

Dizenleyici hilkiimlere riayetsizlik




itibar ve Sayginlik Kaynakl
Riskler

Medyadaki olumsuz haberler

Yanlis yorumlanmis plan ve politikalar
ic ve dis paydaslarin giivenini kaybetme
Gizlilik ilkesinin ¢ignenmesi

is streklilik planinin eksikligi

Mulkiyetin iyi korunmamasi

Yonetim ve insan

Kaynaklari Riskleri

Yonetimdeki aksakliklar

Ust diizey ydnetimin yanlis kararlar vermesi
Yonetimi diizenleyen mevzuatlarin yetersiz olmasi
Calisanlarin gorev tanimlarinin agik olmamasi
Calisanlarin yeteneklerine gore konumlandiriimamasi
Calisanlarin sorumluluktan kagmasi

Calisanlar arasindaki uyusmazliklar

Bilgi akisindaki problemler

Etkisiz insan kaynaklari yonetimi

Personel egitimindeki eksiklikler

Glvenlik yonetimi sistemi

insan kaynaklari planlamasi,

Calisanlarin performans dusiklGga.

is saglig1 ve glivenliginin olmamasi.

Cevresel Riskler

Dogal afetler

Guvenlik dnlemleri
Gida glivenligi

Acil durum yénetimi
Hava kirliligi
Ulasimdaki problemler
Radyasyon

Politik Riskler

Hiikiimet politikalarindaki degisiklikler
Hiikiimetlerin degismesi

i¢c savas ve sivil itaatsizlik

Olumsuz kamuoyu egilimleri

Teknik ve Teknolojik Riskler

Elverissiz teknik tasarimlar

Elektronik aletlerin bakimi

Bakim masraflarinin artmasi

Bilgi glivenliginin saglanamamasi

Teknik personelin bilgi dizeyi

internete erisim hizi

Alt yapi ile teknoloji arasindaki uyumsuzluklar

10



9. KRY’DE RISKLERi TESPIT ETMEK iCiIN UYGULANACAK RiSK ANALIZ YONTEMLERI
Risk analizi calismalarinda; anketler, kontrol listeleri, milakatlar, beyin firtinasi;, odak grubu,

denetim raporlari, eski veriler, SWOT ve PESTLE analizleri gibi yéntem ve tekniklerden bir ya da bir
kact kullanilmistir.

10. KRY’DE RiSKLERi DEGERLENDIRME (ANALiZ) YONTEMi

Riskleri Degerlendirme Yontemi olarak Kontrol Listeleri ve 5x5 Matris (L tipi ) Metodu (Risk
Degeri= Olasilik x Etki ) yontemi kullanilacaktir.

“Olaslilik ve Etki degerlendirmelerinde her biri icin verilecek puanlar 1-10 arasinda olacaktir.
Olasllik
ve Etki puanlarinin ortalamalarinin carpimi Risk Puanini verecektir.
(Ortalama Olasilik Puani X Ortalama Etki Puani = Risk Puani)
Risk 6lctim islemlerinde Risk Oylama Formu, Ornek Risk Degerlendirme Kriterleri Tablosu ve
Risk haritasi kullanilir.”

11. KURUMSAL RISK YONETIMINDE GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

11.1. Birim Yoneticisinin (Fakiilte Dekani) KRY Gorev ve Sorumluluklari

a) Universite risk yonetimi siireclerinin sorumlulugu altindaki alt siireclere uygulanmasi igin
biriminde gerekli calismalari yapar.

b) Birimindeki, Birim Risk Koordinatérii, Birim Risk Yonetim Ekibi Uyeleri ve i¢ Kontrol
Temisilcilerinin isim ve iletisim bilgilerinin idare Risk Koordinatériine bildirilmesini saglar.

c) Birim Risk Koordinatérii, Birim Risk Yénetimi Ekibi ve i¢c Kontrol Temsilcilerinin calismalarini
denetler, gorev ve sorumluluklarinin beklenen sekilde yerine getirilmesini saglar.

d) Alt slreclerde belirlenen kontrol faaliyetlerinin etkinligini diizenli olarak takip eder. Yetersiz veya
gereksiz gorilen kontrol faaliyetlerini tespit eder, risklerin yonetilmesi igin en uygun kontrol
faaliyetinin surece eklenmesini saglar.

e) Yonetimindeki alt silreglerde meydana gelen risklerden ve s6z konusu riskler nedeniyle
beklenenin altinda gerceklesen hedeflerden dogrudan sorumludur.

f) Alt streglerde gorev alan kendisine bagli gorevlilerin i¢ kontrol ve risk yonetimi konusunda ve
Universite Risk Yonetimi Politikalari hakkinda makul seviyede bilgi sahibi olmasi icin gerekli
¢alismalari yapar.

g) Planlanan risk eylemlerinin gergekleme durumlarini takip eder, eylemlerin slresi iginde ve
belirlenen sekilde uygulamaya alinmasi icin gerekli tedbirleri alir.

h) Herhangi bir sebeple uygulamaya alinamayan, degistirilmesi veya kaldiriimasi gereken kontrol
faaliyetleri ve eylem planlarini siire¢ sorumlusunun onayina sunar.
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)
K)

Revize edilmesi, iyilestirilmesi, eklenmesi ya da kaldirilmasi gereken sireclerin tespit edilmesini,
s6z konusu siireclere iliskin streg¢ ve risk analizi calismalarini yapilmasini saglayarak, yapilan
¢alismalari sire¢ sorumlusunun onayina sunar.

Diger alt stire¢ sorumlulari ile koordinasyon gerektiren hususlari siire¢ sorumlusuna bildirir.

Risk degerlendirmesi neticesinde planlanan kontrol ve/veya eyleme iliskin fayda-maliyet analizi
calismalarini yapar/yapilmasini saglar.

Kalinti risk seviyesi yiliksek ve ¢ok yiiksek seviyedeki riskler icin tespit edilen yiksek maliyetli
kontrolleri degerlendirilmek tzere slire¢ sorumlusuna raporlar.

11.2. Birim Risk Koordinatoriiniin (Dekan Yardimcisi) KRY Gorev ve Sorumluluklari

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)
K)

Birim c¢alisanlarini; riskleri belirlemek, tanimlamak, Olgmek ve risk tlrlini tespit etmek
konularinda bilgilendirir, birimde yapilacak risk degerlendirme galismalarina rehberlik eder.

Yeni tanimlanan risklerin etki ve olasiligini, varsa belirlenmis kontrollin risk tzerindeki etki
derecesini, kalinti riskin olup olmadigini, kalinti riskin risk istahi icerisinde olup olmadigini Birim
Risk Yonetimi ekibi ile birlikte degerlendirir.

Tanimlanan riskleri, risk tirind, risk seviyelerini ve kontrol faaliyetlerini gozden gegirerek uygun
bulmasi halinde Birim Y6neticisinin onayina sunar.

Fayda ve maliyet analizleri neticesinde risk eylemi planlanmamasi karari verilen risk istahinin
tizerindeki riskleri derhal idare Risk Koordinatériine bildirir.

Belirlenmis periyodlarda, birimin gorev tanimlarinin ve birimi ilgilendiren alt slireclerin mevzuat
dogrultusunda ilgili personelle birlikte gozden gecirilmesi ¢calismalarini koordine eder.

Belirlenen siirelere ve formata uygun olarak, risk eylem plani ger¢ceklesme durumlarini ve birim
risk ydnetimi ¢calismalarini idare Risk Koordinatériine raporlar.

Alt sireclerde is adimlarinin revize edilmesi, kaldirilmasi ya da yeni bir is adimin eklenmesi
gerekmesi halinde ilgili personelle birlikte gerekli calismalari yaparak Birim Yoneticisinin onayina
sunar.

Birden fazla birimi ilgilendiren alt siireg revizesi ya da yeni sure¢ olusturulmasina iliskin olarak
yapilacak ¢alismalara katilir.

Birim calisanlarinin risk yonetimine iliskin egitim ihtiyaclari tespit edilerek Strateji Gelistirme
Daire Baskanlgina bildirir.

Risk yonetimine iliskin yasal ve kurumsal diizenlemelerin biriminde uygulanmasini saglar.

Risk yénetimi konusunda yapilacak ¢alismalarda Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ve idare Risk
Koordinatori ile birimi arasinda gerekli koordinasyonu saglar.

Birimin hedeflerini etkileyebilecek risklerin tespit edilmesini koordine eder ve rehberlik saglar.
Tespit edilen riskleri alt birimlerin bilgi ve uzmanliklarindan yararlanarak faaliyetleri ile eslestirir
ve tim 6nemli konularin ele alinmasini saglar.

Belirlenen risk kayitlarini ve ilgili raporlarini gézden gegirir ve birim ydneticisinin de onayini
alarak Universite Risk Koordinatériine raporlar.

Mevcut ve ortaya ¢ikan yeni risklerin iyi yonetilip yonetilmedigine dair kanitlari yillik olarak
Universite Risk Koordinatériine sunar.

Risk yonetimiyle ilgili birimindeki egitim ihtiyaclarini tespit eder.

12



11.3. Kurumsal Risk Yonetimi Komisyonunun Gorev ve Sorumluluklari:

a) Fakiltemizin amag ve hedefleri dogrultusunda risklerin yonetilmesi konusunda Ug yilda bir
stratejilerin belirlenmesini saglar.

b) Risk yonetimi slreglerinin Fakiltemizin tiim birimlerinde etkin islemesini saglamak (zere
teknik destek ve rehberlik hizmeti verir.

c) Risk yonetimine iliskin egitim ihtiyaglarinin belirlenmesi, egitim faaliyetlerinin yirutilmesi ve
koordine edilmesini saglar.

d) Fakiltemizde risk yonetimi kiltGrinin olusturulmasi, politikalarin belirlenmesi, ortak
yonetilmesi gereken risklerin koordine edilmesine iliskin sireclerin yonetilmesini
gerceklestirir.

e) Risk yonetimi konusunda Fakiltemizde risklerin etkili yonetilip yonetilmedigine iliskin
sonuglari degerlendirir ve iyi uygulama orneklerini tespit ederek yayginlastirilmasini saglar.

f) Belirlenen siklikta toplanarak Fakultenin risk yonetim sureglerinin etkili isleyip islemedigini ve
risklerde gelinen durumu degerlendirir ve Dekanlik Makamina rapor eder.

g) Komisyon yilda en az iki kez toplanir.

h) Fakiltemiz Kurumsal Risk Yonetimi Raporlari, ilgili Komisyon tarafindan yillik olarak hazirlanir ve
Universite Risk Koordinatériine génderilir.

11.4. Calisanlarin KRY Gorev ve Sorumluluklari:

a) Yeni ortaya ¢ikan ve degisen riskleri tanimlamak, iletmek ve bunlara cevap vermek yoluyla
birimlerinde risk yonetimi siireclerine dogrudan katkida bulunur.

b) Gorev alanindaki riskleri, idare tarafindan belirlenen yetki ve sorumluluklari cercevesinde
yOnetir.

c) Gorev alanindaki risklerin iyi yonetilip yonetilmedigi konusunda Alt Birim Risk Koordinatoriine;
Alt Birim Risk Koordinatoriiniin bulunmadigi durumlarda Birim Risk Koordinatoriine gerekli
kanitlari saglar.

12. TOPLANTI VE RAPORLAMA USULU

Universite Risk Koordinatérii baskanhiginda Birim Risk Koordinatérleri yilda en az bir kez toplanir.
Fakiltemiz Kurumsal Risk Yonetimi Raporlari, ilgili Komisyon tarafindan yillik olarak hazirlanir ve
Universite Risk Koordinatériine génderilir.

13. RiSKLERIN DEGERLENDIRILMESi

Belirlenen her riskin analiz edilerek olglildigi ve 6lgeklendirildigi suregtir. Riskin meydana
gelme olasiligl ile meydana gelmesi halinde Universitenin stratejik amag, hedef ve faaliyetleri
Uzerindeki 6nemi nitel ve nicel olarak derecelendirilir ve degerlendirilir. Risk degerlendiriimesinde
asagidaki kriterler kullanihr:

a) Riskin etkisi; riskin, Universitenin amag, hedef ve faaliyetleri gerceklestirme yetenegi tizerindeki
onem derecesini ifade eder.
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b)

d)

f)

9)

13.

Riskin olasiligi; riskin belirli bir zaman periyodu icinde gerceklesme ihtimalini ifade eder.

Etki ve olasilik durumlari 1 ile 5 arasinda puanlanarak (cok yuksek, yiliksek, orta, disik, cok
duslik) onceliklendirilir. 5 gok yuiksek etki/olasilik derecesini, 1 ¢ok dustik etki/olasilik derecesini
ifade eder.

Riskler, nitel ve nicel veriler bir arada kullanilarak degerlendirilir.

Risklerin etki ve olasilik dereceleri Universitemiz risk istahi cercevesinde belirlenen Etki (Tablo 5)
ve Olasilik (Tablo 6) Kategorilerinde yer alan kriterler dikkate alinarak belirlenir.

Risk seviyesi, Universitenin riske maruz kalma seviyesini ifade eder. Riskin gerceklesme olasilig
ve etkisi icin verilen puanlarin carpimi ile risk seviyesi belirlenir.

Risk degerlendirmesi ile s6z konusu risk seviyesi dikkate alinarak, Universitenin risk istahi
cercevesinde riskin kabul edilip edilemeyecegine karar verilir.

Risklerin 6lgtilmesi:

Her riskin etkisini ve olma olasiliginin tespit edilmesidir.
Riskin Olasiligi: Riskin belirli bir takvim periyodu icinde meydana gelme ihtimalini ifade eder ve 1

ile 10 arasinda puanlandirilir (Olasihgi; 1 ile 3 arasi olanlar disuk, 4 ile 6 arasi olanlar orta ve 7
ile 10 arasinda olanlar yiiksek olasilik degerine sahip risk olarak degerlendirilir).

Riskin Etkisi: Riskin meydana gelmesi durumunda Universitenin stratejik amag, hedef ve
faaliyetleri Gzerindeki etkisinin degerlendirilmesini kapsamakta olup, 1 ile 10 arasinda olarak
derecelendirilir. (Etkisi, 1 ile 3 arasi olanlar duslk; 4 ile 6 arasi olanlar orta ve 7 ile 10 arasinda
olanlar yiiksek etki degerine sahip risk olarak degerlendirilir.)

Risk Seviyesi: Riskler degerlendirilirken Ugli bir risk seviyesi kategorisi kullanilir. Diglk risk
seviyesi (yesil ile gosterilir), orta risk seviyesi (sari ile gosterilir) ve ylksek risk seviyesi (kirmizi ile
gosterilir). Risklerin renk kodlari ile gosterilmesi riskin 6nem derecesinin kolayca goriilmesine
yardimci olur. Belirlenen risklerin gerceklesme olasilik degeri ile etki degerinin carpimi
sonucunda elde edilen puanina gére her bir riskin seviyesi belirlenir.

“Olasilik ve Etki degerlendirmelerinde her biri i¢in verilecek puanlar 1-10 arasinda olacaktir.
Olasilik ve Etki puanlarinin ortalamalarinin garpimi Risk Puanini verecektir. (Ortalama Olasilik
Puani X Ortalama Etki Puani = Risk Puani) Risk 6l¢iim islemlerinde Risk Oylama Formu, Ornek
Risk Degerlendirme Kriterleri Tablosu veRisk haritasi kullanilir.

Risk istahi: Universitenin amaglari dogrultusunda kabul etmeye (tolere etmeye/maruz
kalmaya/6nlem almamaya) hazir oldugu en yiiksek risk diizeyidir. Risk istahi kavrami, bu dizeyin
Uzerindeki risklerin kabul edilemeyecegini ve dnlem alinmasi gerektigini ifade eder.

14



14. KRY Etki Kategorileri

Tablo 5- SUTF

Risk Etki Degerlendirme Skalasi

ETKI DEGERLENDIRME SKALASI

Riskin gergeklegmesi, birim amirlerinin ve/veya tist yoneticinin istifa etmesini ya da gérevden alinmasim gerektiren
bir etkiye sahiptir.

Mevzuattan kaynaklanan uyvulmasi gereken énemli sorumluluklar bulunmaktadir.
Riskin gergeklesmesi, Universitenin kamuoyu nezdindeki itibari iizerinde kritik ve dnemli diizeyde itibar kaybi
yaratir.

Dogal nedenlere davanmayan personel ve dgrenci 6liimii veva sakatlanmas:

Uluslararas: medvaya olumsuz olarak bir siire vansimak

Riskin gergeklesmesi, Universitedeki bir veva birden fazla birimin faalivetlerinde kesinti/durma yaganmasina neden
olacak etkive sahiptir.

Ruskin gergeklesmesi, st vonetici memnumyeti tizerinde olumsuz etkive sahiptir.

Riskin gergeklesmesi. personel. grenci ve orta diizeve vonetict memnunivett fizerinde olumsuz etkive sahiptir.

Mevzuattan kaynaklanan uyulmasi gereken sorumluluklar bulunmaktadr.

Riskin ger¢eklesmesinin Universitenin kamuoyu nezdindeki itibar1 tizerinde etkileri bulunmaktadir

ORTA
(4-6)

Caliganlarin veya dgrencilerin tedavi gérmesini gerektirecek varalanmalar.

Ulusal medvava olumsuz olarak bir siire vansimak.

Riskin gergeklesmesi, Universitedeki birden fazla birimin faaliyetleri tizerinde olumsuz etkiye sahiptir.

Riskin gergeklegmesi. personel ve dgrenci memnuniyeti izerinde olumsuz etkive sahiptir veya bulunmamaktadir.

Mevzuattan kaynaklanan uyulmasi gereken sinurli 6letide sorumluluklar bulunmakta veva bulunmamaktadir.

Riskin gergeklesmesinin Universitenin kamuoyu nezdindeki itibari tzerinde smirl etkileri bulunmakta veya higbir
etkisi bulunmamaktadir.

11k vardim gerektirebilecek kiiciik varalanmalar.

Yerel medvava olumsuz olarak bir siire vansimasi veva vansimarnasi.

DUSTK
(1-3)

Riskin gerceklesmesi, Universitedeki bir birimin faalivetleri fizerinde olumsuz etkive sahiptir

Riskin gerceklesmesinin, Universitenin faalivetleri iizerinde bir etkisi voktur.

Riskin gergeklesmesi, birim amirlerinin ve/veya Ust yoneticinin istifa etmesini va da gorevden almmasim gerektiren
bir etkiye sahiptir.

Diisiik B.isk Orta Risk (Kirmuzi)
(Yesil) (Sar) 7-10 aras1
1-3 arast 4-6 aras1

Yiiksek Risk
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Tablo 6- SUTF Risk Olasilik Degerlendirme Skalasi

mmm  me mmmam T amias o s g s msamaras mmm e ==

OLASILIK DEGERLENDIRME SKALASI

Risk durumu birgok kez gergeklesti ve su anda da gergeklesivor.

Riskin meydana gelecegi neredeyse kesindir.

Risk durumu birgok kez gergeklesti.

Ortam gerceklesmesi icin son derece uygun.

Riskin meydana gelme ihtimali viiksektir.

Risk ancak belirli durumlarda gergeklegebilir.

Ortam gergeklegmesi igin uygun olabilir.

ORTA
(4-6)

Riskin meydana gelme ihtimali orta derecededir.

Risk durumu ancak ¢ok dzel kogullar altinda s6z konusu olabilir.

Ortam gerceklesmesi icin uveun degil.

Riskin mevdana gelme ithtimali diigiiktiir.

Risk durumunun gergeklesmesi sz konusu degil.

Risk ¢ok 1stisnai durumlarda meydana gelebilir.

B Yitksek Risk
Disuk Risk Orta Risk (Kirmizt)
(Yesil) (Sarn) 7-10 arast
4-6 arasi
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Tablo 7- SUTF Risk Seviye Tanimlari Tablosu

RISK SEVIYE TANIMLARI TABLOSU

OLASILIK RISK SEVIYESI

(E*0)

Tiiksek

Tiiksek

Tiiksek

Titksek

Tiiksek

Tiiksek
Titksek

Ortz

Orta
Orta

Tiiksek

Titksek

Tiiksek

Tiiksek

Orta

Ortz
Ortz

Orta

Ortz
Diigiik

Orta

Ortz

Orta

Orta

Ortz

Orta

Orta

Diigiik

Ditgitk
Digiik
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17. KRY Risk Matrisi / Haritasi

Risk Matrisleri risk bilgilerinin toplandigi Tablo 7’de 6rnegi yer alan tablolardir.

a) Risk Matrisleri, risk analizi galismalarinda tespit edilen ve 6lglilen tim riskleri icerecek sekilde

birimler, ana slirecler, sirecler ve alt slirecler itibariyla ayri ayri ve kurumsal olarak bir arada

izlenebilecek sekilde olusturulur.

b) Risk Matrisleri dogal ve kalinti risk matrisleri olarak iki farkh sekilde hazirlanir.

c) Risk Matrisleri izerine yansitilacak olan riskin 6nem derecesi, riskin etki ve olasilik seviyesine

gore (Tablo 8) de yer alan Risk Seviye Tanimlari Tablosuna uygun olarak belirlenir.

Tablo 8- SUTF Risk Risk Etki X Olasilik Matrisi

_ “Dusuk Risk” grubunu temsil eder.

-Sari Renk: “Orta Risk” grubunu temsil eder.

_ “Yiksek Risk” grubunu temsil eder.

yardimci olur.

% Riskler degerlendirilirken Ucli bir kategori kullanilir.

%+ Risklerin 6Gnem derecelerini temsil etmek Gzere trafik isiklari kullanilmaktadir.

«* Toplam puanlarina karsilik gelen puan araligina uygun bir renk ile gosterilir.

¢ Risklerin renk kodlari ile gosterilmesi riskin 6nem derecesinin kolayca goriulmesine

1 02 a3 | 4
0| 10| 20 | 30 | 40
o | o | 18 | 27 | 36
s e 16 | 24 | 32
7 Db 21 | 2
6 e | 12| .| 2
_i‘.'
= 5 5 | 10| 15| 2
4 | 4 g | 12 | 16
3 [anenibe (b n s 2t | 24 | 27 | 30
2 | 4 | 6 | &8 |10 | 12| 14|16 18] 2
11 2 | 3| 4| 5|6 | 7| 8| 9| w0
1 ?I“j;i‘] Risk 2 | Orta Risk (Sary) '&;‘H"f:ltgm
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18. RiSK DEGERLENDIRME KRITERLERI

Tablo 9- SUTF Risk Risk Degerlendirme Kriterleri Tablosu

10 - yliaEy/giin igenizinde | Stratejik amag ve Universitenin'birimin /alt | Universitenin Eilerek veya
gergeklegmesi hedeflers ulagmada birimin fazlivetlerin etkili, | birim/alt birim igin | bilmeverek
neredeyse kesinolan | snemli etkisi olabilecel: plkonomik ve verimli bir | Gnemli maddi kayba | mevzuatla

9 nisklerdir. Universitenin) rishlerdir hicimde neden olabilecel | WYLIUR
Yapisl goz omine | Gergeklesmes serceklestirememesine risklerdir. Kamu saglanamamas

[ alndifinda genellikle | gypypynda neden clacak risklerdir. kaynaklannm, durumunda
politika veva T ) S Universitenin

. Universitenin amag ve Universzite tarafindan| . .~ L
prosediirlerden . i S birim/alt birim
kvmaklanr hedeflerinden sapmasina kabul edilebilir iizerinde biiviik
W . delayizvla amaglarim diizeyin iizerinde iilimiliklern
Universitenin faal_l} '.H veterince etlkili, ekonomik ve |- . .-
alam ne kadar genig ize |- . . o clugabilecesi

7 o R pergeklestirememesing verimli =
rizkli olaylarn = . i durumlardaki

- . neden olabilecek kullamImamamn . .
zergeklesme clasihiio | . . Y rizklerdir.
badar vidksektir, risklerdir. vikzek righli kabul
A FIEeAE edilmelidir.
-yilEy/gin igerizinde | Stratejik amag ve Universitenin /birimin /alt | Universitenin Bilerek veya
6 gercellesmesi olasili | hedeflers ulazmada birimin sunmaz gereken | /birim/alt birim igin | bilmeverek
— olan risklerdir. Bunlar | belirli ditzevde etlisi hizmeti etkili, ekonomik | belirli bir diizeyde | mevzuatla
= genellikle Universiteninl labilecek: risklerdir. Bu | +ve verimli bir bigimde mad-fii l-ca].'b_a nede:_l Uyl
3 birimin alt birimin puzn aralizinda ver zerceklestirmesi iizerinde olabilecek rizklerdir. | zaglanamaman
] daha énce de zlmakla birlikte stratejik 1 g I Idare tarafindan durumunda
- L] belirli ditzevde sthizi — . _
Orta |kargilaghz veva genel | amag ve hedeflen olshilacek risklerdi kabul Eﬂlleb_l].]I Lm}'ermten;r_]
olarak idarelerde etkilevebilecel kilit ’ dizeydeetlali, |/ /birim/alt birim
karzilazlmmg olan rizklerin kriterlerinin ekonomik ve verimli| fizerinde belirli
4 rizklerdir. belirlenmesi k_ulla_.m]mamam oria | ditzevde
gerekmeltedir. ”5_[*'11 kﬂblﬂ vilkiimliiliiklern
edilmelidir. clugabilecei
rizklerdir.
-..vll'ay/gim igenizinds | Stratejik amag ve Universitenin ‘birimin /alt | Universitenin Eilerek veya

3 ergeklesme thtimali hedeflere ulagmada gok | binmin sunmas gereken | birmbélimigin | bilmeyerek
figitk olan risklerdir. | 2z etlisi olabilecek hizmeti etlali, ekonomik | gok az maddi kayba | mevzustls

2 unlar genellikle risklerdir. Etkaler ve verimli bir bigimde neden olacak L

- Oniversitenin birimin'a | 2enellikle kiigiktir ve | gerceldestirmesi iizerinde | rizkledir. zaflanamamas
¢ birimin cok ender airly bir alam kapsar. | ok az etflasi olabilecek | Kamu kaynaklanmn | durumunda
) A rizklerdir. Universzite Ulniversitenin

1 silagtiEn veva hirmalt birim
eredevze olmadify ta.r.aﬁn.d:an kabu! izerinds cok
iekclerdir edilebilir diizayin | UEETINOE GO

' altinda eticili ditsiik diizeyde

. o | vidkdim Il erin
ekonomik ve verimli efveva
kullamlmamaz, sommbuluklann
belirli miktarn oluszbilecei
altmda hercanmas | Jurumlardaki
dizgiik niskl olarzk | rslderdir.
kabul edilmektedir.

19. Riske Cevap Verme Yénteminin Belirlenmesine iliskin Hususlar

Risklere cevap verilmesi, Universite y&netiminin tespit ettigi ve risk istahlari cercevesinde
degerlendirdigi risklere verilecek cevabin ne olacaginin saptanmasi ve muhtemel tehditlerin
azaltilmasi ve/veya ortaya cikabilecek firsatlarin degerlendirilmesidir. Risklere cevap vermedeki
amac, tehditlerin kisitlanarak Universitenin karsilasabilecegi belirsizlikleri firsatlara cevrilmesidir.
Universitenin riske cevap verme konusundaki tutumu asagidaki gibidir:

a) Risklere; kabul etme, azaltma, paylasma veya kaginma yontemlerinden biri ile cevap verilir.
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b) Riski Kabul Etmek:

Risk yonetim tarafindan kabul edilebilir ve risk mazeretini azaltmak icin bir eylem
yapilmaz.

Bazi riskler, etkileri ve olma olasiliklari diistik oldugundan dolayi kiigtk sayilir.

Bu durumda riski, is yapmanin bir maliyeti ve bedeli olarak bilingli bir sekilde kabul etmek
ve riskin etkisinin disiik dizeyde kalmasini saglamak amaciyla riski periyodik olarak
izlemek uygun olur.

c) Riski Azaltmak:

Risk seviyesini ve/veya etkilerini asgari duzeye indirmek icin kontrollerin gelistirilmesi
(artik riski kabul etmeyi de igerir)

Diger seceneklerin mevcut olmadigl veya yiksek maliyet tasidigi durumlarda, riskin
gerceklesmesini dnlemek veya etkilerini asgari diizeye indirmek amacina yonelik uygun
kontroller bulunmali ve uygulanmahdir.

d) Riski Paylasmak:

Mdusteriler, tedarikgiler veya Uglinci taraflarla (sigorta sirketleri gibi) yapilacak
sozlesmeler araciligiyla, riskin veya riske maruz kalmaya neden olan faaliyetlerin bir
kisminin devredilmesi, artik riskin tstlenilmesidir.

Bunun iyi bir 6rnegi, altyapi yonetimi hizmetinin dis kaynaklardan temin edilmesidir.
Boyle bir durumda, tedarikgi, bilgi teknolojisi altyapisinin yonetilmesiyle baglantil riskleri,
asil kurumdan daha kalifiye ve uzman olmasi ve daha kalifiye personele erisim imkanina
sahip olmasi sayesinde azaltir.

e) Riskten Kacinmak:

Bir riskin belirli bir teknolojiyi, yontemi, tedarikciyi veya saticiyi kullanmakla baglantili
olmasi olasiligi vardir.

Risk, o teknolojinin daha saglam Urinlerle degistirilmesi suretiyle ve daha kalifiye
tedarikgiler ve saticilar aramak suretiyle bertaraf edilebilir.

is stirecleri belirli risklerden kaginacak sekilde yeniden tasarlanir veya riske sebep olan
faaliyetlerden vazgegilir.

f) Belirlenen her seviyedeki risk icin mevcut kontrollerin tespit edilmesi, kayit edilmesi ve kalinti

risk seviyesinin tespit edilmesi zorunludur.
g) Mevcut kontroller dikkate alindiktan sonra, kalinti risk seviye matrisi (zerinde orta ve daha
yiksek seviyede yer alan tim riskler icin riske cevap verme vyontemlerinin tekrar

degerlendirilmesi ve risk seviyesini azaltmak icin uygun cevap verme yontemine karar verilmesi

temel prensiptir.
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Tablo 10- SUTF Risk Degerlendirmesi Ve Riske Verilecek Cevaplar

Yiiksek etki/
Diigiik olasihik

Kabul etmek

Etki

Diisiik etki/
Yiiksekolasilik

Kontrol etmek
Kabul etmek

A 4

Olasilik
e 1-3 arasi disuk etki distk olasilik

e 4-6 arasi orta etki orta olasilik

e 7-10 arasi ylksek etki ylksek olasilik degerlerini ifade etmektedir.

Tablo 11- SUTF Riske Verilecek Cevaplar

Risklere
. Cevap

Devretmek
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20. KRY Risk istahi

Risk istahi: Amaclarin ve hedeflerin basarilmasi icin Ustlenilmeye hazir olunan en yiksek risk
dizeyidir.

Risk istahiz Universitenin amaglari dogrultusunda kabul etmeye (tolere etmeye/maruz
kalmaya/onlem almamaya) hazir oldugu en yiksek risk diizeyidir. Risk istahi kavrami, bu dizeyin
Uzerindeki risklerin kabul edilemeyecegini ve dnlem alinmasi gerektigini ifade eder.

Diisiik Orta
1-3 4-6

Tablo 12- SUTF KRY Risk istahi Tablosu

Kurumsal Yap1

Arastirma Hizmetlerinin
Surdirulmesi ve lyilestirilmesi

Egitim Hizmetlerinin Kalitesi

Saghik Hizmetlerinin Kalitesi

Toplumsal Hizmetlerinin Kalitesi

Yonetim Kararlar:

Yasal Faktorler

Operasyonel Faktorler

Bilgi Giivenliginin Saglanamamasi

Tasimir ve Tasinmaz Yonetimi

Buitce Yonetimi

itibar ve Genel Alg

Arastirma Desteklerinin
Arttirllmasi
Uluslararasi Isbirligi Olanaklar
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Risk yonetimi sureci; risklerin tespit edilmesi, risklerin degerlendirilmesi, risklere cevap

verilmesi, risklerin gézden gegirilmesi ve raporlanmasi agamalarindan olusmaktadir.

Tablo 13- SUTF KRY Risk Yénetim Siireci

Risklerin Tespit
Edilmesi

Risklerin Risk

Gozden Risklerin

Yonetim Degerlen-
dirilmesi

Gegirilmesi ve - .
Raporlanmasi Sureci

Risklere Cevap
Verilmesi

Risklerin izlenmesi, kurumsal risk yonetimi uygulamalarinin islerligi ve strdirdlebilirligi ile
kurumlarin strateji ve hedeflerine ulasabilmeleri agisindan énemli bir asamadir. izleme siirecinin
sureklilik saglayacak sekilde tesis edilmesi ile kurumun, stratejik amag ve hedeflerine ulagsmasini

etkileyebilecek riskler ve etkileri stirekli olarak takip edilir.

Kurum tarafindan maruz kalinabilecek riskler, degisen i¢ ve dis kosullara bagh olarak zaman

icinde degisim gosterebilir veya yeni riskler ortaya cikabilir. Risk seviyeleri ve 6nceliklerinde veya

kurumun riske yaklagimu ile risk istahinda degisiklikler olabilir.
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Tablo 14- SUTF Risk Kontrol Tanimlari Tablosu

KONTROLUN iSLEVI

Risklerin ger¢eklesme olasiligini azaltip kurum tarafindan kabul edilebilir

ONLEYICi . . .
seviyede tutmak i¢in uygulanmasi gereken kontrollerdir
TESPIT Riskler gergeklestikten sonra meydana gelen zarar ve
EDICI hasarin ne oldugunun tespiti amaciyla ger¢eklestirilen kontrollerdir.
YONLENDIRICi Rlskler'ln ger¢eklesmemesi veya risk olus'tu'gunda ortaya c;11'<acak
etkiden kaginmak amaciyla gergeklestirilen kontrollerdir.
Risklerin gergeklestigi durumlarda ortaya ¢ikan tehditlerden kaynaklanan
DUZELTICI istenmeyen sonuglarin etkisini azaltmak veya diizeltmek amaciyla

gercgeklestirilen kontrollerdir.
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22. SURECLER iCiN KULLANILAN RiSK FORMLARI

23. KRY RISK OYLAMA FORMU TABLOSU

Risk Oylama Formu: Risklerin tespiti ile risk puaninin bulunmasi icin kullanihr.
Tablo 15.1-SUTF KRY Risk Oylama Formu-2023

SELCUK (INiVERSITESI [Rokiiman No: STF-KRY-01
ik Yayan Tarihi: 13.10.2023
TIP FAKULTESI DEKANLIGI [Revizyon Tarihi: 00
- Reyize No: 00
1-RISK OYLAMA FORMU Saufa: 1/5
) ; e rr—— ih: 23.10.2023
Siirec Risk Adj:  |01-OGRENCI iSLERI SUIREC RISKLERI | Tarih
sma | ReFEmans | sTRatmi | BIRIM/ALT Evxi | emei | e ETHI oLasLK | OLasim | OLAsLK DLASILIK RiSK
wo | wo |HeDERLER :;”;I SOREC ADI TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP | | | omravamast ORTALAMAS! | PLANS
1 |sirroon
2 |siTroraz
3
4 | siTRo04
& |sirroras
6 |siTrons
7
8 |sirroras
9 | siTRol-08
10 | sitro1-10
11 | sitro-11

Tablo 15.2-SUTF KRY Risk Oylama Formu-2024

SELCUK UNIVERSITESI Dokiiman Ng ..; SUTE-KRY-01
ik Yaywn Tarihi: 27/10/2023
= T Revizyon Tarihi: 18.3.2024
] TIP FAKULTESI DEKANLIGI Revize No 01
SELGUK 0N SITES| _ Sayla 06
TP FAKULTES] 1-RISK OYLAMA FORMU
Siireg Risk Adr: 01-FAKULTE YONETiMi SUREG RiSKLERi Belirleme Tarih:
18.10.2023
SIRA_| REFERANS NO STRATENK BIRIM/ALT BIRIM SUREC ADI TESPIT EDILEN RISK / SEBEP ETR ETKT i OLASILIK | OLASILIK | OLASILIK OLASILIK RISK
O HEDEFLER HEDEFi J— ORTALAMAS! ORTALAMASI PUANI
. Risk 1:Teknolojiye ayak
= I}ley).}m uyduramama,
2 I k’i::jf;: Teknik ve Riskin Sebebi: Stirekdi
2 il lerin, | B0 iide Telknolojik degisen teknoloji ortaminda, 8 3 8 8 3 2 1 2 16
E Lear, ¥ — Riskler tiim iy siirecinde zaman
ilanm, tasarrufi ve verimliligin
saflamak -
= saganamamas1,
Risk 2: Elverigsiz teknik
tasarimlar,
Riskin G
. igyerinde saghk ve givenlik
- kgmeg‘&m' igerisinde caligmasim
3 Fivi Riskdet - ;“ft‘: Teknik ve saglanmamass, ¢alisanin
& Tyilogtin lerin E“‘-:;:J_MB Teknolojik bedensel Slgiilerine, beden 10 9 8 9 5 2 2 3 27
B § Tiskler gilicine ve kiyisel 6zelliklerine
n km;)!anmasun uygun olarak tasarlanmasing
saglamalc saglamamas; ve her tirld alet,
makina, arag, esya ve
donanimn insan
yeteneklerine uygun gekilde
s tasarl
Risk 3 ; Elektronik aletlerin
balkum,
Ieyisin I Risin Seben Elckronk |
= Lesintisiz ve Tekni aletlerin zamanmnda
= - dvenilir bir eknik e ‘balumlanmn yapilmamas:
g e e | B e | Tekuolojic onlan kallananiar ve 7 5 3 5 4 2 3 3 15
5 et ¥ Riskler ;
73 keargilanmassn cevresinde Imlunaﬂ kigiler
saglamak wgm
tehlikeli olabilecekleri gibi
can ve mal kaybina neden
2 olabilir.
=3 Fiziki Risklerin Ifleyisin | Telmik ve Risk 4.; Bakim .
p=4 g = Tyilegtirilmesi kesintisiz ve | Teknolojil masraflarmm artmasi, 8 6 10 8 1 2 N 2 16

25



24. KRY RISK KAYIT FORMU TABLOSU

Risk Kayit Formu: Kurum/birim/alt birim bazinda tespit edilen risklerin kayit altina alinarak
durumunun raporlanmasi i¢in kullanilir.
Tablo 16.1-SUTF KRY Risk Kayit Formu-2023

F
== 2 3 ) Mo: STF-KRY-D2
SELCUK UNIVERSITES Peliman
¢ 1k Yayin Tarihi: 13.10.2023
TIP FAKOLTES| DEKANLIGI [Revizyan Tarihi: 00
Revize No: 00
2-RISK KAYIT FORMU lSafa: 1 /5
Slrec Risk Ady |CI1—5§'RENCH§LER?SI]RE{,‘MSK[EHI Tarih: 23.10.2023
STRATEN
. BleiMiaLT RISKE VERLEN
| FEFERAN x y ) GLaSW |l DSNEM | Eie ARl GRRAE YRR |SEERRRE | Sn
SIRA NO| no s m SOEE; AN |TESPIT EDLEN RISK S SERER cm::,.m:w 2] E i S T | s BoRamanr
[
R -
3 5_'1;:7;."'_- T,
5 5.1;.1';:-.- P,
7 | o

Tablo 16.2-SUTF KRY Risk Kayit Formu-2024

]
SELGUK UNIVERSITESI j
'- A Dokiiman No: SUTF-KRY-02
TIP FAKULTESI DEKANLIGI ik Yoy Tanti: 2LA00Z5,
2-RISK KAYIT FORMU Revizyon Teriki: 18.3.2021
Revize No: 01
Sayfa: 07
siireg Risk Adi: FAKULTE YONETiMI SUREC RISKLERT Belirleme TARIHI: 1/10/2023,
REFERANS | STRATENK | BIRIM/ALT BIRIM SUREC ADI TESPIT EDILEN RISK / SEBEP | RISKE VERILEN CEVAPLAR: MEVEUT RISK | DEGISIM | Riske verilecek cevoplar: Yeni /& / | Bogiangic | Riskin
SIRANO NO MEDEFLER HEDEF] KONTROLLER 3l oLASILIK PUAN [RiSK Kaidirfan Kontrofler Tarihi Sahibi Agikiamalar
VOND)
, N Dijital teknoloji yatrum: Mevout i sireglerinds, web Balirlenen
Rigk 1: Tekmolojiye | gjita] démiisionm, mobil sitesi, ilatizim sistemlari yeni/skkaldinlan
= . Tekmikve | avak urduramama, | yyeylamalar ve mobil is verilerin islenmesi - cevap vontemleri
3 Fizid. Telmolojile | ——e ) abuslan gelistinme, otomasyon depolanmas iglemlerde dijital | £ uygulandizmda
= o Risklerin Risklerin e loi | ve bulut hizmetlerin, tim i s 2 16 | Yenmi | formlarkullamlmalktave ' | Dl | ik kontrol altina
g | et Ortadan Eizen t2mlol | Shedorm entogre edilmest erekcizinde sski sistemler 2 almaral: isterilen
i3 esi Ealdmlma | sadlamr. modemize sdilmektedir. A sisk skorum.
Sarecii = P z=man Hizin {Onleyici kontroller) gekilecektir.
‘Risk 2: Elverisah ‘Gereki teknik: tasarmmlar Caliznlanm 15 govrelen da., Belirlenen
knth tasaree e yapilarak Gneelikder sazhs sooupolu, olmas saglanarak is yeni/ek/kaldinlan
s i koruma, ekonomiklik sa3lama, kazalanm ve meslek cavap vémtemleri
Fizkin Sebebi:Galizanm | sosval uygunhugu hastahklanm onlenmektedsr uyzulandiimda
isyerinds sazhk ve | gerpeklestinme, tekmik Calisma yerleri arsg ve sk
givenlk igerisinde | ekonomiklii gelistinne slopmanlar yapilan kontrol altma
o Teknik ve ekling ise.salisanm szellikleri il alinarak istenilen
3 Telmolojik | salanmamzs:, gabisanin | sadlamr. wyzmluk ipindedir, o risk skorana
o g Risklerin ‘bedensal lgilerine, ergenomik agdan & gelcilecektir
= 5 Ortaden | beden sicime ve kisisel 4 3 7| Yem | ooemlemmistir (Cnleyisi ve S | Delam
E Kaldn uygm teapit adici kontroller) =
Sirecii clarak tasarlammasm:
saglamamasn ve her
tirld alet, makina, arag,
[ —
insan yeteneklerine
uygne gekilde
Risk3:Alapsve | Aliyap: Elekironik aletlerin Tiim bakmlar ilgili Balirlenen
FElektronik aleflerin | zamarmda bakomlanmn yonetmalikler cercevesinde yeniek/laldinlan
bakmm, yapilmas ve takibi salamr elli periyotlards dizenli cevap yéntemleri
T e Riskin Sebehi-Allvag olarak ~ uyzulandizmda
-] Tmmm Elektronik aletlerin yamimaltadhr (Onleyici ve o risk
o Risklerd zamanmda bakmlarmm tespit edici kontroller) =1 kontrol altma
2 E ilegteio | cekide ot | yaplmamaz onlan 5 3 5 | Yeni S | Delan | almarak istemilen
2 es | kaglamasm | Kaldmlma kullanznlar ve = sk skoruma
kd cxtiumad Strecis gevresinde bulunan gelilecektr.
Idgiler igin
tehlikel: clabilecelderi
‘£ibi can ve mal kaybina
alabilir
3 Fizld | Glevizn Teknik va Balum islemi bir tesiain vaya Balumlann bir ks teknik S Balirlenen
7 ieber Telmolojik | Risk 4.: Bakum ‘makinanm tamarm igin | personel tarafindan bir kusru A yenvekkaldinlan
2 E 2 Fisklern | mmaopaflarmm artmasy, | v anda yapilabilecesi gibi, § 2 16 | Yem | lirmet alm yoluile bakam S | Delan | Cavap yontemleri
i Ortadan losmen de yapilabilir. firmalan tarafindan takip et uygulandizmda
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25. KRY KONSOLIDE RiSK KAYIT FORMU TABLOSU

Konsolide Risk Raporu: Kurum/birim/alt birim bazinda tespit edilen risklerinbiriist yonetim
kademesine raporlanmasinda kullantlir.
Tablo 17.1-SUTF KRY Konsolide Risk Raporu-2023

BELCUK (INIVERSITES Rokiiman No: STF-KRY-03
Ik Yaymn Tarihi: 13.10.2023
TIP FAKULTESI DEKANLIGI [Revizyion Tarihi: 00
- - Reyize No:00
3-KONSOLIDE RISK KAYIT FORMU lSayfa:1/5
N ) — - r ih: 23.10.2023
Silrec Risk Ad: |DI—OGRENCI iSLERI SUREG RISKLERI Tanth
SIRANG | oereoans | sTRATER |BiRiM/ALT SURECADI TESPIT EDILEN RISK e — - Acklomalor
NO HEDEFLER |BIRIM HEDEFI Sghibi
ONCEKI RISK PUANI VE RENGI | MEVCUT RISK PUANI VERENGI
1 SUTF-01-01 Dekap.
2 [sUTF0142 Dekan.
3 SUTF-01-03 Dkan.
4 SOTF-01-04 Dekan,
5 |S0TF-01-05 Dkan.
6 SUTF-01-06 Dikia.
7 |SUTF0147 Dk

Tablo 17.2-SUTF KRY Konsolide Risk Raporu-2024

SELCTUK UNIVERSITESI Dokiiman No: SUTF-KRY-03
ille Yayin Tarihi: 22/10/2023
TIP FAKULTESI DEKANLIGI Revizyon Tarihi: 18.3.2024
Rev.No:01
3-KONSOLIDE RISK KAYIT FORMU sayfa: 4
01-FAKULTE YONETIMI RISKLERI Belirleme TARTHI: 13/10/2023.
STRATENIK | BIRIM/ALT BIRIN HEDEF] DURUM Riskin Sahibi
HEDEFLER SUREGADI TESPIT EDILEN RiSK | ONCEKI RISK PUANI | MEVCUT RiSK | Agtklamalar
VE RENGI PUANI VE RENGI
= Isleyiyin kesintisiz ve . .
@ Fiziki LT 5 " Teknik ve Teknolojik . ) b
= S Rishlesi giivenilir bir gekilde Risklerin Ortadan Risk ].._Teluln]oj]}e avak 16 Dekan
E yilegivmest | Fargllanmasiay Kaldirilma Sirecii uyduramama,
g Isleyigin kesintisiz ve
Fiziki BTN ; Teknik ve Teknolojik e Bl . 37
o 2 Fisklest ghv emh'.t bir zekilde Risklerin Ortadan Risk 2: Elverissiz teknik Dekan
£ B fear: Kaldiiima Siirecii tasarimlar,
= 111! a4 Sureci
’ Saglamak _
% Fiziki I:’::‘}_';Z:?uk:imn;zh;: Teknik ve Teknolojik Risk 3 ;, v, ve 15
2 E Ridkleria | BV O 58 Risklerin Ortadan Elektronik aletlerin Dekan
i R 0 |
f§lev1§m kesintisiz ve o .
; Fiziki P . . Teknik ve Telnolojil i1
2 2 Risklerin, | 20Venilin bir gekilde Risklerin Ortadan Risk 4.5 Balom, 16 Dekan
E Tyilestirimesi kargilanmasim Kaldirilma Stirecii masraflarmin artmasi,
gl i I s
Isleyiin kesintisiz ve
Lo Teknik ve Teknolojik . R .
" é . Rfmh] gu:;emh:t bir zekilde Risklerin Oﬁada;l Risk ij:_]B,llg;gm'enllgmm 27 Dekan
E e argil Kalditima Stirecii saglanamamasi,
7} saglamalk
2 :5 ; Rimh Isleyigin kesintisiz ve | Teknik ve Teknolojik Risk §,; Teknisyenlerin, 8 Dekean
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26. BIRIMLER TARAFINDAN DOLDURULAN SURECLERIN KURUMSAL RiSK FORMLARI DURUMU

Sureg¢ No Siireg /Birim Adi * 1-Risk Oylama 2-Risk Kayit 3-Konsolide Risk
Formu Formu Kayit Formu
SUTF-KRY-1 | Fakiilte Yénetimi Tiim Siiregleri Var-24.10.2023 | Var-24.10.2023 | Var-24.10.2023
SUTF-KRY-2 | Dekanlik Yonetimi Siiregleri “ “ “
SUTF-KRY-3 | Ogrenci isleri Siiregleri “ “ “
SUTF-KRY-4 | Personel isleri Siiregleri “ “ “
SUTF-KRY-5 | Mali isleri Siiregleri “ “ “
SUTF-KRY-6 | Cerrahi Tip Bilimleri Béliim Baskanhg “ “ “
Siregleri
SUTF-KRY-7 | Dahili Tip Bilimleri Boliim Baskanhig “ “ “
Suregleri
SUTF-KRY-8 | Temel Tip Bilimleri Béliim Baskanhig “ “ “
Siregleri
SUTF-KRY-9 | Bas koordinatorliik Siiregleri “ “ “
SUTF-KRY-10 | is Saghgi ve Giivenligi Giivenligi “ “ “
Suregleri
SUTF-KRY-11 | TEBAD Siiregleri “ “ “
SUTF-KRY-12 | Ayniyat-Satinalma Siiregleri “ “ “
SUTF-KRY-13 | Etik Kurullar Siiregleri
SUTF-KRY-14 | Bilgi islem Siiregleri “ “ “
SUTF-KRY-15 | Mezuniyet Oncesi Tip  Egitimi
Siregleri
SUTF-KRY-16 | Mezuniyet Sonrasi Tip  Egitimi
Siregleri
SUTF-KRY-17 | i¢ Hizmetler Siiregleri

*Birimlerin Risk formlari eklerde, bu siire¢ numarasina gére verilmistir (Bu Rapor; 29 sayfa aciklama+ 2 sayfa liste+ 79

sayfa siiregler = toplam da 110 sayfa). Rev.Tarihi: 19.04.2024
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SELCUK UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

Dokiiman Kodu

STF-Lis-12

ilk Yayin Tarihi[15.10.2023
: : : Revizyon No|02
SELCUK UNWERSi_jl"l-:si KURUMSAL KALITE SISTEMI Revizyo:Tarihi 15.03.2024
TIF PORETLTEY KURUMSAL RiSK YONETiMi SURECLERI GUNCEL LiSTESI sayfa|1
S;;: Dokiiman Kodu Dokiiman Adi Siireg Formlari Soz:'n(ﬁ.ln;:mi Yayin Tarihi Revl\ilz:on Revi:::i):iSon iptal Tarihi Agiklama
A KURUMSAL RISK YONETIMI SURECLERI GUNCEL LISTESI
1 SUTF-KRY-1  |SUTF KRY 2024 Raporu Fakdilte Tiim Siiregleri SU.Tip Fakiiltesi 24.10.2023 1 15.04.2024 Tiimii+Webde yayin
2 SUTF-KRY-2.1 |Dekanlik Yénetimi Siiregleri Risk Oylama Formu Dekanlik 24.10.2023 1 15.04.2024 "
3 SUTF-KRY-2.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
4 SUTF-KRY-2.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
5 SUTF-KRY-3.1 |Ogrenci Isleri Siiregleri Risk Oylama Formu Ogrenci isleri 24.10.2023 1 15.04.2024 "
6 SUTF-KRY-3.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
7 SUTF-KRY-3.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
8 SUTF-KRY-4.1 |Personel isleri Siiregleri Risk Oylama Formu Personel isleri 24.10.2023 1 15.04.2024 "
9 SUTF-KRY-4.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
10 SUTF-KRY-4.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
11 | SUTF-KRY-5.1 |Mali isler Siiregleri Risk Oylama Formu Mali isler 24.10.2023 1 15.04.2024 "
12 SUTF-KRY-5.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
13 SUTF-KRY-5.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
14 SUTF-KRY-6.1 |Cerrahi Tip Bil.B&l.Bask.Siireci Risk Oylama Formu Cerrahi Tip Bil.B6l.Bgk. 24.10.2023 1 15.04.2024 "
15 SUTF-KRY-6.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
16 SUTF-KRY-6.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
17 SUTF-KRY-7.1 |Dahili Tip Bil.B&l.Bagk.Siireci Risk Oylama Formu Dahili Tip Bil.B6l.Bsk. 24.10.2023 1 15.04.2024 "
18 SUTF-KRY-7.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
19 SUTF-KRY-7.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
20 SUTF-KRY-8.1 |Temel Tip Bil.B&l.Bask.Siireci Risk Oylama Formu Temel Tip Bil.B6l.Bsk. 24.10.2023 1 15.04.2024 "
21 SUTF-KRY-8.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
22 SUTF-KRY-8.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
23 SUTF-KRY-9.1 |Baskoordinatdrliik Siireci Risk Oylama Formu Baskoordinatorlik 24.10.2023 1 15.04.2024 "
24 SUTF-KRY-9.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
25 SUTF-KRY-9.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
26 | SUTF-KRY-10.1 |is Saghgi ve Giivenligi Siireci Risk Oylama Formu ISG Birimi 24.10.2023 1 15.04.2024 "
27 | SUTF-KRY-10.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
28 | SUTF-KRY-10.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
29 | SUTF-KRY-11.1 |TEBAD Siireci Risk Oylama Formu TEBAD 24.10.2023 1 15.04.2024 "
30 | SUTF-KRY-11.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
31 | SUTF-KRY-11.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
32 | SUTF-KRY-12.1 |Ayniyat-Satinalma Siireci Risk Oylama Formu Ayniyat 24.10.2023 1 15.04.2024 "




SJ: Dokiiman Kodu Dokiiman Adi Siuire¢ Formlan So:.lﬂ(ﬁ.ln:;:mi Yayin Tarihi Revl\ilz:on Revi::::iSon iptal Tarihi Agiklama
33 | SUTF-KRY-12.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
34 | SUTF-KRY-12.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
35 | SUTF-KRY-13.1 |Etik Kurullar Siireci Risk Oylama Formu Etik Kurul 24.10.2023 1 15.04.2024 "
36 | SUTF-KRY-13.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
37 | SUTF-KRY-13.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
38 | SUTF-KRY-14.1 |Bilgi islem Siireci Risk Oylama Formu Bilgi islem 24.10.2023 1 15.04.2024 "
39 | SUTF-KRY-14.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
40 | SUTF-KRY-14.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
41 SUTF-KRY-15.1 |Mez.Oncesi Tip Egitim Siireci Risk Oylama Formu MOEK 24.10.2023 1 15.04.2024 "
42 | SUTF-KRY-15.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
43 | SUTF-KRY-15.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
44 | SUTF-KRY-16.1 [Mez.Sonrasi Tip Egitim Sireci Risk Oylama Formu MSTEK 24.10.2023 1 15.04.2024 "
45 | SUTF-KRY-16.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
46 | SUTF-KRY-16.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
47 | SUTF-KRY-17.1 [i¢ Hizmetler Siireci Risk Oylama Formu i¢ Hizmetler 24.10.2023 1 15.04.2024 "
48 | SUTF-KRY-17.2 " Risk Kayit Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
49 | SUTF-KRY-17.3 " Risk Konsolide Formu " 24.10.2023 1 15.04.2024 "
ONAY
Hazirlayan Kontrol Edenler (Sistem-Igerik) Onaylayan
Kalite Birimi Kalite Komisyonu Fakilte Sekreteri Dekan
imza imza imza imza

*Kalite ve Akreditasyon Biriminde bulunan bu belge imzali, giincel ve kontrollii olup; elektronik ortamda olan veya baskisi alinmus olanlar “’KONTROLSUZ KOPYA” ézellikli belgedir.
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Dokiiman No : SUTF-KRY-2.1
ilk Yayin Tarihi: 27/10/2023
Revizyon Tarihi: 1.4.2024
Revize No :01

Toplam Sayfa :06

TIP FAKULTES] 1-RiSK OYLAMA FORMU
Siireg Risk Adi: 2-DEKANLIK YONETiMi SUREC RiSKLERI Belirleme Tarih:
18.10.2023
SIRA | REFERANS NO STRATEJIK BIRIM/ALT BiRiM SUREC ADI TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP ETKi ETKi ETKi ETKi OLASILIK | OLASILIK | OLASILIK OLASILIK RISK
NO HEDEFLER HEDEFI | | | e | e ORTALAMASI ORTALAMASI PUANI
. Risk 1:Teknolojiye ayak
’ Isleyisin uyduramama,
S e | e Y Teknik ve Riskin Sebebi: Siirekli
L st | © okilde | Teknolojik degisen teknoloji ortaminda, | 8 8 8 8 3 2 1 2 16
2 Kar sllanmasml Riskler tiim ig siirecinde zaman
ssa“lamak tasarrufu ve verimliligin
= & saganamamasl,
Risk 2: Elverissiz teknik
tasarimlar,
Riskin Sebebi:Caliganin
. igyerinde saglik ve giivenlik
Isleyisin igerisinde galismasini
& N kﬁs'”t'_s_'z V€ | Teknik ve saglanmamasi, ¢alisanin
N Filz'llkl F'.Slk'e“.” guven!llr bir Teknolojik bedensel élciilerine, beden 10 9 8 9 5 2 2 3 27
5 yHestrmest sekilde Riskler giiciine ve kisisel 6zelliklerine
@ karsllanmasml uygun olarak tasarlanmasini
saglamak saglamamasi ve her tiirlii alet,
makina, arag, esya ve
donanimin insan
yeteneklerine uygun sekilde
S tasarlanmamasi.
Risk 3 : Elektronik aletlerin
bakimi,
isleyisin Riskin Sebebi :Elektronik
o kesintisiz ve Teknik aletlerin zamaninda
' NP eknik ve
S Fiziki Risklerin | gUvenilir bir - bakimlarimn yapilmamasi
T fyilestirilmesi sekilde T?kmlol'k onlar1 kullananlar ve 7 5 3 5 4 2 3 3 15
i karsilanmasini Riskler gevresinde bulunan kisiler
saglamak . len o
tehlikeli olabilecekleri gibi
can ve mal kaybina neden
ey olabilir.
TS Fiziki Risklerin Isleyisin Teknik ve Risk 4 : Bakim
ES el 0 .
= 28 lyilegtirilmesi kesintisiz ve | Teknolojik masraflarinin artmasi, 8 6 10 8 ! 2 3 2 16




guvenilir bir | Riskler Riskin Sebebi: Bakimlarin
sekilde Planli ve Makina — teghizat
karsilanmasini tesisat,
saglamak yonetmeliginin belirledigi
standartlara gére
yapilmamasi sebebi ile daha
biyilk maliyetlere sebep
olabilir.
fsleyisin Rifk 5 : Bilgi giivenliginin
8 kesintisiz ve : saglanamamast,
a e N Teknik ve R =
g. FjZiki Risklerin guvem“r bir knoloiik Riskin Sebebi : Taslmrlarln
L Iyiestirimesi ckilde | TeKnolojik yangina, 1slanmaya, 0 | 8 |9 27
5 i Riskler Siireci
7 karsilanmasini bozulmaya, ¢alinmaya ve vb.
saglamak tehlikere kars1 onlem
8 alinmamast
Risk 6 : Teknisyenlerin bilgi
Isleyisin diizeyi,
8 kesintisiz ve Teknik ve _ i
S Fiziki Risklerin | gUvenilir bir | 0 - L Riskin Sebebi : Tasinir kayit 4 4 4 8
E Iyilestirilmesi sekilde Risk J igslemleri ile ilgili olarak
2 karstlanmasint | oo diizenelenen belge ve
saglamak cetvellerin mevzuata ve mali
tablolara uygunlugunun
S kontrol edilmemesi
Risk 7: internete erisim
hizi.
Isleyisin
S kesintisiz ve . Riskin Sebebi : Bolumlerin ve
g Fiziki Risklerin | guvenilir bir Etgz)kl(;{?k kisilerin talebi dogrultusunda 7 10 | 10 18
T Tyilestirilmesi sekilde : J kayittlan diistirtilecek
2 kargilanmasini Riskler malzemelerin kontroliinin
saglamak yapilmamasi, kayittan
diigiiriilen malzemelerin
hurda ayirma birimine teslim
S edilmemesi
Risk 8 : Fakulte amag ve
hedeflerimizin
Isleyisin Universitemiz amag ve
8 kesintisiz ve . hedefleri dogrultusunda
& . N Startejik N -
S Startejik Risklerin |~ gUvenilir bir Yénetim guncellenmemesi 10 8 9 27
T lyilestirilmesi sekilde . . Riskin Sebebi : Tagmirlarin
5 Riskleri
7 karsilanmasini yangina, 1slanmaya,
saglamak bozulmaya, ¢alinmaya ve vb.

08

tehlikere kars1 6nlem
alinmamasi




Risk 9 : Fakiltemizin YOK

Isleyisin tarafindan artirilan 6grenci
3 kesintisiz ve Starteiik kontanjam karsisinda
E Startejik Risklerin glvenilir bir Yt')netjim dersliklerin yetersiz kalmasi 4 8
5 rilesirimest sekilde 1 pickler Riskin Sebebi : YOK’
@ karsilanmasim bildirilen kontenjandan fazla
saglamak dgrencinin OSYM tatrafindan
3 yerlestirilmesi
Risk 10 : Ulusal saghk
isleyisin politikalar_lmnu’l‘lp F akii!tesi
o kesintisiz ve | . Hastane_mlzm_ uzgrlndekl
iy iktisadi ve Politik SO Iktisadi Riskler | ekonomik etkileri
I  Risklerin guvelr!!llclir bir ve Politik Riskin Sebebi : Taginirlarin 10 27
5 lyilestirilmesi K ST rae Riskler yangina, 1slanmaya,
@ arslvelmmaliml bozulmaya, ¢alinmaya ve vb.
saglama tehlikere kars1 6nlem
S alinmamasi
Risk 11 : Egitim
. . Yontemlerinin degisimiyle
b kelssllr?t};;?;nve aal:'khl()lc(;n ¢ Vek iterleri
; ol Iote Vo egerlendirme kriterlerine
E Ogei;i?gﬁ?]e' guvenilir bir | Operasyonel | jpvac duyulmas: 4 3
E iyilestirilmesi sekilde Riskler
@ karsilanmasini Riskin Sebebi : Yeni 6lgme
saglamak degerlendirme yontemlerinin
= uygulanmasi
Risk 12: Ogretim Uyelerinin
Saghk hizmeti sunumuna
Isleyisin yonelik is yiikiiniin fazla
S insan Kaynaklan | Kesintisiz ve | 'Yonetim ve olmasindan kaynakli AR-
S ve Yonetim guvenilir bir | Insan GE ve bilimsel 10 27
T ) .Rislglgrin . sekilde Kaynaklari arastirmalara yonelememesi
@ lyilegtirilmesi | o rclanmasimi | Riskleri Riskin Sebebi - Bilimsel
saglamak caligmalara ayrilan zamanin
o az olmast
Risk 13 : Fakilte
I§1eyisin erisilebilirligi icin (Engelli
9 kesintisiz ve erisimi) diizenlemelerinin
E Ogei;i?gﬁ?]e' ngen?Iir bir | Operasyonel yapilamamasi 4 3
= Iyilestirilmesi sekilde Riskler
@ karsilanmasini Riskin Sebebi : Engellilerin
saglamak erisiminde engeller olmasi

13




Risk 14 : Universite

Isleyisin Fakiilteleri ile ortakhiklarin
s kesintisiz ve . yeterince gelistirilememesi,
S Stratejik Yonetim | gijyenilir bir Startejik isbirligi yapilamamasi
I  Risklerin ckilde Yo6netim 10 27
5 yilestiritmesi ¥ Riskleri Riskin Sebebi : Diger
7] kargilanmasini .. s g o
- fakiiltelerle igbirliklerinin az
saglamak
olmast
<
|
. . Risk 15 : Amag ve
Isleyisin hedeflerde saglik hizmeti
<3 o I k?SIntI.S.IZ v.e sunumuna oncelik ve agirhk
S perasyone guvenilir bir | Operasyonel i
i sk kilde | Riskler verlimes| 4 s
5 lyilestirilmesi sextae Riskin Sebebi : Amag ve
7] kargilanmasini - . ..
- hedeflerde saglik hizmetinine
saglamak N . .
0 agirlik verilmesi
Tsleyigin Risk 16 : Akredite olan
Q kesintisiz ve - anabilim dah ve labortuvar
& Stratejik Yénetim - | Startejik sayisinin az olmasi
S e glvenilir bir Y
I Risklerin . Yonetim s o . 10 27
E Tyilestirilmesi sekilde Riskleri Riskin Sebebi : Akredite
D SKIerl1 . L .
7! karsilanmasini olmak isteyen bélumlerin
© saglamak tesvik edilmemesi
—
Risk 17 : Yurtici ve yurt dis
bilimsel etkinlik igin
Isleyisin gorevlendirmede, kaynak
~ kesintisiz ve sikintis1 yasanmasi, yolluklu
g iktisadi Risklerin | gUvenilirbir |, . . . gorevlendirme desteginin
& Tyilestirilmesi sekilde Iktisadi Riskler kaldirilmasi 4 8
)
? arstanmasin Riskin Sebebi : Bilimsel
& etkinlik desteklerinin
~ kaldirilmis olmast
-
Risk 18 : Kurumdisi ulusal
isleyisin ve uluslar arasi platformda
® Itibar ve kesintisiz ve | itibar ve dgrenci ltemSiliyeti
& Sayginlik Samilie hi yetersizligi
2 Kaynak: guven!llr bir | Sayginlik —— — — 10 27
E Risklerin sekilde Kaynakl Riskin Sebebi : Ogrencilerin
? fyilestirilmesi | karsilanmasini | Riskler ulusal ve uluslar arasi egitim
saglamak organizasyonlarindaki
@ temsiliyetin yetersizligi
=2 : - .. -
iy Stratejik Yénetim Isleyisin Startejik Risk 19 : Ogrencilerin proje
N _ Risklerin kesintisiz ve | Yonetim ve organizasyonlara olan 4 8
o 'é lyilestirilmesi guvenilir bir | Riskleri ilgisindeki yetersizlik




sekilde

Riskin Sebebi : Ogrencilerin

kargilanmasini o .
s$ag1 amak bilimsel (;ahsmallar.(}gh
katilim yetersizligi
Risk 20 : Ogretim Uyesi
islevisin damismanhginda 6grenci
o 3 eyl isbirligi ile yapilacak
8 Kesintisiz ve -
& Oge_rﬁyo_nel glvenilir bir | Operasyonel bilimsel arastirma sayisinin
' isklerin . : etersiz olusu
E iyilestirilmesi sekilde Riskler YR —
7] karsilanmasini Riskin Sebebi : Ogrencilerin
saglamak bilimsel ¢aligmalardaki
S katilim yetersizligi
. B Risk 21 : Tipta uzmanhk
. ‘ I§_let§_l1§1n tezlerinin bilimsel yayina
N esintisiz ve déniistiiriillememesi
S Oge.ri?y‘?"e' giivenilir bir | Operasyonel
T iyilel;ir?lrrlgesi sekilde Riskler Riskin Sebebi : Tipta
i karsilanmasini uzmanlik tezlerinin bilimsel
saglamak yayina doniistliriilmesindeki
! yetersizilikler
N
. Risk 22 : Tip Fakultesinin
‘ 15_13}’1?111 sanayi ve STK ortakhigimin
N esintisiz ve . 5
g Stratejik Yonetim giivenilir bir Startejik saglanamams olmas:
N Risklerin . Yonetim el - Slani
v fvilestinilmesi sekilde . . Riskin Sebebi : Fakultenin
5 yilestirilmesi Riskleri . L
7 karsilanmasim sanayi ve sivil toplum
saglamak kuruluslartyla igbirligindeki
o~ yetersizlikler
N
islevisi Risk 23 : Fakultemiz
o kessi r?'[}i];?;nve mezunlarinin ortak bir
g Stratejik Yonetim | oiuenilir bir Startejik catida bulusturulamamasi
I _ Risklerin Kild Yoénetim
5 Iyilestirilmesi yekilde Riskleri Riskin Sebebi : Mezunlarin
@ karsllanmasml bir araya geldigi bir
. saglamak platformun olusturulamamasi
N
Risk 24 : Gelisen ve degisen
Isleyisin egitim ve 6gretim
S insan Kaynaklan | KeSINtisiz ve | Yonetim ve modellerine gore 6gretim
3 ve Yonetim guvenilir bir | insan iiyelerinin niteliginin
T _ Risklerin sekilde Kaynaklar1 gelistiriln!esinin siireklilik
@ lyilestirilmesi | 5 rclanmasim | Riskleri arz etmesi
saglamak Riskin Sebebi : Ogretim

24

tyelerinin strekli mseleksel




ggelisim programlari
dahilinde gelistirilmemesi
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Stratejik Yonetim
Risklerin
Iyilestirilmesi

Isleyisin
kesintisiz ve
glvenilir bir

sekilde
kargilanmasini
saglamak

Startejik
Yonetim
Riskleri

Risk 25 : Dis Paydas
toplantilarinda alinan
kararlarin bir kisminin
uygulamaya konulamamasi

Riskin Sebebi : Dis
paydaslarin baz1 6nemli
goriislerinin uygulamaya
konulmamasi
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2-RiSK KAYIT FORMU

Dokiiman No: SUTF-KRY-2.2
ilk Yayin Tarihi: 27/10/2023
Revizyon Tarihi: 1.4.2024
Revize No: 01

Toplam Sayfa: 07

Siireg Risk Adi: 2-DEKANLIK YONETIiMi SUREC RISKLERI Al SR TG S
REFERANS STRATEJIK | BIRIM/ALT BiRiM SUREC ADI TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP | RISKE VERILEN CEVAPLAR: MEVCUT RISK DEGISiM | Riske verilecek cevaplar: Yeni /Ek / | Baslangic | Riskin
SIRA NO NO HEDEFLER HEDEFi KONTROLLER ETKi OLASILIK PUANI (RiSK Kaldirilan Kontroller Tarihi Sahibi Aciklamalar
YONU)
. ] B Dijital teknoloji yatirimu, Mevcut is siireglerinde, web Belirlenen
. o . Risk 1: Teknolojiye dijital doniisiim, mobil sitesi, iletigim sistemleri yeni/ek/kaldirilan
4 L Isleyisin Teknik ve ayak uyduramama, uygulamalar ve mobil is verilerin islenmesi o cevap yontemleri
P Fiziki kesintisiz ve Teknolojik — ————1 akislar1 gelistirme, otomasyon depolanmasi islemlerde dijital N uygulandiginda
N i i ivenilir bi i i Riskin Sebebi: Stirekli . . : S :
o N 'R|5k|?f|n gUV_em'”' bir Risklerin deisen t kn o ve bulut hizmetlerin, tiim is 8 2 16 Sabit | formlar kullanilmakta ve S Dekan | risk kontrol altma
I5 Iyilestirilm | sekilde Ortadan ;glsen de tﬁo on akislaria entegre edilmesi gerektiginde eski sistemler . almarak istenilen
@ esi kargilanmasmi | Kaldirilma irecinde zaman | saglan. modernize edilmektedir. & risk skoruna
saglamak Stirecii el (Onleyici kontroller) cekilecektir.
tasarrufu ve verimliligin
saganamamasi,
. .. Gerekli teknik tasarimlar Calisanlarin is gevreleri ile Belirlenen
Risk 2: Elverissiz . . <1 < . .
teknik ¢ | yapilarak oncelikler saglig uyumlu olmasi saglanarak, is yeni/ek/kaldirilan
eknik tasanmiar, koruma, ekonomiklik saglama, kazalarmi ve meslek cevap yontemleri
Riskin Sebebi:Calisanin | sosyal uygunlugu hastaliklarini 6nlenmektedir. uygulandiginda
isyerinde saglik ve gergeklestirme, teknik Caligma yerleri arag ve risk
giivenlik igerisinde ekonomikligi gelistirme ekipmanlar yapilan kontrol altina
Isleyisin Teknik ve calismasini seklinde uygulanmasi ise,calisanin ozellikleri ile alinarak istenilen
S Fiziki kesintisiz ve Teknolojik saglanmamasi, calisanin | saglanir. uygunluk igindedir, Q risk skoruna
. I , calis S ) i
« E Risklerin | glivenilir bir Risklerin bedensel olgiilering, 9 3 27 Sabit ergonomik agidan Y Dekan cekilecektir.
° [ Iyilestirilm | sekilde Ortadan beden giiciine ve kisisel diizenlenmistir.(Onleyici ve 9.
:8 esi karsilanmasini Kaldirilma ézelliklerine uygun tespit edici kontroller) Q
saglamak Stirecii olarak tasarlanmasini
saglamamasi ve her
tlrld alet, makina, arac,
esya ve donanimin
insan yeteneklerine
uygun sekilde
tasarlanmamasi.
Risk 3 : Altyap: ve Altyap1 Elektronik aletlerin Tiim bakimlar ilgili Belirlenen
Elektronik aletlerin zamaninda bakimlarinin yonetmelikler cercevesinde yeni/ek/kaldirilan
bakimi, yapilmasi ve takibi saglanir belli periyotlarda diizenli cevap yontemleri
E Tl . Riskin Sebebi :Altyap1 olarak uygulandiginda
« s I§16_yl§}r} Tekmk\./.e Elektronik aletlerin yapilmaktadir.(Onleyici ve . risk
< Fiziki kesintisiz ve Teknolojik S &
I - - A, - : zamaninda bakimlarinin tespit edici kontroller) o kontrol altina
® =} Risklerin | glvenilir bir Risklerin . N L
S o fvilestirilm | sekilde Ortadan yapilmamasi onlari 5 3 15 Sabit o Dekan | alinarak istenilen
E yulest 5 kullananlar ve o risk skoruna
D) esi karsilanmasini Kaldirilma N Q . .
2] < P cevresinde bulunan cekilecektir.
saglamak Surecii o
kisiler i¢in
tehlikeli olabilecekleri
gibi can ve mal kaybimna
neden olabilir.
& Fiziki Isleyisin Teknik ve Bakim islemi bir tesisin veya Bakimlarin bir kismi teknik Q Belirlenen
< E < Risklerin | kesintisiz ve Teknolojik Risk 4 : Bakim makinanin tamami igin 8 9 G Sabit personel tarafindan bir kismi < Dek yeni/ek/kaldirilan
© E < | lyilestirilm | givenilir bir Risklerin masraflarimin artmasi, | ayn: anda yapilabilecegi gibi, I | hizmet alim yolu ile bakim S €Kan | cevap yontemleri
8 esi sekilde Ortadan kismen de yapilabilir. firmalar1 tarafindan takip 3 uygulandiginda




kargilanmasini Kaldirilma Riskin Sebebi: Isletme, alt yapisma bagh edilmektedir. risk
saglamak Surecii Bakimlarin Planli ve | olarak zayif oldugu kontrol altina
Makina — techizat uzmanlik alanlar1 konusunda alinarak istenilen
tesisat, dis kaynakli bakim risk skoruna
yonetmeliginin hizmetlerinden yararlanabilir cekilecektir.
belirledigi standartlara
gbre yapilmamasi
sebebi ile daha blylk
maliyetlere sebep
olabilir.
Risk 5 : Bilgi Giivenlik mimarisinin dogru Bilgi giivenligi yonetimi ile Belirlenen
giivenliginin kurgulanmasi, VPN bilginin izinsiz veya yetkisiz yeni/ek/kaldirilan
saglanamamasi, kullanilmasi, veri bir bigimde erisim, kullanim, cevap yontemleri
o Isleyisin Teknik ve Riskin Sebebi : Bilginin | yedeklemelerinin ahnmast, ) degistirilme, ifsa edilme, uygulandiginda
Q Fiziki kesintisiz ve Teknolojik izinsiz veya yetkisiz bir bilgisayarlarin Sabit | ortadan kaldirilma, el Q risk
o S, Risklerin | glvenilir bir Risklerin bigimde erisim, giincellemelerinin yapilmasi o degistirme ve hasar 8 Dekan kontrol altina
e LI—L 1yile§tirilm sekilde Ortadan kullanim, degistirilme, | ve kurulus ¢alisanlarinin verilmesini . 8 alinarak istenilen
:8 esi karsilanmasint Kaldirilma ifsa edilme, ortadan | farkindaligiin artinlmasi onlenmektedir.(Onleyici ve Q risk skoruna
saglamak Siirecii kaldirilma, el oncelik verilmesi veri tespit edici kontroller) cekilecektir.
degistirme ve hasar giivenligi i¢in gerekenlerdir.
verilmesine sebep
olabilir.
Risk 6 : Ise girerken istenen belgeler Universitemiz idari Belirlenen
Teknisyenlerin bilgi ve diploma ¢alisanlarin gorev kadrolarina personel aliminda yeni/ek/kaldirilan
© isleyisin Teknik ve dizeyi, tanimina uygun olmal, kurum izlenecek S}'iregler, 4857 sayilt cevap yﬁntemleri
8 Fiziki Kesintisiz ve Teknolojik o ' e egitimler verilmesi sabit | ls Kanunu ile 5510 sayih ™ uygulandiginda
I - - R, . - Riskin Sebebi : Mesleki Sosyal Sigortalar Kanunu ve S risk
© IS} Risklerin | glvenilir bir Risklerin A o . I
<3 0 tvilestirilm | sekilde Ortadan anlamda gerekli tim 8 ggllsma hayatlplullgllendlren o Dekan | kontrol a}tlna.
= yiiest § 5 luluklart diger kanun, tiiziik ve - alinarak istenilen
o] esi karsilanmasini Kaldirilma gorev ve sorumuiu . N, . Q -
% - R yerine getirebilecek yonetmelik hiikiimleri risk skoruna
saglamak Sirecii . . . -
bilgi ve donanima cercevesinde cekilecektir.
belgeye sahip olmamak belirlenmistir.(Onleyici
kontroller)
. . Aragtirma-gelistirme ve Universitemiz Alaaddin Belirlenen
Risk 7: Internete bilimsel galigmalarinda Keykubat Kampustinde yeni/ek/kaldirilan
erisim hiz1. kesintisiz dis kaynaktan bulunan fakiilte ve cevap yontemleri
yararlanmalarini ile yliksekokullar, Rektorlik uygulandiginda
paydaslariyla kesintisiz Kampiisii ve Ilgeler arasindaki risk
haberlesmelerinin daha hizl, internet iletisim yapisi kontrol kontrol altina
stirekli ve glivenilir olmasi edilerek siirekli ¢aligir alinarak istenilen
~ Isleyisin Teknik ve o o vaziyette risk skoruna
Q Fiziki | kesintisiz ve Teknolojik Riskin Sebebi : Bolge tutulmaktadir. Universitemizin ) cekilecektir.
— S Risklerin | guvenilir bir Risklerin veya saglayiciniz 18 Sabit | ULAKBIM erisim hiz1 2000 < Dekan
e & Tyilestirilm | sekilde Ortadan . nedeniyle V}J ksek Mbit/sn ye ¢ikarilmistir. S
D esi karsilanmasini Kaldirilma Internet trafigi, Y_er?{ Universitemize bagli tasradaki Q
@ saglamak Stirecii agmizda bant genisligi Fakiilte, Ytiksekokul ve
yetersizligi, internet Meslek yiiksek okullarimizin
erigim hizinin yavag mevcut internet erisim hizlari
olmast da okullarimizin kapasitesine
gore 10 Mbit den 20 Mbit’e,
ve 30 Mbit’e
cikarilmistir.(Onleyici ve
tespit edici kontroller)
© iclavici . . . Fakilte amag ve hedefleri Yillik olarak giincellenen Belirlenenyeni/ek
2 Startej i'k E;:Iynlfllsr:z ve Startejik Risk 8 : Faklte Kalite Kurulu ve . amag ve hedefler yillik g /kaldirilancevap
@ Q@ .Rlsklgtln gaivenilir bir Yonetim amag ve Akreditasyon Kurulunda yillik 27 Sabit | hazirlanan raporlar da S Dekan | Yontemleriuygula
= lyilestirilm sekilde . . hedeflerimizin olarak giincellenerek ilgili yaymlanmaktadr. ] ndiginda
‘2 esi kargilanmasini Riskleri Universitemiz kurullarca onaylanir. m riskkontrol




saglamak amag ve hedefleri gltlnz'iahn?rak
dogrultusunda istenilenrisk
. . skorunagekilecekt
guincellenmemesi ir.
Riskin Sebebi :
Tasinirlarin
yangina,
1slanmaya,
bozulmaya,
calinmaya ve vb.
tehlikere karst
onlem alinmamast
Risk 9 : Rektorliige bagh Merkezi Hery1l YOK'e yeterli dgrenci Belirlenen
Fakiltemizin Dersliklerden derslik talebinde kapasitesini belirten kontanjan yeni/ek/kaldirilan
o bulunulmasi sayist bildirilmektedir. cevap yontemleri
YOK tarafindan uygulandiginda
artirilan 6grenci risk
. i kontrol altina
o 3 Isleyisin iontan'] ?inl bi almarak istenilen
< Startejik | kesintisizve | Startejik darsll'sll(lll a Sabit § risk skoruna
o o Risklerin | giivenilir bir a ersiikierin N ekilecektir.
e L | dyilestirilm | sekilde Yanetim yetersiz kalmas 8 S | Dekan |6
2 esi karsilanmasini Riskleri Riskin Sebebi Q
saglamak - e
£ YOK' bildirilen
kontenjandan fazla
6grencinin OSYM
tatrafindan
yerlestirilmesi
Risk 10 : Ulusal Ulke saglik politikalarina Saglik politikalarmin Tip Belirlenen
sashik adepte olunmaya ¢alisilmasi fakiiltelerindeki baskis1 yeni/ek/kaldirilan
gl_t,k ! azaltilmalidir. cevap yontemleri
politikalarmin uygulandiginda
- o isleyisin o Tip Fakult_e_51 risk
S Iktisadi ve ||\ b ve | Iktisadi Hastanemizin 2 kontrol altina
° S R?;l:g:‘in givenilirbir | Riskler ve | izerindeki ,, | Sabit S | peran alnarak istenilen
— L . . .. . - - o : ]
5 Iyilestirilm ]izl;;?:nmasml Pc_)“t'k ekopon_mk etk"_er' - cekilecektir.
o esi y Riskler Riskin Sebebi : o
saglamak Saslik
agli
politiklariin
stirekli degiskenlik
gostermesi
i - Egiti Ulusal olarak Farkli 6gretim Yeni uygulamalar igin Belirlenen
Risk 11 : Egitim
sleyisin Yontemlerinin yontemlerinin devreye girmesi yonergeler hazrlanmalidir. yeni/ek/kaldirilan
3 HI ile gerekli yonerge, Sabit I cevap yontemleri
< Operasyon | kesintisiz ve sisimivle farkh | o fryor Q u
- & | el Risklerin | gavenilir bir | Operasyonel qleg stmiyle yénetmeliklerin ¢ikarilmas: . S | paggy | e andiginda
= | dyilegtirilm | sekilde Riskler olgme ve S risk
) esi karsilanmasini degerlendirme ® kontrol altina
saglamak kriterlerine alinarak istenilen

ihtiyac duyulmasi

risk skoruna




Riskin Sebebi :
Yeni 6lcme
degerlendirme
yoéntemlerinin
uygulanmasi

cekilecektir.

Risk 12: Ogretim Ogretim Uyelerinin Bilimsel Ogretim yelerinin bilimsel Belirlenen
Uvelerinin Sashk Arastirmaya ayiracaklari aragtirmalara zaman yeni/ek/kaldirilan
.y . g zaman i¢in tegvik edici ayirmasinin tesvik edilmesi cevap yontemleri
hizmeti tedbirlerin alinmasi uygulandiginda
sunumuna risk
1sleyi$in yonelik is klontrolk avl'unav1
: e Alei Al almarak istenilen
o Insan keslllntISI_Z_ Yénetim ve yukunun fazla bi - risk skoruna
i Kaynaklar1 | 1 d Sabit Q y "
gl ve Ydnetim Ve guveniiir Insan olmasindan S cekilecektir.
N 0 S bir sekilde kaynakh AR-GE 27 o | Dekan
= Risklerin Kaynaklarl . =
S | lyilestirilm | karsilanmas | o0 ve bilimsel 2
7 ; Riskleri
esi n1 arastirmalara
saglamak ybnelememesi
Riskin Sebebi :
Bilimsel
caligmalara ayrilan
zamanin az olmasi
Risk 13 : Fakulte | Engelliler igin altyap1 Engelliler i¢in altyapinin Belirlenen
1$1 eyisin erisilebilirligi icin iyilestirmelerinin yapilmasi iyilestirilmesi yeni/ek/kaldirilan
.y . .. g . cevap yontemleri
o kes.'.nt'S'.Z. (l?ngelll erigimi) - uygulandigmda
& g%ﬁ;ﬁzm ve guvenilir Operasyonel diuzenlemelerinin Sabit a risk
o . . N
3 0 b bir sekilde . yapilamamasi 8 S Dekan | kontrol altina
lyilegtirilm Riskler — - o isteni
g esi karsilanmas Riskin Sebebi : o alnarak istenilen
D Engellilerin ' N risk skoruna
mi H i
o cekilecektir.
saglamak erisiminde engeller
olmast
Risk 14 : Universite birimleri ile ortak Universite ici birimlerle Belirlenen
Universite ¢alismalarin tesvik edilmesi igbirliginin artirilmasi yeni/ek/kaldirilan
Fakiilteleri il cevap yontemleri
islevisin akultelert ile uygulandiginda
kzsiZtissiz ortakhklarin risk
A Stratejik . - .. yeterince o kontrol altina
g' vonetim | Ve guvenilir | Startejik elistirilememesi § alinarak istenilen
oA 0 Risklerin | bir sekilde | YOnetim !igbirli“i > 27 Sabit S Dekan | risk skoruna
5 fyilestirilm | karsilanmas | Riskleri § g o cekilecektir.
7 esi i yapilamamasi
saslamak Riskin Sebebi :
J Diger fakiiltelerle
isbirliklerinin az
olmast
o Isleyi§in Risk 15 : Amag ve Ealgufllte 3Iaral_<,_amat; ve Ama;;_ 1:1? hledeﬂerde egitimin Be"';li}inld 1
Enl Operasyon fatici = edeflerde egitim ve 6gretime oncelikli olmasi Q yeni/ek/kaldirilan
o S el Risklerin kes.l.ntISI_T_ Operasyonel Ll?deﬂf_l‘de saghk agirlik verilmesi g Sabit Q Dekan | €€V8P yontemleri
- & Tyilestirilm Vl:?' gUVke.T(li Ir Riskler lzmeti anl S EKan | yygulandiginda
) esi 1r sekilde sunumuna Q risk
@ kargilanmas oncelik ve agirhk kontrol altina




alinarak istenilen

mnt verilmesi ick sk
5 risk skoruna
saglamak cekilecektir.
Riskin Sebebi :
Amag ve
hedeflerde saglik
hizmetinine agirlik
verilmesi
Risk 16 : Anabilimdallarinin akredite Anabilimdallarinin akredite Belirlenen
Akredite olan caligmalar igin tesvik ¢aligmalari i¢in desteklenmesi yeni/ek/kaldirilan
Isleyisin anabilim dali ve edilmest ceva;l) yi(jinten:ileri
[ uygulandiginda
< Stratejik | Kesintisiz . labortuvar - risk
& Yonetim | Ve giivenilir | Startejik sayisinn az g kontrol altma
9 0 Risklerin | bir sekilde | YOnetim 27 Sabit A Dekan | alinarak istenilen
§ olmasi =
= Iyilestirilm | karsilanmas | Riskleri . - o risk skoruna
2 esi $ i Riskin Sebebi : o cekilecektir.
- Akredite olmak
saglamak . pe .
isteyen béltimlerin
tesvik edilmemesi
i . ici Ogretim iiyelerinin ulusal ve Ogretim iiyelerinin ulusal ve Belirlenen
Risk 17 : Yurtigi gr Y gr Y
ve yurt dist uluslar arasi bilimsel uluslar arasi bilimsel yeni/ek/kaldirilan
X y - etkinliklerinin maddi olarak etkinliklerinin tesvik edilmesi cevap yontemleri
F)I-llmSE| etkinlik desteklenmesi uygulandiginda
IcIN risk
Isleyisin gorevlendirmede, kontrol altma
~ kesintisiz kaynak sikintis a.hﬁari‘:‘k istenilen
oy Iktisadi | ve ggvenilir |, . .. yasanmasl Q rlsk_ls Ofr.‘a
~ ] Risklerin . . Iktisadi ’ ) S cekilecektir.
S o fvilestiri bir sekilde | . yolluklu 8 Sabit o | Dekan
= yilestirilm Riskler < . =
5 esi karsilanmas gorevlendirme ®
[%2) e o
mni desteginin
saglamak kaldirilmasi
Riskin Sebebi :
Bilimsel etkinlik
desteklerinin
kaldirilmig olmasi
Risk 18 : Ulusal ve uluslar arasi Ulusal ve uluslar arasi Belirlenen
Kurumdisi ulusal platformlarda 6grenci platformlarda 6grenci yeni/ek/kaldirilan
lus] temsiliyetinin artirilmasi temsiliyetinin desteklenmesi cevap yontemleri
: .. ve uluslar arasi 5
islevisin uygulandiginda
itibar ve kzsiZtissiz platformda risk
& Sayemlik Lo | Itibar ve ogrenci temsiliyeti @ kontrol altina
& e ve glvenilir oo, S alinarak istenilen
o S Kaynakli . . Saygilik yetersizligi . Q X
3 0 e bir sekilde — — 27 Sabit o | Dekan | risk skoruna
| Risklerin Kaynakli Riskin Sebebi : = ekilecektir
5 fyilestirilm | karsilanmas | . . o o ¢ :
7 ¥ p i Riskler Ogrencilerin ulusal o
- ve uluslar arasi
saglamak s
egitim
organizasyonlarind

aki temsiliyetin




yetersizligi

Risk 19 : Ogrencilerin proje ve bilimsel Ogrencilerin proje ve bilimsel Belirlenen
(") srencilerin yayin ¢alismalart igin tegvik yayin ¢alismalari i¢in yeni/ek/kaldirilan
islevisi prgoje ve edilmesi desteklenmesi cevap yontemleri
$ieyisim uygulandiginda
o Stratejik kes_l_ntls!z. B organggyonla}ra - risk
& vonetim | Ve guvenilir | Startejik olan ilgisindeki S kontrol altina
o I Risklerin | bir sekilde | Yonetim yetersizlik Sabit § Dekan ?iléﬁfigrhsr::mlen
5 Iylleg!“lm karsilanmas | Riskleri Riskin Sebebi : o cekilecektir
(%) o2 o . . ’
' m Ogrencilerin
saglamak bilimsel
calismalardaki
katilim yetersizligi
Risk 20 : (")gretim Ogrencilerin bilimsel yayin Ogrencilerin bilimsel yayin Belirlenen
Uyesi caligmalarina tesvik edilmesi caligmalari desteklenmesi yeni/ek/kaldirilan
damsmanhginda cevap yontemleri
. o uygulandiginda
Isleyisin ogrenci isbirligi risk
° kesintisiz ile yapilacak kontrol altina
. oy oye ™ 1 1
a Operasyon | v gijvenilir bilimsel arastirma N alinarak istenilen
o =) el Risklerin bir sekild Operasyonel tersi Sabit I Dekan r|sk_sk0rur_1a
& L fyilegtiriim | 01 sekilde | oo sayisinin yetersiz S cekilecektir.
2 esi karsilanmas olu§u _ _ N
n1 Riskin Sebebi :
saglamak Ogrencilerin
bilimsel
calismalardaki
katilim yetersizligi
Risk 21 : Tipta Uzmanlik tezlerininin bilimsel Uzmanlik tezlerininin Belirlenen
uzmanhk yayni i¢in tegvik edilmesi projelendirilmesi yeni/ek/kaldirilan
s s cevap yontemleri
isleyisin te:llelll’;nln bilimsel :’li}slﬁumndlgmda
4 kesintisiz YAYINA kontrol al
& . doniistiirilememe ™ ontrol altina
Q Operasyon | ve giivenilir . S alinarak istenilen
- S el Risklerin | =7 g Operasyonel |si Sabit S | pekan | risk skoruna
o | dyilestirim | O SCXUAC Fpicper Riskin Sebebi : S oKilecektir
5 asi karsilanmas o ¢ :
7] Tipta uzmanlik N
mni N
- tezlerinin bilimsel
saglamak
yayina
doniistiiriilmesinde
ki yetersizilikler
. Risk 22 : Tip Universite diginda sanayi ve Universite diginda sanayi ve Belirlenen
Isleyi$in Fakiiltesinin STK lar ile igbiriliginin STK lar ile ortak projeler yeni/ek/kaldirilan
intici . elistirlmesi elistirlmesi cevap yontemleri
& Stratejik kES.I.ntISI.Z. .. sanayi ve STK s s ™ uygurl)a)rlldlglnda
< Yonetim | Ve glvenilir | Startejik ortakhginin g risk
g 0 .R,iSkl.er.in bir sekilde | Y6netim saglanamams Sabit S Dekan | kontrol altia
5 Iyﬂesgrﬂm karsilanmas | Riskleri olmasi % alinarak istenilen
2 -
! 1 — - risk skoruna
saglamak Riskin Sebebi : cekilecektir.

Fakdltenin sanayi




ve sivil toplum

kuruluslariyla
isbirligindeki
yetersizlikler
Risk 23 : Fakiilte mezunlari igin bir Mezunlar igin etkinliklerin Belirlenen
Fakiiltemiz platform olusturulmasi diizenlenmesi yeni/ek/kaldirilan
. . cevap yontemleri
Isle_:yl_sl_n mezunlariin uygu?a)rlldlgmda
o Stratejik kesintisiz ortak bir catida risk
.. - as ™
Ry vénetim | Ve guvenilir | Startejik bulusturulamama N kontrol altma
o . . . . .. . .
Q 0 ‘Risklerin | bir sekilde | Yonetim s Sabit ;. Dekan ?il:lzasrl?grhsrigmlen
5 | yilestirilm | kargilanmas | Riskleri Riskin Sebebi : o cekilecektir
D esi . :
mni Mezunlarim bir
saglamak araya geldigi bir
platformun
olusturulamamasi
Risk 24 : Gelisen | Ogretim iyelerinin gelisimi Ogretim iiyesi gelisimini Belirlenen
o “ee icin stirekli mesleksel geligsim planlamak icin geri yeni/ek/kaldirilan
ve f,lfgls?n egitim programlar diizenlenmesi bildirimlerin alinmasi cevap yontemleri
ve ogr et“_n ) uygulandiginda
modellerine gdre risk
6§retim kontrol a.ltma.
Isleyisin tyelerinin ;‘il;ﬁasrigrhsr::“‘len
3 Insan keslllntls!z_ Yénetim ve niteliginin - cekilecekir.
Ry Kay{aklt?“ ve giivenilir insan gelistirilmesinin N
S g |V XOIM | i sekilde siireklilik arz Sabit S | Dekan
T Risklerin Kaynaklari : &
2 fyilestirilm | karsilanmas Riskleri etmesi N
esi mni Riskin Sebebi :
saglamak Ogretim tiyelerinin
stirekli mseleksel
gelisim
programlari
dahilinde
gelistirilmemesi
Risk 25 : Dis Paydas gériislerinin Paydas Goriislerinin Belirlenenyeni/ek
Paydas uygulanabilirliginin uygulamaya alinmasi /kaldirilancevap
Y degerlendirilmesi yontemleriuygula
) N toplantilarinda ndiginda
Isleyisin aliman kararlarin riskkontrol
o Stratejik kesintisiz bir Kisminin altinaalinarak
L .. -
o vonetim | Ve glvenilir | Startejik uygulamaya S ;ﬂg?&fg;i‘;ecekt
9 @ | Risklerin | bir sekilde |Yonetim konulamamasi Sabit S | Dekan |
:é Iyllesgnlm karsilanmas | Riskleri Riskin Sebebi : Dig 9
mni paydaslarin bazi
saglamak Onemli
gorislerinin
uygulamaya

konulmamasi
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Siire¢ Risk Adi: | 2-DEKANLIK YONETIMi RISKLERI Belirleme Tarihi: 18/10/2023
REFERANS NO | STRATEJIK | BIRIM/ALT BIRiM HEDEFI DURUM Riskin Sahibi
SIRANO HEDEFLER SUREC ADI TESPIT EDILEN RiSK ONCEKi RiSK PUANI MEVCUT RiSK Aciklamalar
VE RENGI PUANI VE RENGI
- Foi Isleyisin kesintisiz ve Teknik ve Teknolojik
o 1ZIKI . oy . . - . - . .
3 L Risklerin | &Y \l’(zrrllllllzsg::ll;lllde Risklerin Ortadan Risk t -gﬁl:gﬁ:gﬁ]): ayak 16 Dekan A:S;’:I Zelz:gz]elgfefk
saglamak
o Foi Isleyisin kesintisiz ve Teknik ve Teknolojik
o iziki PR TR . ! C . . I . 27
S v _ Risklerin gu \l’(zrrllllllzsg::ll;lllde Risklerin Ortadan Risk 2’tElve”$ls'Z teknik Dekan “
3 lyilestirilmesi o Kaldirilma Siirecii asarumiar,
% Fiziki 1511.1.6\?;2%;(;?;112% d‘f Teknik ve Teknolojik Risk 3 : Altyap:1 ve 15
3 L  Risklerin J Kar 11anma$sm1 Risklerin Ortadan Elektronik aletlerin Dekan “
2 lyilestirilmesi St Kaldirilma Siirecii bakim,
s Eisiki Isleyisin kesintisiz ve Teknik ve Teknolojik
: iziki L ; . .
=) E  Risklerin gu\l/(emhlr bir sekilde Risklerin Ortadan Rl:]k 4: Bakltm 16 Dekan “
:(:,3) Iyilestirilmesi arslvanmasml Kaldirilma Siirecii masrartiarinin artmasi,
e Foi Isleyisin kesintisiz ve Teknik ve Teknolojik
1 |Z| l . oy . . . . . . e sw e .
9 E  Risklerin gu\l/(enlhlr bir sekilde Risklerin Ortadan Risk 5 3 :311g1 gitvenliginin 27 Dekan “
saglamak
© . .. . . .. 8
QP Fiziki Isleyisin kesintisiz ve | Teknik ve Teknolojik . . . .
S E _ Risklerin | giivenilir bir sekilde Risklerin Ortadan Risk G‘E)i.l'l'ieggzlzy?nlerm Dekan “
2 lyilestirilmesi karsilanmasini Kaldirilma Siirecii g yh




saglamak

E Fiziki 151..6y1$1.n. ke§1nt1s1_z V€| Teknik ve Teknolojik . . -
= e Risklerin giivenilir bir sekilde Risklerin Ortadan Risk 7: Internete erisim 18 Dekan «
5 lyilestirilmesi karsilanmasini Kaldirilma Siirecii hizt.
- Risk 8 : Fakullte amag ve
- z: Startejik 15}eyis.i1t1 kesintisiz ve Startejik Yonetim o hed_efler_imizin >
8 Ll_L ) .Rlslflgrln . giivenilir bir sekllfie Riskleri universitemiz amag ve Dekan “
:a Iyilestirilmesi | karsilanmasini saglamak hedefleri dogrultusunda _
guncellenmemesi
. 8
- Risk 9 : Fakiltemizin YOK
o> N Startefik | Isleyisin kesintisiz ve Startejik Yonetim tar afln(.lan artirilan “
S Ll_L ) .Rlslflgrln . glivenilir bir sekllfie Riskleri o0grenci kontanjani Dekan
:a Iyilestirilmesi | karsilanmasini saglamak Karsisinda dersliklerin
o ticadi ve Risk 10 : Ulusal saghk
o S politik | Islevisin kesintisizve | jycadi Riskler ve politikalariin Tip 27 .
S o Risklerin giivenilir bir §ekllfie Politik Riskler Fakultesi Hastanemizin Dekan
;a yilegtirilmesi karsilanmasini saglamak Uzerindeki ekonomik
. Risk 11 : Egitim 8
iy Operasyonel | Isleyisin kesintisiz ve Yontemlerinin degisimiyle
pa Ll_L _ Risklerin | gitvenilir bir sekilde Operasyonel Riskler farkli 6l¢cme ve Dekan “
:a lyilestirilmesi | karsilanmasini saglamak degerlendirme kriterlerine
_ Risk 12: Ogretim
N Insan Isleyisin kesintisiz ve Uyelerinin Saghk hizmeti 27
N o Kaynaklari ve | o3y enilir bir sekilde | Y®netim ve Insan . Sunumuna yonelik is .
- = Y onetim karsilanmasini Kaynaklar1 Riskleri yilkiiniin fazla olmasindan Dekan
2 iyill?elsstki:(ielrrlr;]esi saglamak kaynakh AR-GE ve
bilimsel arastirmalara
yénelememesi
8
® Isleyisin kesintisiz ve Risk 13 : Fakiilte
a E Olgei;i?)e/?i?a giivenilir bir sekilde Operasyonel Riskler eri.si.lel?ilir.!igi icin (En’.ge.l li Dekan “
E yilestirilmesi karsilanmasini erisimi) diizenlemelerinin
o saglamak yapilamamasi




Isleyisin kesintisiz ve

Risk 14 : Universite

3 Stratejik
< o Yonetim giivenilir bir sekilde | Startejik Yonetim Fakiilteleri ile ortakliklarin 27 «
3 i e - : . . e s . Dekan
I= _ Risklerin kargilanmasini Riskleri yeterince gelistirilememesi,
2 Iyilestirilmesi < IR TN
8
10 o | Isleyisin kesintisiz ve Risk 15 : Amag ve
1 perasyone . aqe . . 2 . .
0 o " Risklerin giivenilir bir sekilde Operasyonel Riskler hedeflerde sagllk ll_lzmetl Dekan “
5 iyilestirilmesi karsilanmasini sunumuna oncelik ve
9 " Isleyisin kesintisiz ve . )
< Stratejik Sleyis N ) .
o & Yonetim | giivenilir bir sekilde | Startejik Ynetim anELSill(i ;6 daﬁ"vlef;ﬁigt'isar 27 Selcan .
- E _ Risklerin kargilanmasini Riskleri 1
Risk 17 : Yurtici ve yurt e
~ iktisads Isleyisin kesintisiz ve dis1 bilimsel etkinlik i¢in
(\l‘ tisadi . oy . . . " -
~ o Risklerin glivenilir bir sekilde iktisadi Riskler gorevlendirmede, kaynak Dekan “
5 iyilestirilmesi karsilanmasini sikintist yasanmasi,
2 saglamak yolluklu gérevlendirme
desteginin kaldirilmasi
@ Itibar ve Isleyisin kesintisiz ve Risk 18 : Kurumdis1 ulusal
© ¥ Sayginlik giivenilir bir sekilde | Itibar ve Saygmlik ve uluslar arasi platformda 27 “
3 LL Kaynakli . e . e . Dekan
5 Risklerin kargilanmasin Kaynakli Riskler ogrenci temsiliyeti
2 | lyiegtiilmesi saglamak yetersizligi _
8
o Stratejik | 1sleyisin kesintisiz ve . A
o & vonetim | giivenilir bir sekilde | Startejik Yonetim r%f:‘;g; (;ﬁffgslge;;;ra Dekan .
- 5 _ Risklerin kargilanmasini Riskleri pI ] laisi g Ki yon! lik
- L 8
o Isleyisin kesintisiz ve Risk 20 : Ogretim Uyesi
2 $ v .
. 3 Operasyonel | o enilir bir sekilde . damsmanhginda dgrenci .
S i ~ Risklerin Operasyonel Riskler isbirligi ile yapilacak Dekan
E Tyilestirilmesi karsilanmasini -
2 - bilimsel arastirma sayisinin
o Operasyonel | Isleyisin kesintisiz ve . Risk 21 : Tipta uzmanhk 8 «
S 5) Q Risklerin Operasyonel Riskler Dekan

giivenilir bir sekilde

tezlerinin bilimsel yayina




Iyilestirilmesi

kargilanmasini
saglamak

doniistiiriilememesi

Lo o 8
N Stratejik Isleyisin kesintisiz ve . . .
N o Yonetim | giivenilir bir sekilde | Startejik Y&netim sl:;f: fzv ; ;I;(F‘?rkt‘;ﬁs‘l“n‘l‘; Selan .
o E _ Risklerin kargilanmasini Riskleri Y g
P Iyilestirilmesi saglamak saglanamamis olmasi _
_ 8
Q Stratejik Isleyisin kesintisiz ve . . . .
o & Yonetim | giivenilir bir sekilde | Startejik Yonetim Risk 23 : Fakultemiz )
& L iskleri - . mezunlarinin ortak bir Dekan
E _ Risklerin kargilanmasini Riskleri
] Tyilestirilmesi saglamak catida bulusturulamamasi _
. Risk 24 : Gelisen ve 8
N Insan Isleyisin kesintisiz ve degisen egitim ve 63retim
< o Ka\y(ré?]lg;‘;‘q Ve | giivenilir bir sekilde | Yonetim ve Insan modellerine gore 6gretim Dekan “
N 5 Risklerin karsilanmasini Kaynaklar1 Riskleri iiyelerinin niteliginin
n Tyilestirilmesi saglamak gelistirilmesinin siireklilik
arz etmesi
8
19 Stratejik Isleyisi'n' kegintisi'z ve o Risk 25 : Dis Paydas
9 N Yonetim giivenilir bir sekilde St_artejll_( YoOnetim toplantilarinda alinan Dekan “
= ~ Risklerin karsilanmasini Riskleri kararlarin bir Kisminin
2 Iyilestirilmesi =
2 saglamak uygulamaya konulamamasi _
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1-RiSK OYLAMA FORMU

Toplam Sayfa: 2

Siireg Risk Adi:

3-OGRENCI iSLERi SUREC RISKLERI

Belirleme Tarih: 23.10.2023

ETKi ETKi ETKi ETKI OLASILIK | OLASILIK | OLASILIK OLASILIK
SIRA | REFERANS (STRATEJIK | BiRiM/ALT . Ogrenci| Ggrenci | Ggrenci |Odrenci isleri Ogrenci Ogrenci| Ogrenci | Ogrenci isleri R
NO NO HEDEFLER | BiRin HEDEFi SUREC ADI TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP isleri isleri isleri | personeli isleri isleri isleri personeli
personelil personeli| personeli ORTALAMASI personeli | personelil personeli | ORTALAMASI
Ogrenciye ait kisisel verilerin 3. Sahislar tarafindan
Ogrenciye ait kot amagla kullanimi
1 lsotrsa I;?;E;:rsiil E;im‘:r::g”e”" Orenci sleri Birimi R.es.mi Kyrumllara erriler? 6érenc.i bilgileri.ni_n elden ve . o 6 ; . 5 2 . -
iyilestirimesi [<vkk’na riayet Riskleri lgizli teslim edilmesine dikkat edilmemesi, llan
edilmesi. edilecek duyurularda 6grenci bilgilerinin
maskelenmemesi.
. “ IAkademik takvimde belirtilen zaman araliginda girilmeyen notlar
Notlarin akademik L. - . .
2 |SUTF-03-02 “ L akvimde belirtilen ogrenC|I§r|n no-t orta‘lamalar{nl olumfuz etkilemesi _ 9 9 9 9 5 5 5 5
tarihlerde girilmes Akadem|k'takV|me dikkat efillmemesu zamaninda not girigini
erceklestirmeyen akademik personel
“« Bagil “« E)érencilerin notlarinin yanhs hesaplanmasi ve buna baglh olarak
3 |suTF-03-03 Deéel:lendirn)e enel not ortalamasi ve yariyil not ortalamasinin yanlis 10 9 8 9 4 3 5 4 36
Not Sisteminin hesaplanmasi.
Dogru Calismasi. istegimiz disinda gerceklesen sistemsel problemler
“ “ Ders programlari akademik takvimde belirtilen kayit yenileme
tarihlerinde UBYS' ye girilmedigi takdirde 6grencilerin ders
Ders Programi ve . . . o . .
4 |suTF-03-04 Ders Acma secimlerini yapamamasi ve kayitlanma istatistiklerinin saglikli 7 8 6 7 5 4 6 5 35
islemleri olmamasi
IAkademik takvime riayet edilmemesi
“ Katki Payi ve “ Katki Payi ve Ogrenim Ucretleri hesaplanmadigi takdirde 6grenci
Ogrenim banka yoluyla 6deme yapamayacagi gibi ders kayitlanma isleminin
Ucretlerinin Dogru tamamlanamamasi
Hesaplanmasi ve
Banka verilerinin
6grenci
otomasyon
sistemine dogru
5 |SUTF-03-05 cekilmesi.Katki 9 8 7 8 4 3 5 4 32
anl ve C-)g-renmj Sistemsel olarak yasanabilecek olumsuzluklar
Ucretlerinin Dogru
Hesaplanmasi ve
Banka verilerinin
6grenci
otomasyon
sistemine dogru
cekilmesi.
“ “ 0BiS’de yer alan égrenci bilgilerinin online olarak YOKSIS’e
i, lyansimamasi ve bu nedenle YOKSIS verilerinin giincel olmamasi
YOKSIS’e Aktarilan . - s s
6 [SUTF-03-06 Verilerin Gincel og{enu!erm cesitli ogr'enc'lhk hz'ak'larmdan yararlan?marr'\am 10 9 9 0,33 5 4 4 433
Olmas: iGonderilecek olan verilerin takibi ve zamaninda gonderim
islemlerinin yapilmamasi ve ayrica yasanabilecek sistemsel
problemler




“ “ OBiS’de asal servisinin dogru calismamasi égrencilerin askerlik tecil
Mevzuatla islemlerinin yapilamamasi
7 |sUTF-03-07 Otomasyonun o T — 7,66 5 S
OBIS lizerinden alinan 6grenci bilgilerinin asala aktarilamamasi gibi
Uyumlu Olmasi i
sistemsel problemler
“ “ Zamaninda basimi gergeklestirilemeyen diploma ve diploma eki
Ggrencinin ise giris islemlerinde gecikmelerin yasanmasi ya da
basvuru yapmamasi. Kimliklerin zamaninda basilmamasi 6grencilerin
Diplomalarin, iniversitemiz yemekhanesinde kullanilan otomasyon sistemi
o Dipl Ekini izerinden islem yapamamasi. Kiymetli evraklarin saklanmasi
8 |sUTF-03-08 P orma Enin ve s em vap y aklann saklanmas/ 8 4,66 37,33
Kimliklerin Basimi muhafazasinin yapilamamasi durumunda Universitemizin prestij
lve Muhafazasi kaybina neden olmasi
IAkademik birimlerin 6grenci mezuniyetlerini zamaninda yapmamasi
Diploma diploma eki ve kimlikler ile ilgili basimi igin kullanilan
malzemelerin temininde yasanan sikintilar
“ Ogrencilerin Ders “« Ogrencilerin ders kayitlarinin belirli diizen igerisinde
Kayitlarinin Belirli Urltilememesi, 6grencilerin tiim 6grencilik haklarindan
O |SUTF-03-09 Bir Diizen lyararlanmasinin engellenmesi 7,33 4,66 34,15
icerisinde IAkademik takvime riayet edilmemesi Danigman-6grenci iletisiminin
tratilmesi zayifligi
“ Kavitl “ Ders ve sinav programlarinin hatali yapilmasi, Ogrenci Bilgi
10 " Ders kayitlarinin Sistemine (OBIS)eksik/yanlis veri girilmesi, zamaninda
SUTF-03-10 zamaninda 9 5
apilmamasi.
apiimasi - -
Sistemsel olarak yasanabilecek olumsuzluklar
“ Ogrencilerin “ Mufredat degisiklikleri,intibak,muafiyet, kayit silme, kayit dondurma
taleplerinin Belirli ve 6grencilerle ilgili alinan diger kararlarin Ogrenci Bilgi Sistemine
11 |SUTF-03-11 Bir Diizen (OBIS) eksik/yanlis veri girilmesi, zamaninda yapilmamasi, hatali 7,66 4 30,64
icerisinde lyapiimasi,
tratilmesi Sistemsel olarak yasanabilecek olumsuzluklar
“ . o “ Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve ders programlarinin planlanmasi,
Odrencilerin ders planlanan ders programlarinin zamaninda yapilmamasi, hatali
12 |SUTF-03-12 iceriklerinin . ’ 8 5
hazirlanmas! apilmasi ve eksik/yanlis yapilmasi.
istegimiz disinda gerceklesen sistemsel problemler.
“ Ogrencilerin YKS, “ Universitemize Yerlesen Ogrencilerin (YKS, YGS, v.b.) kayit ve
13 [SUTF-03-13 i;;?lsfiﬂfn\lb kontroliiniin zamaninda yapilmamasi, hatali yapilmasi. 7,66 5,66
aritilmesi istegimiz disinda gerceklesen sistemsel problemler.
“ Grencilerin Burs, “ Burs, Kredi ve Diger Duyurularin ilaninin zamaninda yapilmamasi,
R i i% 6grenci hak kaybinin olmasi.
14 |SUTF-03-14 [redi ve Diger : 8,66 5
|§AIAeEnI"er|n|n- istegimiz disinda gerceklesen sistemsel problemler ve belgelerin
yaritdlmesi 6grenci tarafindan zamaninda teslim edilmemesi.
“ . “ Mevzuat ve uygulamalarin giincellenmesi. Sistemsel hatalar. Ogrenci
Mevzuat ve diger R AU . R . . s .
. i X 2 bilgilerinin gizliligine riayet edilmeden islem tesis edilmesi, 6grenci
15 |[SUTF-03-15 islemlerin takibi ve ., 7,66 5,33
A R hak kaybi, Kurumsal itibar kaybi olmasi
yurattlmesi A " — AT -
Ilan edilecek duyurularda 6grenci bilgilerinin maskelenmemesi.
“ Ogrenci disiplin “ Ogrenci disiplin sorusturma islemlerinin hatal yiritilmemesi.
16 [sUTF-03-16 sorusturma takibi 8,66 5,33

lve yUritilmesi

Ogrenci bilgilerinin 3. Sahislarla paylasiimasi.
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Siireg Risk Adi: 3-OGRENCI ISLERI SUREC RISKLERI
RISKE
REFERANS |STRATEJIK SUREC i RISK DEGISiM Riske verilecek cevaplar: Basl Riskil
SIRA NO BIRIM/ALT BiRiM HEDEFi TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP CEVAPLAR: | ETKI | OLASILIK EGISIM |y oni / Ek / Kaldirian | B9519"9'6 | Riskin 1 acikiamalar
NO  |HEDEFLER ADI PUANI |((RiSKYONU) Tarihi | Sahibi
MEVCUT Kontroller
KONTROLLER
Ogrenciye ait kisisel verilerin 3. Sahislar tarafindan
O i [kotu la kull .
Kurumsal Ogrenciye ait mevcut bilgilerin Oigrlen'CI — ?ma@ — amm‘l 68 i bilgilerini gifilg?fe;/ii Sabit Bilgi ve belge gizliliginin Alinan tedbirlerle
1 SUTE-3-1 Risklerin 8! Y eveut 8| ! i sleri. Resr'm'Kuru'mIarz? verll'en ogrenu bl'lgllerlnln' glden 191l °r 7 4 28 I g € ge g g 30.10.2023 | Dekan risk puani
iilactiri i[korunarak KVKK’na riayet edilmesi. Birimi |ve gizli teslim edilmesine dikkat edilmemesi, ilan gizliligi saglanmasi L
lyilestirilmesi ” . 4 . dusurilecek.
Riskleri ledilecek duyurularda 6grenci bilgilerinin saglanmaldir.
maskelenmemesi.
IAkademik takvimde belirtilen zaman araliginda
Notl Kademik takvimde belirtil girilmeyen notlar 6grencilerin not ortalamalarinin Ders notlgrl Ders notlarinin belirlenen
2 |SUTF-03-02 “ otlarin akademik takvimde belirtilen “  |olumsuz etkilenmesi zamaninda 9 5 “ takvime gare guninde | 30.10.2023 | Dekan “
tarihlerde girilmes - - - " " sisteme . X
IAkademik takvime dikkat edilmemesi, zamaninda yiiklenmelidir girilmesi
not girisini gergeklestirmeyen akademik personel '
Ogrencilerin notlarinin yanhs hesaplanmasi ve buna Ogrenci
o . ’ . - bagli olarak genel not ortalamasi ve yariyil not notlarinin Ogrenci notlarinin
3 SUTF-03-03 “ 32%':525?::23““16 Not Sisteminin “ ortalamasinin yanls hesaplanmasi hesaplanmasinda| 9 4 36 “ hesaplanmasinda 30.10.2023 | Dekan “
s 3 ’ istegimiz disind K . | orobleml standartlara standartlara uyulmasi
stegimiz digsinda gergeklesen sistemsel problemler uyulmalidir.
Ders programlari akademik takvimde belirtilen kayit i
yenileme tarihlerinde UBYS’ ye girilmedigi takdirde Kay('jt yeni e_me i q
. " . X " 0grencilerin ders segimlerini yapamamasi ve Ve_ frs Iseg.lm " I_(ay_'tlyeT e_m_e Vi ;rs i K "
4 SUTF-03-04 Ders Programi ve Ders Agma Islemleri kayitlanma istatistiklerinin saglikli olmamasi islemleri 7 5 35 seglm.|§ emlerinin aka em! 30.10.2023 | Dekan
zamaninda takvime gore yaritalmesi
Akademik takvime riayet edilmemesi yapilmahdir.
Katki Payi ve Ogrenim Ucretlerinin Katki Payi ve Ogrenim Ucretleri hesaplanmadig
Dogru ‘H‘eszirilanm‘am ve Banka - ) takdirde ogr?nc! t{anka yoluyla odeme N i uKatI_<| pfly| ve | Katki pay! ve dgrenim
verilerinin 6grenci otomasyon sistemine yapamayacag) gibi ders kayitlanma igleminin de 6grenim tcretleri icretleri 5srenci adina
5 SUTF-03-05 “ dogru gekilmesi.Katki Payi ve Ogrenim “ tamamlanmamasi zamaninda 8 4 32 “ . g 30.10.2023 | Dekan “
- L . . sisteme zamaninda
Ucretlerinin Dogru Hesaplanmasi ve sisteme
I - . ) . o akatarilmasi
Banka verilerinin 6grenci otomasyon Sistemsel olarak yasanabilecek olumsuzluklar yuklenmelidir.
sistemine dogru cekilmesi.
OBiS’de yer alan égrenci bilgilerinin online olarak
YOKSiS’e yansimamasi ve bu nedenle YOKSIS
R o verilerinin glincel olmamasi 6grencilerin gesitli OBIS uzerindeki OBIS tizerindeki dgrenci
6 SUTF-03-06 “ é?mK?SSI & Aktarilan Verilerin Guncel “  [6grencilik haklarindan yararlanamamasi. égrenci bilgileri| 9,33 4,33 “ bilgileri zamaninda 30.10.2023 | Dekan “
Gonderilecek olan verilerin takibi ve zamaninda guncellenmelidir guncellenmesi
gonderim islemlerinin yapilmamasi ve ayrica
lyasanabilecek sistemsel problemler
OBiS’de asal servisinin dogru calismamasi . . Ogrenci askerlik tecil
; Mevzuatla Otomasyonun Uyumlu grencilerin askerlik tecil islemlerinin yapilamamas: | O8renci askerlik islemleri iin OBIS
7 SUTF-03-07 “ “ — — — tecil islemlerini | 7,66 5 38,33 “ PR T, 30.10.2023 | Dekan “
Olmasi OBIS (izerinden alinan dgrenci bilgilerinin asala takip edilmelidir uzerindeki bilgilerin guncel
aktarilamamasi gibi sistemsel problemler ’ olmasi
Zamaninda basimi gergeklestirilemeyen diploma ve | Ogrenci diploma
8 SUTF-03-08 " D'lplc'JmaI'arln, Diploma Ekinin ve " dlpl'oma ek'l ogrencinin ise girig islemlerinde ,dlp_lo_ma 8 4,66 37.33 “ Ogrenci bilgilerinin guncel 30.10.2023 | Dekan "
Kimliklerin Basimi ve Muhafazasi gecikmelerin yasanmasi ya da bagvuru yapmamasi. eklerinin ve olmasi
Kimliklerin zamaninda basiimamasi 6grencilerin kimliklerin takibi|




iniversitemiz yemekhanesinde kullanilan
lotomasyon sistemi lizerinden islem yapamamasi.
Kiymetli evraklarin saklanmasi/ muhafazasinin
yapilamamasi durumunda Universitemizin prestij
kaybina neden olmasi

IAkademik birimlerin 6grenci mezuniyetlerini
zamaninda yapmamasi Diploma diploma eki ve
kimlikler ile ilgili basimi igin kullanilan malzemelerin
temininde yasanan sikintilar

ve muhafaza
edilmesini
saglamak.

Ogrencilerin ders kayitlarinin belirli diizen igerisinde

Ogrenci ders

. e o ylritilememesi, 6grencilerin tiim 6grencilik kayitlari
8 SUTF-03-09 “ Ogrenc'llen‘n‘Ders Iﬁaynlllarlnlr? Belirli Bir haklarindan yararlanmasinin engellenmesi esnasinda 7,33 4,66
Dizen Igerisinde Yuritilmesi - - - . - )
IAkademik takvime riayet edilmemesi Danigman- derslerin
65renci iletisiminin zayifligi guncellenmesi
Ders ve sinav programlarinin hatali yapilmasi, Ogrenci ders
10 Ogrenci Bilgi Sistemine (OBiS)eksik/yanlis veri kayitlari
SUTF-03-10 “ Ders kayitlarinin zamaninda yapilmasi “ girilmesi, zamaninda yapilmamasi. esnasinda 9 5
- - derslerin
Sistemsel olarak yasanabilecek olumsuzluklar giincellenmesi
Mifredat degisiklikleri,intibak,muafiyet, kayit
silme, kayit dondurma ve 6grencilerle ilgili alinan Ogrencilerin
1" SUTE-03-11 " Oérenc'ileri‘n‘talepllgr?hip Beli-rli Bir w diéér kararlarln'C)'ér'enci I'3]Igi Sistemine (OBIS) t“aleplerir\ir) 7.66 4
Dizen Igerisinde Yuritilmesi eksik/yanlis veri girilmesi, zamaninda yapilmamasi, | yénetmelikge
hatali yapilmasi, gore yapilmasi
Sistemsel olarak yasanabilecek olumsuzluklar
Ders iceriklerinin hazirlanmasi ve ders . L
Ogrencilerin ders
55 ilerin ders iceriklerini programlarinin planlanmasi, planlanan ders iceriklerini b
12 SUTF-03-12 “ srencilerin ders Icerikierinin “ programlarinin zamaninda yapilmamasi, hatali leeriierinin -we 8 5
hazirlanmasi R sayfasinda ilan
yapilmasi ve eksik/yanlis yapilmasi. " X
PO " edilmesi
Istegimiz disinda gergeklesen sistemsel problemler.
Universitemize Yerlesen Ogrencilerin (YKS, YGS,
" Og ileri i v.b.) kayit ve kontroliiniin zamaninda yapilmamasi, Og ileri
13 SUTF-03-13 “ 'Ogrenul'erm YKS, lyatay'gec@ vb “« ) kay yap OgrenC|I§r|n | 7.66 5,66
islemlerinin yurutulmesi hatali yapilmasi. kontrol edilmesi
istegimiz disinda gerceklesen sistemsel problemler.
SUTF-03-14 “ “ Burs, Kredi ve Diger Duyurularin ilaninin zamaninda |~ Ogrencinin
. L . . yapiimamasi, 6grenci hak kaybinin olmasi. notlarinin glincel
Ogrencilerin Burs, Kredi ve Diger ——— -
14 . R, . istegimiz disinda gergeklesen sistemsel problemler olmasi 8,66 5
islemlerinin yuratulmesi L , i
e belgelerin 6grenci tarafindan zamaninda teslim
edilmemesi.
ISUTF-03-15 “ “ Mevzuat ve uygulamalarin giincellenmesi. Sistemsel| Mevzuat gibi
hatalar. Ogrenci bilgilerinin gizliligine riayet diger islemleri
Mevzuat ve diger islemlerin takibi ve edilmeden islem tesis edilmesi, 6grenci hak kaybi, guncel olarak
15 R . . ) I .| 7,66 5,33
yuratilmesi Kurumsal itibar kaybi. takip edilmesi
ilan edilecek duyurularda égrenci bilgilerinin
Imaskelenmemesi.
SUTF-03-16 “ e . “  |Bgrenci disiplin sorusturma islemlerinin hatali Ogrenci blgilerini
16 Ogrenci disiplin sorusturma takibi ve \Gratalmemesi. gizli tutmak 8,66 5,33

yurattlmesi

Ogrenci bilgilerinin 3. Sahislarla paylasimasi.

34,15

30,64

Ders kayit sisteminin

“ 30.10.2023 | Dekan “
zamaninda agilmasi
Ders kayit sisteminin
zamaninda agilmasi
“ 30.10.2023 | Dekan “
Ogrencileirn taleplerini
zamaninda yapmasi
“ 30.10.2023 | Dekan “
Ogrencilerin ders
iceriklerine web sayfasindan
“ erisebilmesini saglamak | 30.10.2023 | Dekan “
Ogrenci yazismalarinin
d |
" zamaninda yapilmasi 30.10.2023 | Dekan "
Ogrencinin notlarinin
zamaninda girilmesini
“ saglamak 30.10.2023 | Dekan “
Ogrenci bilgileirnin gizliligini
saglamak
“ 30.10.2023 | Dekan “
Ogrenci bilgileirnin gizliligini
“ saglamak 30.10.2023 | Dekan “
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3-OGRENCI iSLERi SUREC RISKLERI
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SIRA NO ; i - SUREC ADI TESPIT EDILEN RISK .. Aciklamalar
REFERANSNO | STRATEJIK |BIRIM/ALT BIRIM ¢ DURUM Riskin ¢
HEDEFLER |HEDEFi = — - - — Sahibi
ONCEKI RISK PUANI VE RENGI |MEVCUT RISK PUANI VE RENGI
Ogrenciye ait kisisel verilerin 3. Sahislar tarafindan kot
Ogrenciye ait mevcut] lamagla kullanimi
Kurumsal bilgilerin korunarak| Ogrenci isleri [Resmi Kurumlara verilen 6grenci bilgilerinin elden ve]
. - A KVKK’na riayet edilmesi. Birimi  [gizli teslim edilmesine dikkat edilmemesi, ilan edilecek 28 lAlinan tedbirlerle risk puani
1 SUTF-3-1 Risklerin : - ; g - Dekan R
iyilestirilmesi Notlarin akademik| Siregleri |duyurularda 6grenci bilgilerinin maskelenmemesi. dusurulecek.
takvimde belirtilen| [Akademik takvimde belirtilen zaman araliginda
tarihlerde girilmesi girilmeyen notlar 6grencilerin  not ortalamalarini
olumsuz etkilemesi
“ IAkademik takvime dikkat edilmemesi, zamaninda notj 45
girisini gerceklestirmeyen akademik personel
. M . Ogrencilerin notlarinin yanlis hesaplanmasi ve bunal Al . .
. inan tedbirlerle risk puani
2 SUTF-03-02 “ B.agll Qegerlendwme ’\}Ot bagl olarak genel not ortalamasi ve yariyil not Dekan Lo P
Sisteminin Dogrul dusurulecek.
ortalamasinin yanlis hesaplanmasi.
Calismasi. Lo .
Istegimiz disinda gergeklesen sistemsel problemlerin|
olusmasi
“ Ders Programi ve Ders| “
IAcma islemleri
Katki Payi ve Ogrenim|
Ucretlerinin Dogru| Ders programlari akademik takvimde belirtilen kayit 36
Hesaplanmasi ve Banka| yenileme tarihlerinde UBYS’ ye girilmedigi takdirde]
\verilerinin ogrenci ogrencilerin ders segimlerini yapamamasi ve kayitlanma
3 SUTE-03-03 otczmasyon - sist-emine istatistik-lerinin‘saglllfh oImar"nasma n-eden olur. Dekan Alman tedbirlerle risk puani
dogru cekilmesi.Katki [Akademik takvime riayet edilmemesi dusurulecek.
Payi ve Ogrenim| Katki Payi ve Ogrenim Ucretleri hesaplanmadigi takdirde]
Ucretlerinin Dogru| Ogrenci banka yoluyla 6deme yapamayacag gibi ders]
Hesaplanmasi ve Bankal kayitlanma iglemini de tamamlayamamasi
verilerinin Ogrenci
lotomasyon sistemine
dogru cekilmesi.
“ “« Sistemsel olarak yasanabilecek olumsuzluklar
OBiS’de yer alan 6grenci bilgilerinin online olara
YOKSiS’e yansimamasi ve bu nedenle YOKSIS verilerinin| n
4 SUTF-03-04 OKsis'e Aktarilan guncel  olmamasi  Ggrencilerin - cesitli  6grencilik Dekan  |Risk ayni sekilde devam ediyor.
I haklarindan yararlanamamasi.
erilerin Glincel Olmasi . . . S
Gonderilecek olan  verilerin  takibi ve zamaninda
gonderim  islemlerinin  yapilmamasi  ve  ayrica
yasanabilecek sistemsel problemlerin olusmasi.
“ “« OBiS’de asal servisinin dogru calismamasi dgrencilerin
askerlik tecil islemlerinin yapilamamasina neden olur.
Mevzuatla OBiS iizerinden alinan 6grenci bilgilerinin  asala|
Otomasyonun  Uyumlu aktarilamamasi gibi sistemsel problemler 32
5 SUTE-03-05 O'ImaS| ' Z?manlnda l?asn'r'\l ger'ggkle§t'irileme'y'en fiiploma' vel Dekan Alman tedbirlerle risk puani
Diplomalarin,  Diploma| diploma eki Ogrencinin ise giris islemlerinde] dusurulecek_
Ekinin  ve  Kimliklerin| gecikmelerin  yasanmasi ya da basvuru yapmamasi.
Basimi ve Muhafazasi Kimliklerin ~ zamaninda  basilmamasi  6grencilerin|
iniversitemiz yemekhanesinde kullanilan otomasyon|
sistemi Uzerinden islem yapamamasi. Kiymetli evraklarin




saklanmasi/ muhafazasinin yapilamamasi durumunda
Universitemizin prestij kaybina neden olmasi

“

[Akademik birimlerin 6grenci mezuniyetlerini zamaninda
yapmamasi Diploma diploma eki ve kimlikler ile ilgili
basimi igin kullanilan malzemelerin temininde yasanan|

Ogrencilerin Ders| sikintilar Al . .
N . inan tedbirlerle risk puani
6 SUTF-03-06 Kayitlarimin ~ Belirli  Bir| Ogrencilerin ders kayitlarinin belirli diizen igerisindef Dekan diisiriilecek P
Dizen icerisinde yuruatilememesi, ogrencilerin tim ogrencilik| usurulecex..
Urattlmesi haklarindan yararlanmasini engeller
[Akademik takvime riayet edilmemesi Danisman-6grenci
iletisiminin zayifligi
“" “"
Mevzuatla OBiS’de asal servisinin dogru calismamasi 6grencilerin
. ik tecil i ini . lAlinan tedbirlerle risk puani
7 SUTF-03-07 Otomasyonun  Uyumlu ask.erhk“teu‘l islemlerinin yapAlAI;uzman?asm‘a hedgrf olur 38,33 Dekan e P
OBIS Uzerinden alinan Ggrenci bilgilerinin  asala dusurulecek.
Olmasi s
aktarilamamasi gibi sistemsel problemler
“ “« Zamaninda basimi gergeklestirilemeyen diploma ve]
diploma eki Ogrencinin  ise giris islemlerinde]
gecikmelerin  yasanmasi ya da bagvuru yapmamasi.
Kimliklerin ~ zamaninda  basilmamasi  6grencilerin| 37,33
biplomalarin Diploma iniversitemiz yemekhanesinde kullanilan otomasyon|
8 S0TE-03-08 Eiinin v  Kimliklerin sistemi Gizerinden islem yapamamasi. Kiymetli evraklarin Dekan Ahnan tedbirlerle risk puani
saklanmasi/ muhafazasinin yapilamamasi durumunda dusurulecek.
Basimi ve Muhafazasi . . - "
Universitemizin prestij kaybina neden olur
[Akademik birimlerin 6grenci mezuniyetlerini zamaninda
yapmamasi Diploma diploma eki ve kimlikler ile ilgili
basimi igin kullanilan malzemelerin temininde yasanan|
sikintilar
o “ .
. A Ogrencilerin ders kayitlarinin belirli duzen igerisinde]
Ogrencilerin Ders yuruatilememesi ogrencilerin tim ogrencilikf
. irli Bi ’ IAlinan tedbirlerle risk puani
9 SUTF-03-09 g?;zl:rmm B?I:‘Iisinzz haklarindan yararlanmasini engeller 34,15 Dekan disiirilecek P
- . § Akademik takvime riayet edilmemesi Danisman-6grenci usurulecex.
arattlmesi I o
iletisiminin zayifligi
“" “"
Ders ve sinav programlarinin hatali yapilmasi,
. Ogrenci Bilgi Sistemine (OBIS)eksik/yanlis veri IAlinan tedbirlerle risk puani
10 JsuTF-03-10 Pers kayrtlarinin srenc Bre (OBIS)eksik/yanis Dekan [ P
zamaninda yapilmasi girilmesi, zamaninda yapilmamasi. dusuralecek..
Sistemsel olarak yasanabilecek olumsuzluklar
“" “"
Mifredat degisiklikleri, intibak, muafiyet, kayit silme,
Ogrencilerin taleplerinin| kayit dondurma ve o6grencilerle ilgili alinan dige Al . .
. - ) inan tedbirlerle risk puani
11 SUTF-03-11 Belirli Bir Diizen| kararlarin Ogrenci Bilgi Sistemine (OBIS) eksik/yanls veri 30,64 Dekan disiirilecek P
icerisinde Yiritilmesi girilmesi, zamaninda yapilmamasi, hatali yapilmasi, usurulecex..
Sistemsel olarak yasanabilecek olumsuzluklar
“" “"
Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve ders programlarinin|
" SOTF-02-12 ‘f)gr-encilieljin ders blanlanmasi, planlanan ders progrz{mlarlnln zamaninda Dekan Ahnan tedbirlerle risk puani
iceriklerinin hazirlanmasi yapilmamasi, hatali yapiimasi ve eksik/yanlis yapilmasi. dusuralecek..
istegimiz disinda gerceklesen sistemsel problemler.
“" “"
irencilerin YKs, yatay Universitemize Yerlesen Ogrencilerin (YKS, YGS, v.b.)
13 SUTF-03-13 lgecis  vb islemlerinin k:"ﬁm‘;esl kontroltinin zamaninda  yapiimamasi,  hatall Dekan 9!'n§qltecjbl('rlerle risk puani
lyaratilmesi yap : usuralecek.

istegimiz disinda gerceklesen sistemsel problemler.




Ogrencilerin Burs, Kredi

“"

Burs, Kredi ve Diger Duyurularin ilaninin zamaninda
yapilmamasi, 6grenci hak kaybinin olmasi.

lAlinan tedbirlerle risk puani

14 SUTF-03-14 lve Diger islemlerinin| istegimiz disinda gerceklesen sistemsel problemler ve] Dekan diisiiriilecek
lyurattlmesi belgelerin  6grenci tarafindan zamaninda  teslim| usurulecex.
edilmemesi.
“ “"
Mevzuat ve uygulamalarin giincellenmesi. Sistemsel
Mevzuat ve diger hatalar. Ogrenci bilgilerinin gizliligine riayet edilmeden| Al . .
. inan tedbirlerle risk puani
15 SUTF-03-15 islemlerin  takibi  ve islem tesis edilmesi, 6grenci hak kaybi, Kurumsal itibarf Dekan diisiiriilecek P
lyuratulmesi kaybi. ilan edilecek duyurularda &grenci bilgilerinin| usurulecex.
maskelenmemesi.
- " _
Ogrenci disiplin| Ogrenci  disiplin  sorusturma islemlerinin  hatalj Al . .
. inan tedbirlerle risk puani
16 SUTF-03-16 sorusturma  takibi ve yaritilmemesi. Dekan p

Grtllmesi

Ogrenci bilgilerinin 3. Sahislarla paylasiimasi.

dusurulecek.
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REFERANS
NO
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BIRIM/ALT
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ETKi

ORTALAMASI

OLASILIK

OLASILIK

OLASILIK OLASILIK

ORTALAMASI

RISK
PUANI

SUTF-4- 1

Kurumsal
Risklerin
iyilestirilmesi

Personel isleri
Birimi
Sureglerindeki
Risklerin

Personel isleri Birimi Siregleri

Risk 1- PERSONELIN YETENEK YONETIMININ
UYGUN YAPILMAMASI

Sebep- is VERIMLILIGININ AZALMASI VE
HEDEFLERE ULASAMAMAK

4

2

8

SUTF-04-02

Risk 2- PERSONEL MOTIVASYONUNUN DUSMESI
VE KURUMA BAGLILIGIN ZAYIFLAMASI

Sebep- CALISAN MEMNUNIYETSIZLiGI VE
VERIMLILIK AZALMASI

SUTF-04-03

Risk 3- UYGUN EGiTiM PLANLAMASININ
[YAPILAMAMASI

Sebep- PERSONELIN YENi MEVZUATA VE
GELISMELERE AYAK UYDURAMAMASI

12

SUTF-04-04

Risk 4- i$ TANIMININ EKSiK OLMASI NEDENIYLE
SORUMLULUKLARDA KARMASA YASANMASI

Sebep- CALISAN MEMNUNIYETSIZLiGI VE
VERIMLILIK AZALMASI

SUTF-04-05

Risk 5- KAPSAMLI BIR INSAN KAYNAKLARI
'YONETiIMi STRATEIJISININ MEVCUT OLMAMASI

Sebep- CALISAN MEMNUNIYETSIZLiGi, KARGASA
VE PERFORMANS AZALMASI

SUTF-04-06

Risk 6- KURUM POLITIKA VE PROSEDURLERINE
DAIR CALISANLARIN BILGISININ OLMAMASI

Sebep- CALISAN MEMNUNIYETSIZLiGi, KARGASA
VE PERFORMANS AZALMASI

SUTF-04-07

iZINLER

Risk 7- iZINLERIN ZAMANINDA TALEP
EDILMEMESi VE DUZENLENEMEMESI

Sebep- CALISAN ACISINDAN HAK KAYBINA YOL
IACMASI

20

SUTF-04-08

IZINLER

Risk 8- RADYASYONLA CALISANA VERILEN SUA
iZNiNIN GEREKLiI KONTROLLER YAPILMADAN
DUZENLENMESI

Sebep- CALISANIN HAK KAYBINA VEYA HAKSIZ
KAZANG ELDE ETMESINE SEBEBIYET VERILMESI

10

SUTF-04-09

IZINLER

Risk 9- OLUM, DOGUM, EVLILIK iZNi YAZILIRKEN
iISPATLAYICI EVRAKIN TEMIN EDILMEMESI

Sebep- YAPILAN iSLEMIN MEVZUATA UYGUN
HALE GETIRILEMEMESI

10

SUTF-04-10

SURELI GOREV TAKIBI

IANABILIM/BILIM/BOLUM/KURUL UYELIK VE
BASKANLIK SURE TAKIBININ YAPILMAMASI

Sebep- SEGIM VEYA ATAMANIN ZAMANINDA
'YAPILAMAMASI NEDENiIYLE KARMASA,IDARI

IAKSAMA




11

SUTF-04-11

SURELI GOREV TAKIBI

Risk 11- YURTICI, YURT DISI GECICi VE UZUN
SURELI GOREVLENDIRMELERIN ZAMANINDA
ITALEP EDILMEMESI, GEREKLI SARTLARIN
ITASINMAMASI

Sebep- CALISAN iGiIN PLANLANAN PROGRAMIN
GERCEKLESTIRILEMEMESI,

20

12

SUTF-04-12

SURELI GOREV TAKIBI

Risk 12- GOREVLENDIRMENIN PERSONEL
HATASI KAYNAKLI YAPILAMAMASI

Sebep- IDARE AGISINDAN PERSONEL KAYNAKLI
HAK KAYBINA YOL ACILMASI/TAZMINAT RIiSKi

13

SUTF-04-13

SURELI GOREV TAKIBI

Risk 13- 3 AY VE GEGEN GOREVLENDIRMEDE
KiSIDEN KEFALET SENEDI ALINMAMASI

Sebep- DONUS YAPILMAMASI HALINDE MALI
RISKLE KARSILASILMASI VE KAMU ZARARINA
[YOL ACMASI

10

14

SUTF-04-14

is KAZALARI

Risk 14- ALINMAYAN TEDBIRLER

Sebep- PARA CEZALARI,DAVA RISKLERI,
MALULIYET AYLIKLARI

15

SUTF-04-15

is KAZALARI

Risk 15- ALINMAYAN TEDBIRLER

Sebep- i$ KAZALARI

16

SUTF-4-16

BiLisiM

Risk 16- TEKNOLOJIK RISKLER

Sebep- BILGISAYARLARIN ESKIMESI VE
iHTiYACA CEVAP VERMEMESI

17

SUTF-04-17

BiLisiM

Risk 17- TEKNOLOJIK RISKLER

Sebep- TEKNIK ARIZA NEDENIYLE VERILERIN
SILINMESI

10

18

SUTF-04-18

BiLisiM

Risk 18- TEKNOLOJIK RISKLER

Sebep- YETERSIZ GUVENLIK TEDBIRI NEDENIiYLE
VERILERIN CALINMASI

10

19

SUTF-04-19

BiLisiM

Risk 19- TEKNOLOJIK RISKLER

Sebep- HER TURLU IDARI VE MALI RiSK ILE KARSI
KARSIYA KALMA, is ZAMAN VE EMEK KAYBI

20

SUTF-04-20

BiLisiM

Risk 20- TEKNOLOJIK RISKLER

Sebep- KULLANILAN PROGRAMLARDAKI
EKSIKLIKLER VE GUNCELLEMELER

21

SUTF-04-21

BiLisiM

Risk 21- TEKNOLOJIK RISKLER

Sebep- BILGISAYAR VE YAZICI GiBi ELEKTRONIK
CIHAZLARIN YANGIN TEHLIKELERI

22

SUTF-04-22

BiLisiM

Risk 22- TEKNOLOJIK RISKLER

Sebep- UZUN SURE BILGISAYAR BASINDA
KALMA SONUCUNDA OLUSABILECEK SAGLIK
PROBLEMLERI

23

SUTF-04-23

iDARI
SORUSTURMALAR

Risk 23- TEBLIGLERIN ZAMANINDA
'YAPILAMAMASI

Sebep- KISILERIN VEYA KURUMUN HAK
KAYBINA YOL ACMASI

24

SUTF-04-24

iDARI
SORUSTURMALAR

Risk 24- MEVZUATA GORE iSLEM YAPILMAMASI

Sebep- HAK KAYBI VE DEVAMINDA TAZMINAT

DAVASI ILE KARSILASMA




7 u iDARI Risk 25- GIZLILiGIN iHLAL EDILMESI 5
. SORUSTURMALAR
25 SUTF-04-25 . — -
Sebep- KURUMUN PRESTIJ VE GUVEN KAYBI ILE
KARSILASMASI
u u iDARI Risk 26 - BILIRKisi TAYiNi YAPILMAMASI 8
) SORUSTURMALAR i _ i
26 SUTF-04-26 Sebep- KARARIN iPTALI iLE SURECIN YENIDEN
BASLATILMASI ZAMAN VE EMEK KAYBI
« « ARSIV Risk 27- YETERSIZ VE GUVENSIZ ARSIV 10
27 SUTF-03-27 Sebep- YER YETERSIZLiGi NEDENIYLE EVRAKA
ZAMANINDA ULASAMAMA
,, 7 ARSIV Risk 28- YETERSIZ VE GUVENSIZ ARSIV 5
28 SUTF-03-28 Sebep- EVRAKLARIN GIZLILIGININ
KORUNAMAMASI
7 7 ARSIV isk 29- YETERSIZ VE GUOVENSIZ ARSIV
29 SUTF-04-29

Sebep- EVRAKIN ZARAR GORMESI




SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-4.2
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

SELCUK UNIVERSITESI

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2024

Revize No: 01

TIP FAKUI

2-RiSK KAYIT FORMU

Toplam Sayfa: 3

Siireg Risk Adi:
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STRATEJi .. . . Riske
BIRIM/ALT RISKE VERILEN 5 299 B
SIRA NO GEALRT | &8 BiRiM SURECADI | TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP cevapLArR:ME | ETKI |ovasiuik | BISK | DEGISIM | verilecek Baslangic | b kinSahibi Agiklamalar
SNO HEDEFLE . PUANI |(RISKYONU)| cevaplar: Tarihi
HEDEFI vceut .
R KONTRODIIER Yenl/Ek
Kurumsal Personel isleri Risk 1- PERSONELIN YETENEK 4 2 8 1.11.2023 Birim ici kontrol faaliyetleri
1 Risklerin Birimi 'YONETIMININ UYGUN yil sonuna kadar
SUTF-4-  [iyilestirilme | Stireclerindeki | personel isleri [YAPILMAMASI Sabi PERSONEL diizenlenecek.
1 s Risklerin | girimi Sarecleri[Sebep- 15 VERIMLILIGININ apit BIRIMI
iyilestirilmesi IAZALMASI| VE HEDEFLERE
ULASAMAMAK
“ “ “ Risk 2- PERSONEL 2 2 4 lt Birim igi kontrol faaliyetleri
MOTiIVASYONUNUN DUSMESi VE yil sonuna kadar
. KURUMA BAGLILIGIN diizenlenecek.
2 SUTRox ZAYIFLAMASI “ i
Sebep- CALISAN
MEMNUNIYETSIZLiGI VE
VERIMLILIK AZALMASI
« “« N Risk 3- UYGUN EGITiM 4 3 12 “« Birim ici kontrol faaliyetleri
3 B PLANLAMASININ il sonuna kadar
SUTF-04- 'YAPILAMAMASI “ PERSONEL diizenlenecek.
3 Sebep- PERSONELIN YENI BiRIiMi
MEVZUATA VE GELISMELERE
IAYAK UYDURAMAMASI
« “« N Risk 4- iS TANIMININ EKSiK 3 3 9 « Birim ici kontrol faaliyetleri
(OLMASI NEDENIYLE yil sonuna kadar
" SORUMLULUKLARDA duzenlenecek.
4 SUT4F'°4' KARMASA YASANMASI “ PEBRiSR?,\’)‘F"
Sebep- CALISAN
MEMNUNIYETSIZLiGI VE
VERIMLILIK AZALMASI
“« “« “ Risk 5- KAPSAMLI BiR iNSAN 3 2 6 o« Birim ici kontrol faaliyetleri
KAYNAKLARI YONETIMi yil sonuna kadar
STRATEJISININ MEVCUT diizenlenecek.
5 SUTF-04- OLMAMASI “« PERSONEL
5 Sebep- CALISAN BiRIMi
MEMNUNIYETSIZLiGi, KARGASA
IVE PERFORMANS AZALMASI
“« “« “ Risk 6- KURUM POLITIKA VE 3 2 6 o« Birim ici kontrol faaliyetleri
PROSEDURLERINE DAIR yil sonuna kadar
CALISANLARIN BILGISININ diizenlenecek.
6 SUTF-04- OLMAMASI “« PERSONEL
6 Sebep- CALISAN BiRIMi
MEMNUNIYETSIZLiGi, KARGASA
IVE PERFORMANS AZALMASI




« “« iZINLER Risk 7- iZINLERIN ZAMANINDA 20 ﬂ Birim ici kontrol faaliyetleri
ITALEP EDILMEMESI VE yil sonuna kadar
SUTF-04- DUZENLENEMEMESI “ PERSONEL BiRiMildizenlenecek.
7 Sebep- CALISAN ACISINDAN HAK
KAYBINA YOL ACMASI
“ “ iZINLER Risk 8- RADYASYONLA CALISANA 10 ﬂ Birim igi kontrol faaliyetleri
'\VERILEN SUA iZNiNiN GEREKLI yil sonuna kadar
SUTF-04- KQNTROLLER YAPlLMADAN dizenlenecek.
8 DUZENLENMESI “ PERSONEL BiRiMi
Sebep- CALISANIN HAK KAYBINA
IVEYA HAKSIZ KAZANC ELDE
ETMESINE SEBEBIYET VERILMESI
“« “« iZINLER Risk 9- OLUM, DOGUM, EVLILIK iZNi 8 o« Birim ici kontrol faaliyetleri
'YAZILIRKEN iSPATLAYICI il sonuna kadar
SUTF-04- EVRAKIN TEMiN EDILMEMESi “ .. .ldUzenlenecek.
9 Sebep- YAPILAN iSLEMIN PERSONEL BIRIM
MEVZUATA UYGUN HALE
GETIRILEMEMESI
“« “« SURELI Risk 10 8 o« Birim ici kontrol faaliyetleri
GOREV IANABILIM/BILIM/BOLUM/KURUL yil sonuna kadar
TAKIBI UYELIK VE BASKANLIK SURE diizenlenecek.
10 SUTF-03- TAKiBiN”\! YAPILMAMASI “ PERSONEL BIRIMi
10 Sebep- SECIM VEYA ATAMANIN
IZAMANINDA YAPILAMAMASI
NEDENIYLE KARMAGSA, IDARI
IAKSAMA
“« “« SURELI Risk 11- YURTICI, YURT DISI GEGICi 20 o« Birim ici kontrol faaliyetleri
GOREV '\VE UZUN SURELI yil sonuna kadar
TAKIBI GOREVLENDIRMELERIN diizenlenecek.
" ZAMANINDA TALEP EDiILMEMESI,
11 SUTEO% GEREKLi SARTLARIN “ PERSONEL BIRIMi
ITASINMAMASI
Sebep- CALISAN ICIN PLANLANAN
PROGRAMIN
GERCEKLESTIRILEMEMESI,
« “« SURELI Risk 12- GOREVLENDIRMENIN 4 « Birim ici kontrol faaliyetleri
GOREV PERSONEL HATASI KAYNAKLI yil sonuna kadar
SUTF-04- ITAKIBI [YAPILAMAMASI “ o pi[dizenlenecek.
12 12 Sebep- IDARE ACISINDAN PERSONEL PERSONEL BIRIMI
KAYNAKLI HAK KAYBINA YOL
IACILMASI/TAZMINAT RISKi
“ “ SURELI Risk 13- 3 AY VE GECEN 10 « Birim igi kontrol faaliyetleri
GOREV GOREVLENDIRMEDE KiSiDEN yil sonuna kadar
. TAKIBI KEFALET SENEDIi ALINMAMASI dizenlenecek.
SUTF-04- — « iRiMI
13 13 Sebep- DONUS YAPILMAMASI PERSONEL BIRIiMi
HALINDE MALI RiSKLE
KARSILASILMASI VE KAMU
IZARARINA YOL ACMASI
« “« is KAZALARI [Risk 14- ALINMAYAN 2 o Birim ici kontrol faaliyetleri
SUTF-08 ITEDBIRLER yil sonuna kadar
UTF-04- “ IR :
14 14 Sebep- PARA CEZALARI,DAVA PERSONEL BIRIMifd{zenlenecek
RiISKLERI, MALULIYET AYLIKLARI
« “« is KAZALARI [Risk 15- ALINMAYAN 8 « Birim ici kontrol faaliyetleri
SUTE-08 ITEDBIRLER vil sonuna kadar
has “« iRiMildUzenlenecek.
15 15 Sebep- is KAZALARI PERSONEL BIRIMI
“« “« BiLisiM Risk 16- TEKNOLOJiIK RiSKLER 8 « Birim ici kontrol faaliyetleri

“«

il sonuna kadar




SUTF-04- Sebep- BILGISAYARLARIN ESKIMESI . sldUzenlenecek.
16 16 \VE iHTiYACA CEVAP VERMEMESI PERSONEL BIRIMI
“« “« BiLisiM Risk 17- TEKNOLOJIK RiSKLER 10 “« Birim ici kontrol faaliyetleri
SUTE.04 il sonuna kadar
UTF-04- “ iningildizenlenecek.
17 17 Sebep- TEKNIK ARIZA PERSONEL BIRIMI
NEDENIYLE VERILERIN
SILINMESI
“« “« BiLisiM Risk 18- TEKNOLOJiK RiSKLER 10 “« Birim ici kontrol faaliyetleri
SUTE.04 yil sonuna kadar
UTF-04- “« iningildizenlenecek.
18 18 Sebep- YETERSIZ GUVENLIK TEDBIRI PERSONEL BIRIMI
NEDENIYLE VERILERIN GALINMASI
“« “« BiLisiM Risk 19- TEKNOLOJiK RiSKLER 8 o« Birim ici kontrol faaliyetleri
SUTF-04 PERSONEL i sonuna kadar
UTF-04- “« i .
19 19 Sebep- HER TORLD IDART VE MALI BIRIMI Uzenlenecel
RiSK iLE KARSI KARSIYA KALMA, is
IZAMAN VE EMEK KAYBI
“« “« BiLisiM Risk 20- TEKNOLOJIK RISKLER 8 o« Birim ici kontrol faaliyetleri
. il sonuna kadar
20 SUTzFo_M_ Sebep- KULLANILAN ! PEBRiSRCi)h’;:iE - (Hzenienecelc
ebep-
PROGRAMLARDAKI EKSIKLIKLER
\VE GUNCELLEMELER
« “« BiLisiM Risk 21- TEKNOLOJIK RiSKLER 5 o« Birim igi kontrol faaliyetleri
SUTE-08 PERSONEL il sonuna kadar
UTF-04- .
21 21 Sebep- BILGISAYAR VE YAZICI GiBi “ BiRIiMi izenlenecelc
ELEKTRONIK CIHAZLARIN YANGIN
ITEHLIKELERI
“« “« BiLisiM Risk 22- TEKNOLOJIK RiSKLER 4 o« Birim ici kontrol faaliyetleri
il sonuna kadar
i1 dizenlenecek.
22 SUTE03- Sebep- UZUN SURE BILGISAYAR “ P -
BASINDA KALMA SONUCUNDA
OLUSABILECEK SAGLIK
PROBLEMLERI
“« “« iDARI Risk 23- TEBLIGLERIN ZAMANINDA 5 « Birim ici kontrol faaliyetleri
. SORUSTURM  [YAPILAMAMASI yil sonuna kadar
23 SUTF-04- IALA R _ _ “« PERASQN‘EL diizenlenecek.
23 Sebep- KiSILERIN VEYA KURUMUN BIRIMI
HAK KAYBINA YOL ACMASI
“« “« iDARI Risk 24- MEVZUATA GORE iSLEM 5 o« Birim ici kontrol faaliyetleri
SORUSTURM  [YAPILMAMASI yil sonuna kadar
24 SUTF-04- ALA R “ PERSONEL diizenlenecek.
24 Sebep- HAK KAYBI VE DEVAMINDA BIRIMI
ITAZMINAT DAVASI iLE
KARSILASMA
“« “« iDARI Risk 25- GiZLIiLiGIN iIHLAL EDILMESI 5 o« Birim ici kontrol faaliyetleri
. SORUSTURMA yil sonuna kadar
25 SUTF-04- LAR _ “ PERSONEL diizenlenecek.
25 Sebep- KURUMUN PRESTIJ VE BIRIMI
IGUVEN KAYBI iLE KARSILASMASI
“« “« iDARI Risk 26 - BiLiRKisi TAYiNi 8 o« Birim ici kontrol faaliyetleri
ISORUSTURMA |YAPILMAMASI vil sonuna kadar
26 SUTF-04- LAR _ _ _ _ “« PERSONEL diizenlenecek.
26 Sebep- KARARIN iPTALI iLE SURECIN BIRIMI

IYENIDEN BASLATILMASI ZAMAN VE

EMEK KAYBI




« v« ARSIV Risk 27- YETERSIZ VE GUVENSIZ 10 “« Birim ici kontrol faaliyetleri
ARSIV 1l sonuna kadar
97 SUTE-04- _ “« PERSONEL diizenlenecek.
27 Sebep- YER YETERSIZLIGI BIRIMI
NEDENIYLE EVRAKA ZAMANINDA
ULASAMAMA
« v« ARSIV Risk 28- YETERSIZ VE GUVENSIZ 5 ll Birim ici kontrol faaliyetleri
S ; s [ e
28 Sebep- EVRAKLARIN GIZLILIGININ BIRIMI
KORUNAMAMASI
“« « ARSIV Risk 29- YETERSIZ VE GUVENSIzZ o« Birim ici kontrol faaliyetleri
. ARSIV yil sonuna kadar
29 SUTF-04- _ _ “ PER_SQNEL diizenlenecek.
29 Sebep- EVRAKIN ZARAR GORMESI BIRIMI




.\'IZI.\-'l JK UNIVERS I-'I'I'.‘il
TIP FAKULTESI

SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-03
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

3-KONSOLIDE RISK KAYIT FORMU

Toplam Sayfa: 3

Siireg Risk Adi:

4-PERSONEL iSLERI SURECI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

SIRANO

REFERANS
NO

STRATEJIK
HEDEFLER

BiRiM/ALT
BiRiM HEDEFi

SUREC ADI

TESPIT EDILEN RiSK

DURUM

SUTF-4-1

Kurumsal
Risklerin
iyilestirilmesi

Personel isleri
Birimi
Sireglerindeki
Risklerin

Personel isleri
Birimi Siregleri

Risk 1- PERSONELIN YETENEK
[YONETIMININ UYGUN YAPILMAMASI

ONCEKi RiSK PUANI VE RENGI [ MEVCUT RiSK PUANI VE RENGiI

SUTF-04-02

m

Risk 2- PERSONEL MOTIVASYONUNUN
DUSMESi VE KURUMA BAGLILIGIN
ZAYIFLAMASI

SUTF-04-03

Risk 3- UYGUN EGITiM
PLANLAMASININ YAPILAMAMASI

“L ‘

[N
N

SUTF-04-04

“

Risk 4- i$ TANIMININ EKSIK OLMASI
INEDENIYLE SORUMLULUKLARDA
KARMASA YASANMASI

SUTF-04-05

w

Risk 5- KAPSAMLI BiR iINSAN
KAYNAKLARI YONETIMi STRATEJISININ
MEVCUT OLMAMASI

SUTF-04-06

w

Risk 6- KURUM POLITIKA VE
PROSEDURLERINE DAIR GALISANLARIN
BILGISININ OLMAMASI

SUTF-04-07

izinler

Risk 7- IZINLERIN ZAMANINDA TALEP
EDILMEMESI VE DUZENLENEMEMESI

SUTF-04-08

Risk 8- RADYASYONLA CALISANA
IVERILEN SUA iZNiNiN GEREKLI
KONTROLLER YAPILMADAN
DUZENLENMESi

N

=
(=)

SUTF-04-09

Risk 9- OLUM, DOGUM, EVLILIK iZNi
IYAZILIRKEN iSPATLAYICI EVRAKIN
ITEMIN EDILMEMESI

10

w

SURELI GOREV

Risk 10 ANABILIM/BILIM/BOLUM/KURUL

‘“ ‘

Riskin
Sahibi

Aciklamalar

Personel Isleri

Alinan tedbirlerle risk
puani disurilecek.




SUTF-04-10

TAKIBI

UYELIK VE BASKANLIK SURE TAKIBININ
'YAPILMAMASI

11

SUTF-04-11

w

"

Risk 11- YURTIGI, YURT DISI GEGICi VE
UZUN SURELI GOREVLENDIRMELERIN
ZAMANINDA TALEP EDILMEMESI,
GEREKLI SARTLARIN TASINMAMASI

12

SUTF-04-12

w

"

Risk 12- GOREVLENDIRMENIN
PERSONEL HATASI KAYNAKLI
'YAPILAMAMASI

13

SUTF-04-13

w

Risk 13- 3 AY VE GECEN
GOREVLENDIRMEDE KiSiDEN
KEFALET SENEDi ALINMAMASI

14

SUTF-04-14

w

is Kazalar

Risk 14- ALINMAYAN TEDBIRLER-
PARA CEZALARI,DAVA RiSKLERI,
MALULIYET AYLIKLARI

15

SUTF-04-15

w

"

Risk 15- ALINMAYAN TEDBIRLER- i$
KAZALARI

16

SUTF-04-16

w

Bilisim

Risk 16- TEKNOLOJIK RISKLER-
BILGISAYARLARIN ESKIMESI VE
iHTIYACA CEVAP VERMEMESI

17

SUTF-04-17

w

"

Risk 17- TEKNOLOJIK RISKLER- TEKNIK
IARIZA NEDENIYLE VERILERIN
SILINMESI

18

SUTF-04-18

w

"

Risk 18- TEKNOLOJIK RISKLER-
IYETERSIZ GUVENLIK TEDBIRI
NEDENIYLE VERILERIN GALINMASI

19

SUTF-04-19

w

"

Risk 19- TEKNOLOJIK RiSKLER- HER
ITURLU iDARI VE MALI RIiSK ILE KARSI
KARSIYA KALMA, is ZAMAN VE EMEK
KAYBI

20

SUTF-04-20

w

"

Risk 20- TEKNOLOJIK RiSKLER-
KULLANILAN PROGRAMLARDAKI
EKSIKLIKLER VE GUNCELLEMELER

21

SUTF-04-21

w

"

Risk 21- TEKNOLOJIK RISKLER-
BILGISAYAR VE YAZICI GiBI
ELEKTRONIK CIHAZLARIN YANGIN
ITEHLIKELERI

= = = N
| ‘.‘ ‘.‘ ‘ .‘ .‘- ‘. ‘N ‘ .‘# ‘ .‘-

22

w

"

Risk 22- TEKNOLOJIK RISKLER- UZUN
SURE BILGISAYAR BASINDA KALMA
SONUCUNDA OLUSABILECEK SAGLIK




SUTF-04-22

PROBLEMLERI

23 @ “« idari Risk 23- TEBLIGLERIN ZAMANINDA
IYAPILAMAMASI
Sorusturmalar
SUTF-04-23
24 o « “ Risk 24- MEVZUATA GORE iSLEM
IYAPILMAMASI- HAK KAYBI VE
. DEVAMINDA TAZMINAT DAVASI iLE
SUTF-04-24 KARSILASMA
25 @ “« “« Risk 25- GiZLiLiGIN iHLAL EDILMESi-
SUTF-04-25
26 @ “« “« Risk 26 - BIiLIRKiSi TAYiNi YAPILMAMASI
SUTF-04-26
27 “ “ Ar§iV Risk 27- YETERSIZ VE GUVENSIZ ARSIV-
IYER YETERSIZLiGi NEDENiYLE
SUTF-04-27 EVRAKA ZAMANINDA ULASAMAMA
28 « “« “« Risk 28- YETERSIZ VE GUVENSIZ ARSiV-
EVRAKLARIN GiZLILIGININ
SUTF-04-28 KORUNAMAMASI
29 « “« “« Risk 29- YETERSIZ VE GUVENSIZ ARSiV-

SUTF-04-29

EVRAKIN ZARAR GORMESI




SELCUK UNIVERSITESI

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revize No: 01

1-RiSK OYLAMA FORMU

Toplam Sayfa: 1

Dokiiman No: STF-KRY-5.1
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023
Revizyon Tarihi: 1.04.2023

Siireg Risk Adi:

5-MALI iSLERi SURECI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

SIRA NO

REFERANS
NO

STRATEJIK
HEDEFLER

BIRIM/ALT
BiRIiM
HEDEFi

SUREC ADI

TESPIT EDILEN RISK / SEBEP

ETKi
ORTALAMAS|

OLASILIK

OLASILIK

OLASILIK | OLASILIK
ORTALAMASI

RISK
PUANI

SUTF-5- 1

Kurumsal
Risklerin

iyilestirilmesi

Mali isler
Birimi
Sureglerindeki
Risklerin
iyilestirilmesi

Mali isler Birimi Siirecleri
-SGK islemleri

Risk 1- Personel ve intérn égrencilerin SGK
giris ve gikislannin zamaninda yapilmamasi,
Kurumun ceza ile karsi karsiya kalmasi ,-
Yasal yiakumlultkleri yerine getirememe, -
SGK kayitlarinin zamaninda yapilmasi

Sebep- Yetersiz personel ¢alistirilmasi, is
lyogunlugu, kalifiye eleman yetersizligi

SUTF-5-02

“ — Butceleme ve Performans

Risk 2- Kurumda gérev yapan personellerin
tazminat ve &denekleri ile diger mali ve sosyal
haklarinin mevzuatlara uygun olarak
lyapilmamasi,- Veri giriglerinin zamaninda
[giriimemesi,

Sebep- Kamu zararinin olusmasi, eksik
deme, davalarla karsi karsiya kalma

SUTF-5-03

“—Hukuk Davalari

Risk 3- U Cesitli nedenlerle mahkemeye
basvuran galisanlarin tazminat ve faiz
talepleri, - Geriye donuk 6deme

Sebep- Mevzuat bilgi eksikligi,
6demelerin zamaninda yapilmamasi.

20




SELCUK UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI

SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-5.2
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

2-RiSK KAYIT FORMU

Toplam Sayfa: 1

Siireg Risk Adi:

5-MALI iSLERI SURECI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

STRATES | ooisar ZS‘ZEPLVERR’IL;:V Riske
SIRA NO RELERSI BiRIM SURECADI | TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP ———— ETKi | oLasiLik | RISK | DEGISIM | verilecek Baslangic | o i s ohibi Agiklamalar
SNO HEDEFLE HEDEF] PUANI |(RISKYONU)| cevaplar: Tarihi
R KONTROLLER Yeni / Ek
Risk 1- Personel ve intérn
6grencilerin SGK giris ve
N cikislarinin zamaninda . Hizmet ici Belirlenen
Mal_l _I;!er lyapiimamasi, Kurumun ceza ile egitimlere agirlik yeni/ek/kaldinlan
Kurumsal Birimi karsi karsiya kalmasi ,-Yasal - - - ) o cevap yontemleri
ioklerin | Streclerindeki . A verilmesi, Her bir Hizmet ici egitim ve ” ;
Risklerin Glern Mali isler  wikiimliltkleri yerine birim ici 4 2 8 Sabit . terli 1.11.2023 Dekan - uygulandiginda risk
1 SUTF-5- |iyilestirilme| _ Risklerin - 1 girimi Surecleri etirememe. - SGK kavitlarnin irm icin norm abl Isé uygun yeteril R Mali Isler Birimi kontrol altina
; iyilestirilmesi ; e ' yilann kadroya uygun personel verilecek sten
1 si yiles -SGK islemleri zamaninda yapiimasi ya uyg alinarak istenilen
personel risk skoruna
Sebep- Yetersiz personel calistiriimasi cekilecektir
calistiriimasi, is yogunlugu,
kalifiye eleman yetersizligi
Risk 2- Kurumda gorev yapan
personellerin tazminat ve &denekleri
ile diger mali ve sosyal haklarinin
mevzuatlara uygun olarak
» » “ _ Biitgeleme [yapilmamasi,- Veri girislerinin Yeterli sayida ) 3 5 “ “ “ B
SUTF-5-02 ve Performans [zamaninda airilmemesi ise uygun ‘
2 Sebep- Kamu zararinin personel
olusmasi, eksik édeme, cahstirimasi
davalarla karsi karsiya
kalma
Risk 3- U Cesitli nedenlerle
mahkemeye basvyran . Mevzutat ve
calisanlarin tazminat ve faiz bilgi
“ “ “ukuk  [IePleri, - Geriye doniik eksikliklerinin | : 0 " " " \
3 SUTE-5-03 Davalari  [0deme yapilmasi giderilmesi, “
o tum galisanlarin
Sebep- Mevzuat bilgi gerekli

eksikligi, 6demelerin
zamaninda yapilmamasi.

egitimleri almasi




SELCUK UNIVERSITESI

SELCUK UNIVERSITESI

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

TIP FAKULT

3-KONSOLIDE RIiSK KAYIT FORMU

Dokiiman No: STF-KRY-5.3
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023
Revizyon Tarihi: 1.04.2023
Revize No: 01

Toplam Sayfa: 1

Siireg Risk Adi:

5-MALI iSLERI SURECI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

SIRANO REFERANS |STRATEJIK |BiRiM/ALT SUREC ADI TESPIT EDILEN RISK DURUM Riskin Aciklamalar
NO HEDEFLER |BiRIM HEDEFi = — - - - Sahibi
ONCEKI RISK PUANI VE RENGI | MEVCUT RiSK PUANI VE RENGI
Risk 1- Personel ve Int6rn ogrencilerin ; Belirlenen
Kurumsal | Mali isler Birimi SGK giris ve gikiglarinin zamaninda yeni/ek/kaldinlan cevap
1 SUTE-5-01 Risklerin Susics'lilf:r‘i?fk' Mali isler Birimi lyapiimamasi, Kurumun ceza ile kars: B Dekan - yontemleri
iyilestirilmesi iyilestirilmesi Strecleri  |kargiya kalmasi ,-Yasal yukiamlalukleri Mali isler Birimi uygulandiginda risk
“ M -SGK islemleri yerine getirememe, - SGK Kayitlarinin I_<ontr_0| alt|_na alinarak
zamaninda yapilmasi |sten|l2r|l“:§:kstli<ro runa
personellerin tazminat ve &denekleri ile
2 SUTF-5-02 diger mali ve sosyal haklarinin
“ “ “— Bltgeleme ve [mevzuatlara uygun olarak 6
Performans  lyapiimamasi,- Veri giriglerinin
zamaninda girilmemesi,
“_Hukuk basvuran galisanlarin tazminat ve faiz 20
3 SUTF-5-03 Davalari talepleri, - Geriye donuk 6deme
lyapilmasi




SELGUK UNIVERS

TIP FAKULTESI

TESI

SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-6.1
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2024

Revize No: 00

1-RiSK OYLAMA FORMU

Toplam Sayfa: 2

Siireg Risk Adi:

6-CERRAHI TIP BiLiMLERi BOLUM BASKANLIGI SURECLERI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

SIRA NO

REFERANS
NO

STRATEJIK
HEDEFLER

BIRIM/ALT
BIRIM
HEDEFi

SUREC ADI

TESPIT EDILEN RISK / SEBEP

ETKi

ORTALAMASI

OLASILIK

OLASILIK

OLASILIK OLASILIK
ORTALAMASI

RISK
PUANI

SUTF-6-1

Kurumsal
Risklerin
iyilestirilmesi

Bolum ve AD.
Bagskanlg
Sireglerindeki
Risklerin
iyilestirilmesi

-Bolim Bagkanhg: Suregleri
-Anabilim Dali Bagkanligi Suregleri

Risk 1- Akademik personel C puanlari
kategorisnde,egitim- 6gretim
puanlarinin manuel girilmesi ve Kontrol
mekanizmasinin yetersiz olusu

lyogunlugu, kalifiye eleman yetersizligi

Sebep- Yetersiz personel ¢alistinlmasi, is

12

SUTF-06-2

Risk 2- SINAV SORU KiTAPCIKLARININ
OGRENCILER TARAFINDAN ELE
GECIRILMESI RiSKi

Sebep- Sinav soru giivenliginin
saglanamamast,, -Orencilerin hoca
odalarina rahat girmesi.

10

SUTF-06-3

Risk 3- OGRETIM UYELERININ
KADRO TALEPLERININ GECIKMESI

lhemen kargilanamamasi

Sebep- Rektorlik kadro taleplerinin

SUTF-06-4

Risk 4- Calisan personelin kisisel koruyucu
donanimlar1 kullanmamasi

Sebep- Calistig1 ortamda mevcut
kimyasal-fiziksel-biyolojik risklerin
olmasi

10

SUTF-06-5

Risk 5 Asistan doktorlarin oryantasyon
egitimine alinmamasina bagl sorunlar yasanmasi

Sebep- Asistanlar igin standart bir
oryantasyon programinin ve rehberinin
olmamasi

SUTF-06-6

Risk 6-Sinav éncesi hazirlik asamasinda
e sinav esnasinda olabilecek sorunlar

Sebep- Soru Kitapgiklarin gecikmesi,
Sinavda usulsuzluklar ve kopya
cekilmesi

12

SUTF-06-7

gorevlilerinin (asistan dr.) kanaat notlarinin

Risk 7-Mezuniyet sonrasi egitimde arastirma

kriterlere bagh olmamasi




ISebep- Asistan kanaat notlarinin
belirlenmis bir formatta olmamasi
nedeniyle Asistanlar arasinda rekabet-
catisma olmasi

SUTF-06-8

“"

Risk 8- Arastirma gelistirme faaliyetlerinin
malzeme, teknik donamim ve cihaz bakim
eksiklikleri nedeniyle aksamasi.

ISebep- Malzeme ve teknik donanim
leksikligi nedeniyle is aksamasi ve zaman
kaybi olusmasi

SUTF-06-9

“"

Risk 9- Akademik personel (D) puanlari
katagorisinde yayin eser puanlarinin ve Akademik
Personel (C) puanlari katagorisinde egitim
6gretim puanlarinin manuel girilmesi ve control
mekanizmasinin yetersiz olmasi.

ISebep- Performans Sisteminin yetersiz kalmasi ve
gelistirilememesi

16

10

SUTF-06-
10

“"

Risk 10- intihal sorusturma dosyalarinin fiziki
olarak korunamamasi ve mahremiyetinin
saglanamamasi.

Sebep- intihal dosyalarmin giivenliginin
saglanamamast

10




SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-6.2
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

SELCUK UNIVERSITESI

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

TIP FAKULTESI

2-RiSK KAYIT FORMU

Toplam Sayfa: 2

Siireg Risk Adi:

6-CERRAHI TIP BiLIMLERiI BOLUM BASKANLIGI SURECLERI

Bekirleme Tarihi: 23.10.2023

STRATES | oo mir ggﬁp{::ﬁ::v Riske
siraNO |REFERANS K BiRiM SURECADI | TESPIT EDILEN RisK / SEBEP I ETki | ovasiuik | BISK | DEGISIM | verilecek Baslangic | . i sahibi Agiklamalar
NO HEDEFLE HEDEF] Feorqen PUANI |(RISKYONU)| cevaplar: Tarihi
R Yeni / Ek
Risk 1- Akademik personel C )
B5liim ve AD. i puanlari kategorisnde,egitim- Hizmet ici !?/’elillrlierlﬁnl
K || Baskanhg B_aBEalrJ]rITH Bgretim puanlarinin manuel egitimlere agirlik -Dekan )c/z\r;:ie 6:terlrr1l|:2
RLIJSTE:;,SI?] Siireglerindeki Sifreglerg} girilmesi ve Kontrol verilmesi, Her bir Hizmet ici egitim ve -Bolum Baskani uygulsn)(/jugmda risk
1 . iyilestirilme|  Risklerin | _Apapilim pay, [mekanizmasinin yetersiz olusu birim igin norm 3 4 12 Sabit fise uygunyeterli | 1.11.2023 -AD.Baskani kontrol altina
SUTF-6-1 si iyilestirilmesi Baskanhg kadroya uygun personel verilmesi -Bolim Sekrett-m alinarak istenilen
Sirecleri  [Sebep- Yetersiz personel personel -AD.Sekreteri risk skoruna
calistinlmasi, is yogunlugu, calistinimasi cekilecektir
kalifiye eleman yetersizligi
Risk 2- SINAV SORU
KIiTAPGIKLARININ \eterli savida
OGRENCILER TARAFINDAN ELE ise uyguny
“" “" “ iDi i i i 2 5 10 “ “" “" “« “
, SOTE.06.2 GEGIRILMESI RiSKi ersonel
Sebep- Stnav soru calistinlmasi
lgtivenliginin saglanamamasi
Risk 3- OGRETIM
UYELERININ KADRO
[TALEPLERININ Rektorlik Norm I
« « “ GECIKMESI “« Rektorlik “« “
3 SUTF-06-3 Kadro 2 2 4 Planlamasi “
UTF-06-
Sebep- Rektérlik kadro Planlamas
taleplerinin hemen
lkargilanamamasi
Risk 4- Calisan personelin kisisel
koruyucu donanmimlari .
Gerekli Hizmet ici egitim,
. “ “ “ kullanmamas KKD’lerin 2 5 10 “ kontrol ve uyart “ “ “
4 SUTF-06-4 Sebep- Calistig1 ortamda emin edilmesi pistemi
mevcut kimyasal-fiziksel-
biyolojik risklerin olmasi
Risk 5-Asistan doktorlarin Program ve Asistan
. “ “ “ oryantasyon egitimine alinmamasina [rehber 2 4 8 “ Oryantasyon “ « “
5 SUTF-06-5 .
bagli sorunlar yaganmasi hazirlanmasi Programi ve




Sebep- Asistanlar igin
standart bir oryantasyon
programinin ve rehberinin
olmamasi

Rehberi
hazirlanmasi

Risk 6-Sinav oncesi hazirlik
asamasinda ve sinav
esnasinda olabilecek

Sinav 6ncesi ve

W W sorunlar Slnnav o W sinav s!rasmda W
. “ iglivenliginin 12 giivenlik “ “
6 SUTF-06-6 Sebep- Soru Kitapgiklarin saglanmas) kedbirlerinin
lgecikmesi, Sinavda alinmasi
usulsuzluklar ve kopya
cekilmesi
Risk 7-Mezuniyet sonrasi egitimde
arastirma gorevlilerinin (asistan dr.)
kanaat notlarinin kriterlere bagh
olmamasi Asistan kanaat Asistanlara verilen
“ “ Y Sebep- Asistan kanaat notlarinin 8 “ kanaat notlarinin “ p
7 SUTF-06-7 notlarinin belirlenmis bir belirlenmis bir belirlenmis bir -
formatta olmamasi formatta olmasi standartta olmasi
nedeniyle Asistanlar
arasinda rekabet-¢atisma
olmasi
Risk 8- Arastirma gelistirme Ar-Ge icin gerekli
faaliyetlerinin malzeme, teknik malzeme ve L
donanim ve cihaz bakim eksiklikleri donanimin temin Ar-Ge icin
nedeniyle aksamas. edilmesi kullanilacak
“ “ “ : 8 “ cihazlarin bakim- “ “
8 SUTF-06-8 Sebep- Malzeme ve teknik “
donanim eksikligi nedeniyle onarimlarinin
is aksamasi ve zaman kaybi yaptiriimasi
olusmasi
Risk 9- Akademik personel (D)
puanlari katagorisinde yayin eser
puanlarinin ve Akademik Personel (C) |Akademik )
puanlari katagorisinde egitim 68retim |Personelin C ve Akademl.k
“ “ Y puanlarinin manuel girilmesi ve D performans 16 “ Z:::grr:!r;:: veD “ "
9 SUTF-06-9 control mekanizmasinin yetersiz sistemindeki ) - “
olmasi. eksikliklerin .5|§ten'?n.1|n .
siderilmesi iyilestirilmesi
Sebep- Performans Sisteminin yetersiz
kalmasi ve gelistirilememesi
Risk 10- intihal sorusturma
dosyalarinin fiziki olarak Sorusturma Sorusturma dosya
korunamamasi ve mahremiyetinin dosyalarinin bilsilerinin
B “ “ “ saglanamamasi. kilitli bir dolapta 10 “ & o “ . “
10 SUTF-06-10 muhafazsinin mahremiyetinin
Sebep- Intihal dosyalarinin saglanmasi

giivenliginin saglanamamasi

saglanmasi




SELCUK UNIVERSITESI

SELCUK UNIVERSITESI

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

TIP FAKULTESI

3-KONSOLIDE RISK KAYIT FORMU

Dokiiman No: STF-KRY-6.3
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023
Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

Toplam Sayfa: 2

Siireg Risk Adi:

6-CERRAHI TIP BiLIMLERI BOLUM BASKANLIGI SURECLERI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

AL REFERANS

NO

STRATEJIK
HEDEFLER

BiRiM/ALT
BiRiM HEDEFi

SURECADI

TESPIT EDILEN RiSK

DURUM

ONCEKi RiSK PUANI VE RENGiI

SUTF-06-1

Kurumsal
Risklerin
iyilestirilmesi

Bolum ve AD.
Baskanlg
Sireglerindeki
Risklerin
iyilestirilmesi

-Bolum Bagkanhig
Suregleri
-Anabilim Dali
Bagkanhgi Stiregleri

Risk 1- Akademik personel C puanlari
kategorisnde,egitim- Ogretim
puanlarinin manuel girilmesi ve Kontrol
mekanizmasinin yetersiz olusu

MEVCUT RiSK PUANI VE RENGi

12

SUTF-06-2

“u

Risk 2- SINAV SORU
KITAPGIKLARININ OGRENCILER
TARAFINDAN ELE GEGIRILMESI

Riskin Aciklamalar
Sahibi
Belirlenen
Dekan yeni/ek/kaldinlan cevap
-Bolum Baskani yoéntemleri
-AD.Bagkani uygulandiginda risk

-Bollim Sekreteri
-AD.Sekreteri

kontrol altina alinarak
istenilen risk skoruna
cekilecektir

=
o

RiSKi

SUTF-06-3

Risk 3- BGRETIM UYELERININ
KADRO TALEPLERININ
(GECIKMESI

@

SUTF-06-4

Risk 4- Calisan personelin kisisel
koruyucu donanimlar1 kullanmamasi

“ ‘

=
o

SUTF-06-5

Risk 5-Asistan doktorlarin oryantasyon
egitimine alinmamasina bagli sorunlar
yasanmasi

SUTF-06-6

Risk 6- Sinav éncesi hazirhk
asamasinda ve sinav esnasinda
olabilecek sorunlar

‘ ‘

[N
N

SUTF-05-7

Risk 7- Mezuniyet sonrasi egitimde
arastirma gorevlilerinin (asistan dr.)
kanaat notlarinin kriterlere bagh

lolmamasi

SUTF-05-8

Risk 8- Aragtirma gelistirme faaliyetlerinin
malzeme, teknik donamim ve cihaz bakim
cksiklikleri nedeniyle aksamasi.

SUTF-06-9

Risk 9- Akademik personel (D) puanlari
katagorisinde yayin eser puanlarinin ve




[Akademik Personel (C) puanlari
katagorisinde egitim 6gretim
puanlarinin manuel girilmesi ve control
mekanizmasinin yetersiz olmasi.

16

10

SUTF-06-10

Risk 10- intihal sorugturma
dosyalarinin fiziki olarak
korunamamasi ve mahremiyetinin
saglanamamasi.

10




SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-7.1
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

1-RiSK OYLAMA FORMU

Toplam Sayfa: 2

Siireg Risk Adi:

7-DAHiLi TIP BiLiMLERi BOLUM BASKANLIGI SUREGLERI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

SIRA NO

REFERANS
NO

STRATEJIK
HEDEFLER

BIRIM/ALT
BIRIM
HEDEFi

SUREC ADI

TESPIT EDILEN RISK / SEBEP

ETKi

ORTALAMASI

OLASILIK

OLASILIK

OLASILIK

OLASILIK

ORTALAMASI

RISK
PUANI

SUTF-7-1

Kurumsal
Risklerin

iyilestirilmesi

Bolum ve AD.
Bagskanlg
Sireglerindeki
Risklerin
iyilestirilmesi

-Bolim Bagkanhg: Suregleri
-Anabilim Dali Bagkanligi Suregleri

Risk 1- Akademik personel C puanlari
kategorisnde,egitim- 6gretim
puanlarinin manuel girilmesi ve Kontrol
mekanizmasinin yetersiz olusu

Sebep- Yetersiz personel ¢alistinlmasi, is
lyogunlugu, kalifiye eleman yetersizligi

12

SUTF-7-2

Risk 2- SINAV SORU KiTAPCIKLARININ
OGRENCILER TARAFINDAN ELE
GECIRILMESI RiSKi

Sebep- Sinav soru giivenliginin
saglanamamast,, -Orencilerin hoca
odalarina rahat girmesi.

10

SUTF-7-3

Risk 3- OGRETIM UYELERININ
KADRO TALEPLERININ GECIKMESI

Sebep- Rektorlik kadro taleplerinin
lhemen kargilanamamasi

SUTF-7-4

Risk 4- Calisan personelin kisisel koruyucu
donanimlar1 kullanmamasi

Sebep- Calistig1 ortamda mevcut
kimyasal-fiziksel-biyolojik risklerin
olmasi

10

SUTF-7-5

Risk 5 Asistan doktorlarin oryantasyon
egitimine alinmamasina bagl sorunlar yasanmasi

Sebep- Asistanlar igin standart bir
oryantasyon programinin ve rehberinin
olmamasi

SUTF-7-6

Risk 6-Sinav éncesi hazirlik asamasinda
e sinav esnasinda olabilecek sorunlar

Sebep- Soru Kitapgiklarin gecikmesi,
Sinavda usulsuzluklar ve kopya
cekilmesi

12

SUTF-7-7

Risk 7-Mezuniyet sonrasi egitimde arastirma
gorevlilerinin (asistan dr.) kanaat notlarinin
kriterlere bagh olmamasi




ISebep- Asistan kanaat notlarinin
belirlenmis bir formatta olmamasi
nedeniyle Asistanlar arasinda rekabet-
catisma olmasi

SUTF-7-8

“"

Risk 8- Arastirma gelistirme faaliyetlerinin
malzeme, teknik donamim ve cihaz bakim
eksiklikleri nedeniyle aksamasi.

ISebep- Malzeme ve teknik donanim
leksikligi nedeniyle is aksamasi ve zaman
kaybi olusmasi

SUTF-7-9

“"

Risk 9- Akademik personel (D) puanlari
katagorisinde yayin eser puanlarinin ve Akademik
Personel (C) puanlari katagorisinde egitim
6gretim puanlarinin manuel girilmesi ve control
mekanizmasinin yetersiz olmasi.

ISebep- Performans Sisteminin yetersiz kalmasi ve
gelistirilememesi

16

10

SUTF-7-10

“"

Risk 10- intihal sorusturma dosyalarinin fiziki
olarak korunamamasi ve mahremiyetinin
saglanamamasi.

Sebep- intihal dosyalarmin giivenliginin
saglanamamast

10




SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-7.2
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

2-RiSK KAYIT FORMU

Toplam Sayfa: 2

Siireg Risk Adi:

7-DAHILi TIP BiLIMLERi BOLUM BASKANLIGI SURECLERI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

STRATEJ AT Riske
BIRIM/ALT CEVAPLAR:MEV ] o )
SIRA NO GEAZEET || L BiRiM SURECADI | TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP - ETki | ovasiuik | BISK | DEGISIM | verilecek Baslangic | . i sahibi Agiklamalar
SNO HEDEFLE HEDEF] PUANI |(RISKYONU)| cevaplar: Tarihi
R IKONTROLLER Yeni / Ek
Risk 1- Akademik personel C )
B5liim ve AD. Bl puanlari kategorisnde,egitim- Hizmet ici en!?I’SILIIrILZrIﬁrr] an
K || Baskanhg B_a E;}Tﬁ Bgretim puanlarinin manuel egitimlere agirlik -Dekan )c/ev:i 6nterln||eri
RLIJSTE::,,SI?] Siireglerindeki Sifreglerg} girilmesi ve Kontrol verilmesi, Her bir Hizmet ici egitim ve -Bolum Baskani uygulsn)(/jugmda risk
1 ) iyilestirilme|  Risklerin | _Apapilim pay, [mekanizmasinin yetersiz olusu birim igin norm 3 4 12 Sabit fise uygunyeterli | 1.11.2023 -AD.Baskani kontrol altina
SUTF-7-1 si iyilestirilmesi Baskanhg kadroya uygun personel verilmesi -Bolim Sekreteri alinarak istenilen
> i -AD.Sekreteri .

Sirecleri  [Sebep- Yetersiz personel personel risk skoruna
calistinlmasi, is yogunlugu, calistinimasi cekilecektir
kalifiye eleman yetersizligi
Risk 2- SINAV SORU
KIiTAPGIKLARININ \eterli savida
OGRENCILER TARAFINDAN ELE ise uyguny

“" “" “ iDi i i i 2 5 10 “ “" “" “« “
, SOTE-7-2 GECIRILMESI RiSKi ersonel
Sebep- Stnav soru calistinlmasi
lgtivenliginin saglanamamasi
Risk 3- OGRETIM
UYELERININ KADRO
[TALEPLERININ Rektorlik Norm I
« « “ GECIKMESI Kadro 2 2 4 “« Rektorlik “« “
3 SUTF-7-3 Planlamasi “
Sebep- Rektérlik kadro Planlamas
taleplerinin hemen
lkargilanamamasi
Risk 4- Calisan personelin kisisel
koruyucu donanmimlari .
Gerekli Hizmet ici egitim,
. “ “ “ kullanmamast KKD’lerin 2 5 10 “ kontrol ve uyart “ “ “
4 SUTFT-4 Sebep- Calistig1 ortamda emin edilmesi pistemi
mevcut kimyasal-fiziksel-
biyolojik risklerin olmasi
Risk 5-Asistan doktorlarin Program ve Asistan
5 . “ “ “ oryantasyon egitimine alinmamasina [rehber 2 4 8 “ Oryantasyon “ « “
SUTF-7-5 bagli sorunlar yaganmasi hazirlanmasi Programi ve




Sebep- Asistanlar igin
standart bir oryantasyon
programinin ve rehberinin
olmamasi

Rehberi
hazirlanmasi

Risk 6-Sinav oncesi hazirlik
asamasinda ve sinav
esnasinda olabilecek

Sinav 6ncesi ve

W W sorunlar Slnnav o W sinav s!rasmda W
. “ iglivenliginin 12 giivenlik “ “
6 SUTF-7-6 Sebep- Soru Kitapgiklarin saglanmas) kedbirlerinin
lgecikmesi, Sinavda alinmasi
usulsuzluklar ve kopya
cekilmesi
Risk 7-Mezuniyet sonrasi egitimde
arastirma gorevlilerinin (asistan dr.)
kanaat notlarinin kriterlere bagh
olmamasi Asistan kanaat Asistanlara verilen
“ “ Y Sebep- Asistan kanaat notlarinin 8 “ kanaat notlarinin “ p
7 SUTF-7-7 notlarinin belirlenmis bir belirlenmis bir belirlenmis bir -
formatta olmamasi formatta olmasi standartta olmasi
nedeniyle Asistanlar
arasinda rekabet-¢atisma
olmasi
Risk 8- Arastirma gelistirme Ar-Ge icin gerekli
faaliyetlerinin malzeme, teknik malzeme ve L
donanim ve cihaz bakim eksiklikleri donanimin temin Ar-Ge icin
nedeniyle aksamas. edilmesi kullanilacak
“ “ “ : 8 “ cihazlarin bakim- “ “
8 SUTE-7-8 Sebep- Malzeme ve teknik “
donanim eksikligi nedeniyle onarimlarinin
is aksamasi ve zaman kaybi yaptiriimasi
olusmasi
Risk 9- Akademik personel (D)
puanlari katagorisinde yayin eser
puanlarinin ve Akademik Personel (C) |Akademik )
puanlari katagorisinde egitim 68retim |Personelin C ve Akademl.k
“ “ Y puanlarinin manuel girilmesi ve D performans 16 “ Z:::grr:!r;:: veD “ "
9 SUTF-7-9 control mekanizmasinin yetersiz sistemindeki ) - “
olmasi. eksikliklerin .5|§ten'?n.1|n .
siderilmesi iyilestirilmesi
Sebep- Performans Sisteminin yetersiz
kalmasi ve gelistirilememesi
Risk 10- intihal sorusturma
dosyalarinin fiziki olarak Sorusturma Sorusturma dosya
korunamamasi ve mahremiyetinin dosyalarinin bilsilerinin
B “ “ “ saglanamamasi. kilitli bir dolapta 10 “ & o “ . “
10 SUTF-7-10 muhafazsinin mahremiyetinin
Sebep- Intihal dosyalarinin saglanmasi

giivenliginin saglanamamasi

saglanmasi
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TIP FAKULTESI DEKANLIGI

3-KONSOLIDE RISK KAYIT FORMU

Dokiiman No: STF-KRY-7.3
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023
Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

Toplam Sayfa: 2

Siireg Risk Adi:

7-DAHILi TIP BiLIMLERi BOLUM BASKANLIGI SURECLERI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

SIRANO

REFERANS
NO

STRATEJIK
HEDEFLER

BiRiM/ALT
BiRiM HEDEFi

SURECADI

TESPIT EDILEN RISK DURUM

ONCEKi RiSK PUANI VE RENGiI

SUTF-7-1

Kurumsal
Risklerin
iyilestirilmesi

Bolum ve AD.
Baskanlg
Sireglerindeki
Risklerin
iyilestirilmesi

-Bolum Bagkanhig
Suregleri
-Anabilim Dali
Bagkanhgi Stiregleri

Risk 1- Akademik personel C puanlari
kategorisnde,egitim- Ogretim
puanlarinin manuel girilmesi ve Kontrol
mekanizmasinin yetersiz olusu

MEVCUT RiSK PUANI VE RENGi

12

SUTF-7-2

“u

Risk 2- SINAV SORU
KITAPGIKLARININ OGRENCILER
TARAFINDAN ELE GEGIRILMESI

Riskin Aciklamalar
Sahibi
Belirlenen
Dekan yeni/ek/kaldinlan cevap
-Bolum Baskani yoéntemleri
-AD.Bagkani uygulandiginda risk

-Bollim Sekreteri
-AD.Sekreteri

kontrol altina alinarak
istenilen risk skoruna
cekilecektir

=
o

RiSKi

SUTF-7-3

Risk 3- BGRETIM UYELERININ
KADRO TALEPLERININ
(GECIKMESI

@

SUTF-7-4

Risk 4- Calisan personelin kisisel
koruyucu donanimlar1 kullanmamasi

“ ‘

=
o

SUTF-7-5

Risk 5-Asistan doktorlarin oryantasyon
egitimine alinmamasina bagli sorunlar
yasanmasi

SUTF-7-6

Risk 6- Sinav éncesi hazirhk
asamasinda ve sinav esnasinda
olabilecek sorunlar

‘ ‘

[N
N

SUTF-7-7

Risk 7- Mezuniyet sonrasi egitimde
arastirma gorevlilerinin (asistan dr.)
kanaat notlarinin kriterlere bagh

lolmamasi

SUTF-7-8

Risk 8- Aragtirma gelistirme faaliyetlerinin
malzeme, teknik donamim ve cihaz bakim
cksiklikleri nedeniyle aksamasi.

SUTF-7-9

Risk 9- Akademik personel (D) puanlari
katagorisinde yayin eser puanlarinin ve




[Akademik Personel (C) puanlari
katagorisinde egitim 6gretim
puanlarinin manuel girilmesi ve control
mekanizmasinin yetersiz olmasi.

16

10

SUTF-7-10

Risk 10- intihal sorugturma
dosyalarinin fiziki olarak
korunamamasi ve mahremiyetinin
saglanamamasi.

10
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TIP FAKULTESI

SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-8.1
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

TESI

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

1-RiSK OYLAMA FORMU

Toplam Sayfa: 2

Siireg Risk Adi:

8-TEMEL TIP BiLIMLERi BOLUM BASKANLIGI SURECLERI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

SIRA NO

REFERANS
NO

STRATEJIK
HEDEFLER

BIRIM/ALT
BIRIM
HEDEFi

SUREC ADI

TESPIT EDILEN RISK / SEBEP

ETKi
ORTALAMAS|

OLASILIK

OLASILIK

OLASILIK

OLASILIK

ORTALAMASI

RISK
PUANI

SUTF-8-1

Kurumsal
Risklerin
iyilestirilmesi

Bolum ve AD.|
Bagskanlg
Sireglerindeki
Risklerin
iyilestirilmesi

-Boluim Bagkanhg: Suregleri
-Anabilim Dali Bagkanligi Suregleri

Risk 1- Akademik personel C puanlari
kategorisnde,egitim- 6gretim
puanlarinin manuel girilmesi ve Kontrol
mekanizmasinin yetersiz olusu

Sebep- Yetersiz personel ¢alistirilmasi, is
lyogunlugu, kalifiye eleman yetersizligi

12

SUTF-8-2

Risk 2- SINAV SORU KIiTAPCIKLARININ
OGRENCILER TARAFINDAN ELE
GEGIRILMESI RIiSKi

Sebep- Sinav soru giivenliginin
saglanamamasi,, -Orencilerin hoca
odalarina rahat girmesi.

10

SUTF-8-3

Risk 3- OGRETIM UYELERININ
KADRO TALEPLERININ GECIKMESI

Sebep- Rektorlik kadro taleplerinin
hemen karsilanamamasti

SUTF-8-4

Risk 4- Calisan personelin kisisel koruyucu
donanimlar1 kullanmamasi

Sebep- Calistig1 ortamda meveut
kimyasal-fiziksel-biyolojik risklerin
olmast

10

SUTF-8-5

Risk 5 Asistan doktorlarin oryantasyon
egitimine alinmamasina bagh sorunlar yaganmasi

Sebep- Asistanlar igin standart bir
oryantasyon programinin ve rehberinin
olmamasi

SUTF-8-6

Risk 6-Sinav éncesi hazirlik asamasinda
e sinav esnasinda olabilecek sorunlar

Sebep- Soru Kitapgiklarin gecikmesi,
Sinavda usulsuzluklar ve kopya
cekilmesi

12

SUTF-8-7

Risk 7-Mezuniyet sonrasi egitimde arastirma
igorevlilerinin (asistan dr.) kanaat notlarinin
kriterlere bagli olmamasi




Sebep- Asistan kanaat notlarinin
belirlenmis bir formatta olmamasi
nedeniyle Asistanlar arasinda rekabet-
catisma olmasi

SUTF-8-8

Risk 8- Arastirma gelistirme faaliyetlerinin
malzeme, teknik donanim ve cihaz bakim
leksiklikleri nedeniyle aksamasi.

Sebep- Malzeme ve teknik donanim
eksikligi nedeniyle is aksamasi ve zaman
kaybi olugmasi

SUTF-8-9

Risk 9- Akademik personel (D) puanlari
katagorisinde yayin eser puanlarinin ve Akademik
Personel (C) puanlari katagorisinde egitim
6gretim puanlarinin manuel girilmesi ve control
mekanizmasinin yetersiz olmasi.

Sebep- Performans Sisteminin yetersiz kalmasi ve
gelistirilememesi

16

10

SUTF-8-10

Risk 10- intihal sorusturma dosyalarinin fiziki
olarak korunamamasi ve mahremiyetinin
saglanamamasi.

Sebep- intihal dosyalarimin giivenliginin
saglanamamasi

Sebep-

10




SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-8.2
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

2-RiSK KAYIT FORMU

Toplam Sayfa: 2

Siireg Risk Adi:

8-TEMEL TIP BiLIMLERi BOLUM BASKANLIGI SURECLERI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

STRATEJ AT Riske
BiRiIM/ALT CEVAPLAR:MEV i ici .
SIRA NO RELERAN Lx BiRiM SURECADI | TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP - ETKi | oLAsiLik | RISK | DEGISIM | verilecek Baslangic | o o <ahibi Agiklamalar
SNO HEDEFLE HEDEF] PUANI |(RISKYONU)| cevaplar: Tarihi
R IKONTROLLER Yeni / Ek
Risk 1- Akademik personel C )
B5liim ve AD. " puanlarn kategorisnde,egitim- Hizmet ici selillrlierlﬁnl
K || Baskanhg B_aBEalrjlrlTu]ﬁ 6gretim puanlarinin manuel egitimlere agirhk -Dekan )c/z\r;:ie 6:ter|rr]||:rr;
R:Jsrlglr:i?] Sireclerindeki Susreglergi girilmesi ve Kontrol _el’_llm_e§l, Her bir Hizmet ici egitim ve -B&lim Bagkani uygulsn)(/jugmda risk
1 . iyilestiriime|  RisKlerin | _Anapijim pai [Mekanizmasinin yetersiz olusu birim icin norm 3 4 12 Sabit |ise uygun yeterli 1.11.2023 -AD.Baskani Kontrol altina
SUTF-8-1 si iyilestirilmesi | gackanhg - adroya uygun personel verilmesi _B_(:;n;:ﬁz;eet:” alinarak istenilen
Surecleri  [Sebep- Yetersiz personel personel : risk skoruna
calistinlmasi, is yogunlugu, icalistinlmasi cekilecektir
kalifiye eleman yetersizligi
Risk 2- SINAV SORU
KiTAPCIKLARININ \eterli savida
OGRENCILER TARAFINDAN ELE ise uyguny
“" “" “ iDi i i i 2 5 10 “" “" “" “« “
, SUTF-8.2 GECIRILMESI RiSKi ersonel
Sebep- Stnav soru calistinlmasi
giivenliginin saglanamamasi
Risk 3- OGRETIM
UYELERININ KADRO
TALEPLERININ Rektorlik Norm i
« « “ GECIKMESI “« Rektorlik “« “
3 SUTF-08.3 Kadro 2 2 ¢ Planlamasi “
U - -
Sebep- Rektérlik kadro Planlamas
taleplerinin hemen
karsilanamamasi
Risk 4- Caligan personelin kisisel
koruyucu donanimlari .
Gerekli Hizmet ici egitim,
SOTE-084 “ “ “ kullanmamast KKD’lerin 2 5 10 “ lkontrol ve uyart “ “ “
U - - . . . - .
4 Sebep- Calistig1 ortamda emin edilmesi sistemi
mevcut kimyasal-fiziksel-
biyolojik risklerin olmasi
Risk 5-Asistan doktorlarin Program ve Asistan
5 . “ “ “ oryantasyon egitimine alinmamasina [rehber 2 4 8 “ Oryantasyon “ « “
SUTF-08-5 bagli sorunlar yaganmasi hazirlanmasi Programi ve




Sebep- Asistanlar igin
standart bir oryantasyon
programinin ve rehberinin
olmamasi

Rehberi
hazirlanmasi

Risk 6-Sinav oncesi hazirlik
asamasinda ve sinav
esnasinda olabilecek

Sinav 6ncesi ve

W W sorunlar Slnnav o W sinav s!rasmda W
N “ iglivenliginin 12 giivenlik “ “
6 SUTF-08-6 Sebep- Soru Kitapgiklarin saglanmas) redbirlerinin
gecikmesi, Sinavda alinmasi
usulsuzluklar ve kopya
cekilmesi
Risk 7-Mezuniyet sonrasi egitimde
larastirma gorevlilerinin (asistan dr.)
kanaat notlarinin kriterlere baglh
olmamasi Asistan kanaat Asistanlara verilen
“« “ p Sebep- Asistan kanaat notlarinin 8 “« kanaat notlarinin “« p
7 SUTF-08-7 notlarinin belirlenmis bir belirlenmis bir belirlenmis bir -
formatta olmamasi formatta olmasi standartta olmasi
nedeniyle Asistanlar
arasinda rekabet-catisma
olmasi
Risk 8- Arastirma gelistirme Ar-Ge icin gerekli
faaliyetlerinin malzeme, teknik malzeme ve -
donanim ve cihaz bakim eksiklikleri donanimin temin Ar-Ge icin
nedeniyle aksamasi. edilmesi kullanilacak
“ “ “ . 8 “ cihazlarin bakim- “ “
8 SUTE-08-8 Sebep- Malzeme ve teknik “
donanim eksikligi nedeniyle onarimlarinin
is aksamasi ve zaman kaybi yaptiriimasi
olugmasi
Risk 9- Akademik personel (D)
puanlari katagorisinde yayin eser
puanlarinin ve Akademik Personel (C) |Akademik .
. G . IAkademik
puanlari katagorisinde egitim 6gretim [Personelin C ve .
“ “ p puanlarinin manuel girilmesi ve D performans “« Personelin Cve D “« "
9 SUTF-08-9 control mekanizmasinin yetersiz sistemindeki 16 p.erforr.nz.ans “
olmasi. leksikliklerin .5|§tem.|r.1|n .
siderilmesi iyilestirilmesi
Sebep- Performans Sisteminin yetersiz
kalmasi ve gelistirilememesi
Risk 10- intihal sorusturma
dosyalarinin fiziki olarak Sorusturma Sorusturma dosya
korunamamasi ve mahremiyetinin dosyalarinin bilgilerinin
10 SU-I;_’Z 08- “ “ “ saglanamamasi. I:TI;ILt::;;iarzglzlli pta 10 “ mahremiyetinin “ w “
Sebep- Intihal dosyalarinin saglanmasi

giivenliginin saglanamamasi

saglanmasi
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Toplam Sayfa: 2

Siireg Risk Adi:
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Belirleme Tarihi: 23.10.2023

AL REFERANS

NO

STRATEJIK
HEDEFLER

BiRiM/ALT
BiRiM HEDEFi

SURECADI

TESPIT EDILEN RiSK

DURUM

SUTF-8-1

Kurumsal
Risklerin
iyilestirilmesi

Bolum ve AD.
Baskanlg
Sireglerindeki
Risklerin
iyilestirilmesi

-Bolum Bagkanhig
Suregleri
-Anabilim Dali
Bagkanhgi Stiregleri

Risk 1- Akademik personel C puanlari
kategorisnde,egitim- Ogretim
puanlarinin manuel girilmesi ve Kontrol
mekanizmasinin yetersiz olusu

ONCEKi RiSK PUANI VE RENGiI

MEVCUT RiSK PUANI VE RENGi

12

SUTF-8-2

“u

Risk 2- SINAV SORU
KITAPGIKLARININ OGRENCILER
TARAFINDAN ELE GEGIRILMESI
RISKI

Riskin Aciklamalar
Sahibi
Belirlenen
Dekan yeni/ek/kaldinlan cevap
-Bolum Baskani yoéntemleri
-AD.Bagkani uygulandiginda risk

-Bollim Sekreteri
-AD.Sekreteri

kontrol altina alinarak
istenilen risk skoruna
cekilecektir

=
o

SUTF-08-3

Risk 3- BGRETIM UYELERININ
KADRO TALEPLERININ
(GECIKMESI

@

SUTF-08-4

Risk 4- Calisan personelin kisisel
koruyucu donanimlar1 kullanmamasi

“ ‘

=
o

SUTF-08-5

Risk 5-Asistan doktorlarin oryantasyon
egitimine alinmamasina bagli sorunlar
yasanmasi

SUTF-08-6

Risk 6- Sinav éncesi hazirhk
asamasinda ve sinav esnasinda
olabilecek sorunlar

‘ ‘

[N
N

SUTF-08-7

Risk 7- Mezuniyet sonrasi egitimde
arastirma gorevlilerinin (asistan dr.)
kanaat notlarinin kriterlere bagh
lolmamasi

SUTF-08-8

Risk 8- Aragtirma gelistirme faaliyetlerinin
malzeme, teknik donamim ve cihaz bakim
cksiklikleri nedeniyle aksamasi.

SUTF-08-9

Risk 9- Akademik personel (D) puanlari
katagorisinde yayin eser puanlarinin ve




[Akademik Personel (C) puanlari
katagorisinde egitim 6gretim
puanlarinin manuel girilmesi ve control
mekanizmasinin yetersiz olmasi.

10

SUTF-08-10

Risk 10- intihal sorugturma
dosyalarinin fiziki olarak
korunamamasi ve mahremiyetinin
saglanamamasi.

11

SUTF-08-11

Risk 11-

= =
‘ .‘ |
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- Toplam Sayfa: 2
Streg Risk Adi: | g gASKOORDINATORLUK SUREGLERI Belirleme Tarihi: 20.10.2023
SIRAN |REFERA | STRATEJIK %’;}’?’;%:é pURECAD! ETKi | ETKi | ETKi ETKi OLASILIK | OLASILIK | OLASILIK | OLASILIKO | RisK
o NSNO HEDEFLER) "= TESPITEDILENRISK/SEBEP | weves| wrevees | wrseee ORTALAMASI RTALAMASI PUANI
-Baskoordinatérlik |Risk 90: Sinav ¢ncesi  hazirlik asamasinda
1 |sUtRoor| [Pt vesinav Silrecleri olusabilecek riskler yapilmasi
Risklerin Surede.rmm “Donem Sebep: Sinav  sorularinin agretim
L etkin Koordinatorleri 5 5 5 5 2 2 2 2 10
Wilestirime i netilmesi Stireleri Uyelerinden  istenmesi  asamasindoki
” ni saglamak | -Egitim Komisyonu |yasanacak aksamalar
Suregleri
Risk 91: Soru kitapciklarnin  hazirlanfnasi
2 [sOTF-9-02 . . . sirasinda olusabilecek sorunlar R 3 3 3 3
Sebep: sinav soru kitapcilarinda yagilan 3 9
vanhshklar
Risk 92: Birbirini takip eden kurul| ve
3 | SUTF-09- " " " stajlarda sinav sorularinin ayni olmasi
03 2 2] 2 2 1 1 1 1 2
Sebep: Sinav sorularinin sayr olarak| az
olmasi, suoru havuzundaki eksiklikler
Risk 93: Sorularin metinsel, icerik ve bidim
4 |sUTF-09- acisindan hatali olmasi
04
« “ « Sebep: Sorularin  hazirlayan  ve  sinav| 3 3 3 3 4 4 4
komisyonu tarafindan kontrolindeki 4 12
yetersizlik  hatal  olmasindan  kaynakl
sebepler
Risk 94: Soru kitapcid hazirlanmasinda
5 ZlSJTF-OS)- " N " olusan ’rekmk‘sorunlor S R 3 3 ) ) 5 2 .
Sebep: Makineden kaynakl eksik kitapcik
basiimasi
Risk 95: Sinava baska ksilerin adina girflme
6 [sUTF-09- riski , sinavda usulsuzlik tesebbiUsy
06 “ “ “ Sebep:  Sinavda odgrenci kimlk karh| 5 [ 5 | 5 5 1 1 1 1 5
kaontrollerinin - salon  baskanlar  tarafindan
yapilmamasi
Risk 96: 5 gin 6nceden tamamlanmdyan
7 | suTr-o0o- soru kitapciklarinindan dogacak riskler
07 ! ! “ Sebep: YizyuUze vyaplan sinaviarn soru 5 5 5 5 4 4 4 4
kitapciklannin . en az 5 gun  onceden
tamamlanmamasi
" " " Risk 97: Sinav  soru kifop(;lklo'lnén s s 5 ) ) 5 2 o
SUTF-09- Ogrenciler tarafindan ele gecirilmesi riski




8 |08 Sebep: Sinav soru kitapciklarinin sakladdigi
doplaplarin guvenlik  kosullar,  efisim
kolayldl, ¢alisanlara disen sorumluk
Risk 98: Sinavda usulsizlik, kdgpya
9 |sUTF-09- ., . . cekilmesi
09 5 10
Sebep: Kopyaya badlh disiplin sorusturinasi
acimasl ve cezai islem vygulanmasi
Risk 99: Sinav godzetmeninden ve splon
10 |sUTF-09- " " " baskanindan kaynakll kaynakli riskler 3
10 Sebep: Sinav  esnasinda  g&zetmpnin :
yvetersiz olusu, kurallara hakim olmamas
Risk 100: Sinav sonucunun belirlennesi
11 SUTF-09- Optik okuyucudan kaynaklanan riskler
1 “ “ “ Sebep: Silik isaretli soru ka@idinn  dpfik
okuyucu tarafindan isaretli olqirak
okunmasindan kaynakl sebepler
Risk 101: Sinav  notlarnin - TIP BYS
12 |sutr-oe- " " " MEDU'ya manuel olarak girilmesi s
12 Sebep:Sinav  notflarinin - mavel  olgrak 15
girimesinde olusabilecek insan hatalar
Risk 102: Sinav sorularinin itiraz sUresinde
13 |sUTF-09- " " " olusacak riskler 5 4
13 Sebep: Sinava itiraz sUresinin 3 is gund
disina ¢ikmasi, kisisel itirazlar
Risk 103: Mezuniyet dncesi sinav sonug| ve
14 SUTF-09- belgelerin saklandigi arsivin givenligi
14 “ z Sebep: OlaganUsty  durumlarda |gdz 8
onunde bulundurularak guvenlik
fedbirlerinin alinmasi gerekliligi
Risk 104: Stajyer intorn doktorlarin maags
15 SUTF-09- islemlerinin zamaninda baslahimasi
15 “ “ “ Sebep: intérn &drencilerin sayilarinin e 12
bilgilerinin  tahakkuk  birimine  bildirimi
gerekliligi
Risk 105: Ogrencilere yapimakta olan,
16 SUTF-09- kurul sonu  geribildirim anket sonuclaring
16 “ “ “ vetkisiz kisilerin ulasmasi 4 8
Sebep: Bilgi mahremiyeti ihlali yapilarmas,
kisisel ¢catisma
Risk 106: Ogrenci anketlerinde kisiye pzel
17 | SUTF-09- degerlendirmeler icermesi(Ggretim Uyes| ve
17 “ “ “ ders iceri) 4 J
Sebep: Veri gizlligi saglanmasi, |etik
kurallar geredi
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Siirec¢ Risk Adu: 9-BASKOORDINATORLUK SURECLERI
STRATEJi S ';’:_S‘/’;EPLV::’:::’V Riske
REFERAN SNO K P o P ; : i RiSK DEGISiM verilecek Baslangi¢
SIRA NO BIiRIM SUREC ADI TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP ETKi | OLASILIK A iski ibi Agiklamalar
HEDEFLE . ¢ el PUANI |(RiSKYGNU)| cevaplar: Tarihi RERASER il £
HEDEFi IKONTROLLER :
R Yeni / Ek
Baskoordinato Belirlenen
Staj ve Sinav | rliik Stiregleri Risk 90: Sinav 6ncesi hazirij asomasinda yeni/ek/kaldirilan
Klfrums-al siireclerinin -Dénem  |olusabilecek riskler yapilmas C.)r'l.:eylt.:l.v.e ivilesti‘rmelerigin —Deka-n ) cevap yontemleri
' 'R|sk'le'r|n etkin Koordinatorler] iyi e.§t|r|c.| 5 2 10 Sabit gerekli kararlarin 10.11.2023 —Basko?rdlnator 'uyguland|g|nda
1 " iyilestirilmes| X . Lo . tedbirlerin alinmasi ve -Dénem risk kontrol altina
SUTF-9-1 ; yonetilmesini i Suregleri R -
i o al . uygulanmasi Koordinatori alinarak istenilen
saglamak -Egitim  [Sebep: Sinav sorularinip BEEtm risk skoruna
Komisyonu lijyelerinden istenmesi aisamasindaki cekilecektir
Strecleri  \ ysanacak aksamalar
Risk 91: Soru kitapciklarinin | hazirlanmasi
sirasinda olusabilecek sorunlar
2 " " “w “« 3 3 9 “" “" “" “ “
SUTF-9-2 Sebep: sinav soru kitapcilarinda  yapilan
yanlhshklar
Risk 92: Birbirini takip eden kurul ve
stajlarda sinav sorularinin aynij olmasi
o “" “« “ 2 1 z “ “" “" " "
3 SUTF-09-3
Sebep: Sinav sorularinin say olarak az
olmasi, suoru havuzundaki eks|klikler
Risk 93: Sorularin metinsel, icgrik ve bicim
acisindan hatall olmasi
“" o “« “« 3 4 12 “" o “" “ “
4 SUTF-09-4 Sebep: Sorulann  hazirlayan e sinav
komisyonu tarafindan konffrolindeki
vetersizlik  hatal  olmasindan | kaynakl
sebepler
“ “ y Risk 94: Soru kitapcd hazirlanmgsinda 5 5 6 “ “ " " "
5 olusan teknik sorunlar

SUTF-09-5




Sebep: Makineden kaynakl eksik
basimasi

kitapcik

SUTF-09-6

Risk 95: Sinava baska ksilerin @
riski , sinavda usulsuzlik tesebb

Sebep: Sinavda  &grenci ki
kontrollerinin salon baskanlar 1
waplmanmasi

na giriime
5U

lik  kart
rafindan

“"

“"

SUTF-09-7

Risk 96: 5 gin Onceden tamai
soru kitapciklarnnindan dogacak

Sebep: Yizylze yaplan sin
kitapciklarmin - en az 5 qu
tamamlanmamasi

mlanmayan
Fiskler

pvlarin soru
N onceden

“"

“"

SUTF-09-8

Risk 97: Sinav soru  kitgy
0grenciler tarafindan ele geciriime

Sebep: Sinav soru kitapgiklarmin
doplaplarnn gUvenlik kosullar,
kolayhd, calsanlara disen soruml

peiklarinin
sl riski

“«

aklandid
erisim
k

10

“"

“"

SUTF-09-9

Risk 98: Sinavda  usulsl
cekilmesi

Sebep: Kopyaya badl disiplin
acimasl ve cezdi islem uygula

zliok, kopya

sorusturmasi
nmasi

10

“"

“"

10

SUTF-09-10

Risk 99: Sinav godzetmenind
baskanindan kaynakli kaynakl

Sebep: Sinav  esnasinda
vetersiz olusu, kurallara hakim

en ve salon
riskler

“«

gbzetmenin
olmamasi

“"

“"

11

SUTF-09-11

Risk 100: Sinav sonucunun
Optik okuyucudan kaynaklana

belirlenmesi
n riskler

“«

Sebep: Silk isaretli soru kad
lokuyucu tarafindan isar

idinin optik
=l olarak

okunmasindan kaynakl sebepl

er

“"

“"




12

SUTF-09-12

Risk 101 Sinav  notlannin
MEDU'ya manuel olarak giriimes

TIP BYS

Sebep:Sinav notlarinin maug
Girilmesinde olusabilecek insan h

Bl olarak
ptalar

15

“"

“"

13

SUTF-09-13

Risk 102: Sinav sorularinin ititaz siUresinde

olusacak riskler

“«

Sebep: Sinava itiraz sUresinin
disina cikmas, kisisel itirazlar

3 is gunu

“"

“"

14

SUTF-09-14

Risk 103: Mezuniyel oncesi sing
belgelerin saklandigr arsivin gy

v SONUG Ve
enligi

“«

Sebep: Olaganustd  durumid
Gninde bulundurularak
tedbirlerinin alinmasi gerekliligi

rda goz
glvenlik

“"

“"

15

SUTF-09-15

Risk 104: Sicjyer inforn doktorlg|
islemlerinin zamaninda baslatiimd

N maas
[si

“«

Sebep: Intdrn dgrencilerin
bilgilerinin - tahakkuk  birimi
gerekliligi

rayilarinin ve
ne  bildirimi

12

“"

“"

16

SUTF-09-16

Risk 105: Ogrencilere yapimakta olan,

kurul sonu  geribildirim anket 4
yetkisiz kisilerin ulasmasi

onuclarina

“«

Sebep: Bilgi mahremiyeti ihid
kisisel catisma

i yapilamas),

“"

“"

17

SUTF-09-17

Risk 106: Ogrenci anketlerind
degerlendirmeler icermesi(6grg
ders iceri}

e kisiye Ozel
tim Uyesi ve

“«

Sebep: Veri qizliligi  sadl
kurdllar geredi

nnmasl, etk

“"

“"
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DURUM

ONCEKi RiSK PUANI VE RENGiI

MEVCUT RiSK PUANI VE RENGiI

10

Riski Aciklamalar
n
Snhi
Belirlenen
oun | i
-Bagkoordinatér " ulz’:nydmnda o
-Dénem Y8 I

Koordinatori

kontrol altina alinarak
istenilen risk skoruna
cekilecektir

12

riski , sinavda usulsUzllk tesebbis

6

SIRANO REFERANS | STRATEJIK  |BiRiM/ALT SUREC ADI TESPIT EDILEN RISK
NO HEDEFLER  |BiRIM HEDEFi
- Risk 90: Sinav oncesi  hazirlk asa
) Baskoordinatérliijolusabilecek riskler yapilmasi
Kurumsal . Staj V‘.S ?lnav . k Sireleri
SUTF-9-01 Risklerin sur?gler.lnln e.tlfm _Dénem
1 iyilestirilmesi yonevtllmesml Koordinatorleri
saglamak Suregleri
-Egitim
Risk 91: Soru kitapgklannin  haz
sirasinda olusabilecek sorunlar
2 SUTF-9-02 “ “ “
Risk 92: Birbirini takip eden k
stajlarda sinav sorularinin ayni olmas
3 SUTF-09-03 “ “ “
Risk 93: Sorularin metinsel, icerik
acisindan hatall olmasi
4 SUTF-09-04 “ “ “
Risk 94: Soru kitapcidi
clusan teknik sorunlar
5 SUTF-09-05 “ “ “
6 SUTF-09-06 “ “ “
Risk 96: 5 glin 6nceden tama
“ “ “ soru kitapciklarinindan dogacak
7 SUTF-09-07

!m




ogrenciler tarafindan ele geciril

“«

8 SUTF-09-08 “ “ “ 10
cekilmesi
9 SUTF-09-09 “ “ “ 10
salon baskanindan kaynakl riskler
10 SUTF-09-10 “ “ “
3
Risk 100: Sinav sonucunun
Optik okuyucudan kaynaklanan
11 SUTF-09-11 “ “ “
Risk 101: Sinav  notlarinin
MEDU"ya manuel olarak giriimesi
12 SUTF_OQ_]_Z “ “ “ 15 “« “
Risk 102: Sinav sorularinin itira
clusacak riskler
13 SUTF—09—13 “ “ “ “« “
Sebep: Sinava itiraz sUresinin F—is—gtnt 4
disina ¢cikmasi, kisisel itirazlar
Risk
103:Mezuniyetdncesisinavsonugveb
14 SUTF-09-14 “ “ “ elgelerinsaklandigiarsivinglivenligi
8
B N R R R
islemlerinin zamaninda baslatlim
15 SUTF-09-15 “ “ “ 12 @ @




Risk 105: Ogrencilere yapimakta
kurul sonu  geribildirim anket so

“«

16 SUTF-09-16 “ etkisiz kisilerin ulasmasi
Risk 106: Ogdrenci anketlerinde
degerlendirmeler icermesi(ogreti
17 SUTF-09-17 “ “ “ ders iceri)

8
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SIRA | REFERA | STRATEJIK BIiRIM/ALT SUREC ADI TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP ETKi ETKi ETKi ETKi OLASILIK | OLASILIK | OLAS OLASILIK RiSK
NO NS NO HEDEFLER BIRIMHEDEFi | | e | e | e ORTALAMASI  ...uouvvveee | crvvrsvrsanns ILIK ORTALAMASI PUANI
isleyisin Risk 1:Teknolojiye ayak uyduramama,
- Fiziki kesintisizve | Teknik ve
e Riskleri tvenilir bi Teknolojik Riskleri
3 | riskienn - guveniirbir ) TKNOIONK RISKIENN | pickin Sebebi: Siirekli degisen teknoloji 8 8 8 8 3 2 1 2 16
4 lyilestirilmes sekilde Ortadan Kaldiriima .
= . L ortaminda, tiim is slirecinde zaman
) i karsilanmasini | Streci e M
) . tasarrufu ve verimliligin saganamamasi,
saglamak
-
=)
Risk 2: Elverigsiz teknik tasarimlar,
isleyisin Riskin Sebebi:Calisanin isyerinde saglk ve
kesintisiz ve | Teknik ve glvenlik icerisinde galigmasini
o~ .
g \ gavenilir bir | Teknolojik Risklerin | saglanmamas, calisanin bedensel
o sekilde Ortadan Kaldiriima | Olgtlerine, beden giicline ve kisisel 10 9 8 9 5 2 2 3 27
[T 5
5 kargilanmasini | Siireci ozelliklerine uygun olarak tasarlanmasini
@ saglamak saglamamasi ve her tirli alet, makina,
arag, esya ve donanimin insan
yeteneklerine uygun sekilde
tasarlanmamasi.
o
=]
Risk 3 : Elektronik aletlerin bakimi,
isleyisin
- kesintisizve | Teknik ve Riskin Sebebi :Elektronik aletlerin
2 guvenilir bir | Teknolojik Risklerin
) " ) zamaninda bakimlarinin yapilmamasi 7 5 3 5 4 2 3 3 15
|u-L sekilde Ortadan Kaldirima onlari kullananlar ve gevresinde bulunan
2 karsllvanmasml Sureci kisiler igin
saglamak tehlikeli olabilecekleri gibi can ve mal
kaybina neden olabilir.
o0
o
e 3 " isleyigin Teknik ve Risk 4 : Bakim masraflarinin artmasi, 8 6 10 8 1 2 3 2 16
<« 29 kesintisiz ve | Teknolojik Risklerin
S




guvenilir bir
sekilde
karsilanmasini

Ortadan Kaldirilma
Sureci

Riskin Sebebi: Bakimlarin Planli ve Makina
—teghizat tesisat,
yonetmeliginin belirledigi standartlara gore

saglamak
& yapilmamasi sebebi ile daha biyik
maliyetlere sebep olabilir.
Isleyisin Risk 5 : Bilgi glivenliginin saglanamamasi,
" kesintisizve | Teknik ve
g N glvenilir bir | Teknolojik Risklerin 0 8 9 2
< sekilde Ortadan Kaldinlma | Riskin Sebebi : Tasinirlarin yangina, 1 Z
[~
5 kargilanmasini | Siireci 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve vb.
i saglamak tehlikere karsi 6nlem alinmamasi
w0n
o
isleyisin Risk 6 : Teknisyenlerin bilgi diizeyi,
© kesintisizve | Teknik ve
g N glvenilir bir | Teknolojik Risklerin 4 4 4 3
E sekilde Ortadan Kaldirilma | Riskin Sebebi : Tasinir kayit islemleri ile
:'5 karsilanmasini | Siireci ilgili olarak diizenelenen belge ve
i saglamak cetvellerin mevzuata ve mali tablolara
uygunlugunun kontrol edilmemesi
©
=)
S Risk 7: internete erisim hizi.
Isleyisin
~ kesintisizve | Teknik ve
5 P . .
=) " gavenilir bir | Teknolojik Risklerin Riskin Sebebi : Bollimlerin ve kisilerin talebi 7 10 10 18
T sekilde Ortadan Kaldiriima . -
= o dogrultusunda kayittlan disirilecek
=) karsilanmasini | Stireci . -
) malzemelerin kontroltiniin yapilmamasi,

07

saglamak

kayittan dugurilen malzemelerin hurda
ayirma birimine teslim edilmemesi




SELCUK l“|NJ'“\-’]{I{,\"[']'}{.\"E
TIP F.-\KUL'I’IZS_i

SELCUK UNIVERSITESI

TIP FAKULTESi DEKANLIGI

2-RiSK KAYIT FORMU

Dokiiman No: SUTF-KRY-10.2
ilk Yayin Tarihi: 27/10/2023
Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

Toplam Sayfa: 3

Siireg Risk Adi:

10-iS GUVENLIGI iSLEYiS SURECI

Belirleme TARIiHi: 18/10/2023

sira | REFERA STRATEJIK BiRIM/ALT SUREC ADI TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP RISKE VERILEN CEVAPLAR: RisK DEGISiM | Riske verilecek cevaplar: Yeni | Baslangic | Riskin
No | NSNO | HEDEFLER BiRiM HEDEFi MEVCUT KONTROLLER ETKi | OLASILIK | PUANI (RisK / Ek / Kaldirilan Kontroller Tarihi Sahibi Aciklamalar
YONU)
Risk 1: Teknolojiye ayak Dijital teknoloji yatirimu, Mevcut is siireclerinde, Belirlenen
uyduramama, dijital déntisiim, mobil web sitesi, iletisim yeni/ek/kaldirila
Isleyisin Teknik ve uygulamalar ve mobil ig sistemleri verilerin n
- Fiziki kesintisiz ve Teknolojik akiglar gelistirme, islenmesi depolanmasi o cevap yontemleri
! Risklerin | giivenilir bir Risklerin L . C e otomasyon ve bulut . lemlerde dijital forml q landigind
o = S 9 . Riskin Sebebi: Siirekli degisen . Y e 8 2 16 Sapit | Fermerde cyratiormian) o Dekan | Wygwandisinda
b N Lyilestirilm | sekilde Ortadan . . hizmetlerin, tiim is akislarina kullanilmakta ve o risk kontrol
= . teknoloji ortaminda, tiim is . . .o . =
5 esi karsilanmasi Kaldirilma L entegre edilmesi saglanir. gerektiginde eski o altma
D - I suirecinde zaman tasarrufu ve . . ~ ——
n1 saglamak Sirecii e - sistemler modernize alinarak istenilen
verimliligin saganamamast, . A - .
edilmektedir. (Onleyici risk skoruna
kontroller) cekilecektir.
Risk 2: Elverigsiz teknik Gerekli teknik tasarimlar Calisanlarin is ¢evreleri Belirlenen
tasarimlar, yapilarak oncelikler saglig ile uyumlu olmasi yeni/ek/kaldirila
koruma, ekonomiklik saglanarak, i kazalarim n
islevisi Teknik ve Riskin Sebebi:Calisanin isyerinde | saglama, sosyal uygunlugu ve meslek hastaliklarini cevap yontemleri
eyisin S . . .
i y $ . - saglik ve giivenlik igerisinde gerceklestirme, teknik onlenmektedir. Calisma uygulandiginda
. kesintisiz ve Teknolojik _ R - :
o L . : calismasini saglanmamast, ekonomikligi gelistirme yerleri ara¢ ve ™ risk
& N guvenilir bir Risklerin ot et . « . S
~ = ckilde Ortadan ¢alisanin bedensel dl¢iilerine, seklinde uygulanmasi 9 3 27 ekipmanlar yapilan Y Dekan | kontrol altina
e LI—L ¥ beden giiciine ve kisisel saglanir. ise,calisanin 6zellikleri 8 alinarak istenilen
5 karsilanmasi Kaldirilma I . - . o .
e _ R ozelliklerine uygun olarak ile uygunluk icindedir, N risk skoruna
n1 saglamak Surecii B R i R
tasarlanmasini saglamamasi ve her ergonomik agidan cekilecektir.
tiirli alet, makina, arag, esya ve diizenlenmistir.(Onleyici
donanimin insan yeteneklerine ve tespit edici
uygun sekilde tasarlanmamasi. kontroller)
Risk 3 : Altyap: ve Elektronik Altyapi Elektronik aletlerin Tiim bakimlar ilgili Belirlenen
aletlerin bakimi, zamaninda bakimlarmimn yonetmelikler yeni/ek/kaldirila
Isleyisin Teknik ve yapilmasi ve takibi saglanir cercevesinde belli n
kesintisiz ve Teknolojik o . . eriyotlarda duzenli cevap yontemleri
8 L . J Riskin Sebebi :Altyap1 Elektronik perty ™ Py -
& N guvenilir bir Risklerin . " olarak o uygulandiginda
. = . aletlerin zamaninda bakimlarinin 5 3 15 - . & Dekan |
P u sekilde Ortadan yapilmaktadir.(Onleyici s risk
= yapilmamasi onlar1 kullananlar ve . =
5 karsilanmasi Kaldirilma . L ve tespit edici o kontrol altina
D B L ¢evresinde bulunan kisiler i¢in N . .
n1 saglamak Sirecii - . Jo kontroller) alinarak istenilen
tehlikeli olabilecekleri gibi can ve .
- risk skoruna
mal kaybina neden olabilir. ; B
cekilecektir.




. Bakim islemi bir tesisin veya Bakimlarin bir kismi Belirlenen
Risk 4 : Bakim masraflarimin K o . .
artmast makinanin tamami i¢in teknik personel yeni/ek/kaldirila
Isleyisin Teknik ve ’ ayn1 anda yapilabilecegi gibi, tarafindan bir kism1 n
< kesintisiz ve Teknolojik kismen de yapilabilir. hizmet alim yolu ile o cevap yontemleri
2 N guvenilir bir Risklerin Riskin Sebebi: Bakimlarin Planh Isletme, alt yapisina bagh G w bakim firmalari N Dekan uygulandiginda
y : sekilde Ortadan ve Makina - techizat tesisat, olarak zayif oldugu tarafindan takip S risk
5 kargilanmasi Kaldirilma | yonetmeliginin belirledigi uzmanlik alanlari konusunda edilmektedir. § kontrol altina
» n1 saglamak Surecii standartlara gére yapilmamasi dis kaynakli bakim alinarak istenilen
sebebi ile daha biiyiik maliyetlere | hizmetlerinden yararlanabilir risk skoruna
sebep olabilir. cekilecektir.
Risk 5 : Bilgi giivenliginin Giivenlik mimarisinin dogru Bilgi giivenligi yonetimi Belirlenen
saglanamamasi, kurgulanmasi, VPN ile bilginin izinsiz veya yeni/ek/kaldirila
isleyisin Teknik ve kullanilmast, veri ygtKISIZ bir bigimde n ) -
o .. yedeklemelerinin alinmast, erigim, kullanim, cevap yontemleri
o kesintisiz ve Teknolojik o S . . <
o A . ; s S bilgisayarlarin degistirilme, ifsa edilme, ™ uygulandiginda
g N givenilir bir Risklerin Riskin Sebebi : Bilginin izinsiz . .. " S .
o = . C .. gilincellemelerinin yapilmasi 27 ortadan kaldirilma, el c\! Dekan | risk
8 u sekilde Ortadan veya yetkisiz bir bigimde erigim, .. s
= e . . ve kurulus ¢alisanlarinin degistirme ve hasar = kontrol altina
5 kargilanmasti Kaldirilma kullanim, degistirilme, ifsa edilme, g ! L. o . .
D _ . o farkindaliginin artirilmasi verilmesini ~ alinarak istenilen
n1 saglamak Sirecii ortadan kaldirilma, el degistirme ve | . . Lo . L - .
. . . oncelik verilmesi veri onlenmektedir.(Onleyici risk skoruna
hasar verilmesine sebep olabilir. . R . N . .
glivenligi i¢in gerekenlerdir. Ve tespit edici cekilecektir.
kontroller)
Risk 6 : Teknisyenlerin bilgi Ise girerken istenen belgeler Universitemiz idari Belirlenen
duzeyi, ve diploma calisanlarn gorev kadrolarina personel yeni/ek/kaldirila
tanimina uygun olmali, aliminda izlenecek n
isleyisin Teknik ve kurum igi egitimler verilmesi stiregler, '4857 sayili Is cevap yénEemIeri
M . Kanunu ile 5510 say1li uygulandiginda
© kesintisiz ve Teknolojik Sosval Siaortalar o risk
2 N glvenilir bir Risklerin Riskin Sebebi : Mesleki anlamda w yal Slg I~
© = . o 8 Kanunu ve ¢alisma I Dekan | kontrol altina
8 0 sekilde Ortadan gerekli tlim gorev ve o . S .
= . Lo hayatini ilgilendiren = alinarak istenilen
5 karsilanmasi Kaldirilma sorumluluklari yerine getirebilecek . o o .
D - L o . diger kanun, tiiziik ve B\ risk skoruna
n1 saglamak Sirecii bilgi ve donanima belgeye sahip i e . . .
yonetmelik hikumleri cekilecektir.
olmamak .
gercevesinde
belirlenmistir.(Onleyici
kontroller)
~ & '5 " Isleyisin Teknik ve Risk 7: Internete erisim hizi. ﬁ.rléstlrrlna glgehstllnne;/e 18 “ Ezllzrsng;;Aézziilg g . Dekan Bell.l;lekr}le(nld )
S = S Kesintisiz ve Teknolojik ilimsel ¢aligmalarinda 3 p RN yeni/ek/kaldirila
N




guvenilir bir
sekilde

kargilanmasi
n1 saglamak

Risklerin
Ortadan
Kaldirilma
Sirecii

Riskin Sebebi : Bolge veya
saglayiciniz nedeniyle yiiksek
internet trafigi, yerel aginizda bant
genisligi yetersizligi, internet
erisim hizinin yavas olmasi

kesintisiz dig kaynaktan
yararlanmalarini ile
paydaslariyla kesintisiz
haberlesmelerinin daha hizli,
siirekli ve giivenilir olmasi

bulunan fakilte ve
yuksekokullar,
Rektorlik Kampusu ve
flgeler arasindaki
internet iletisim yapisi
kontrol edilerek stirekli
caligir vaziyette
tutulmaktadir.Universite
mizin ULAKBIM erisim
hiz1 2000 Mbit/sn ye
¢ikartlmistir.
Universitemize bagl
tagradaki Fakiilte,
Yiiksekokul ve Meslek
yiiksek okullarimizin
mevcut internet erigim
hizlar1 da okullarimizin
kapasitesine gore 10
Mbit den 20 Mbit’e, ve
30 Mbit’e
cikarilmistir.(Onleyici
Ve tespit edici
kontroller)

n
cevap yontemleri
uygulandiginda
risk

kontrol altina
almarak istenilen
risk skoruna
cekilecektir.




SELCUK UNIVERSITES
TIP FAKULTESI

SELCUK UNIVERSITESI

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

3-KONSOLIDE RiSK KAYIT FORMU

Dokiiman No: SUTF-KRY-10.3

Revizyon Tarihi:1.04.2024
Rev.No:01

Toplam Sayfa: 2

Belirleme TARIHI:

Siire¢ Risk Adi: | 10-iS GUVENLIGIi iSLEYiS SURECI 18/10/2023
SIRA REFERANS STRATEJIK BIRIM/ALT BiRIM DURUM Riskin Sahibi
e NO HEDEFLER HEDEFi SUREC ADI TESPIT EDILEN RiSK ONCEKi RiSK PUANI VE MEVCUT RiSK Aciklamalar
RENGI PUANI VE RENGI
Isleyisin
kesintisiz ve . .. jyileslti
g iziki Riskleri tvenilir bir Teknik ve Teknolojik Risk 1: Teknolojiye ayak 16 Iyl/eimmlze(el:
3 . apiliarak ris
. =] F.'Z_'k' R',Skle”,n g . Risklerin Ortadan Kaldirilma Jiye ay Dekan vap
b w lyilestirilmesi sekilde . uyduramama, puani
E Strecii o .
7 karsilanmasini diisiiriilecektir.
saglamak
Isleyisin
kesintisiz ve . ..
g avenilir bir Teknik ve Teknolojik | ;1 2: Eiverissiz teknik 27
N = " g . Risklerin Ortadan Kaldirilma 18t 2: Blverissiz texknt Dekan "
S U sekilde L tasarimlar,
= Strecii
2 kargilanmasini
saglamak
Isleyisin m
kesintisiz ve . ..
9 dvenilir bir Teknik ve Teknolojik Risk 3 : Altyap: ve 15
o 2 " g ckilde Risklerin Ortadan Kaldirilma Elektronik aletlerin Dekan
o .
= 3 Siirecii bakimu,
2 kargilanmasini
saglamak
Isleyisin "
kesintisiz ve . ..
3 avenilir bir Teknik ve Teknolojik Risk 4 : Baki 16
< = " g . Risklerin Ortadan Kaldirilma - paxim Dekan
3 u sekilde . masraflarinin artmasi,
= Strecii
2 karsilanmasini
saglamak




Isleyisin

kesintisiz ve . ..
e leenlililrzt\)/ir Teknik ve Teknolojik Risk 5 : Bilei giivenliini 27
o =t " g . Risklerin Ortadan Kaldirilma | " '8l gventiginin Dekan
3 u sekilde . saglanamamasi,
E Surecii
2 kargilanmasini
saglamak
Isleyisin
kesintisiz ve . .
3 tvenilir bir Teknik ve Teknolojik Risk 6 : Teknisyenlerin
© S " g . Risklerin Ortadan Kaldirilma I ye Dekan
8 i sekilde L bilgi duzeyi,
E Surecii
2 kargilanmasini
saglamak
Isleyisin
kesintisiz ve . ..
S tivenilir bir Teknik ve Teknolojik Risk 7: internete erisi 18
~ S " g . Risklerin Ortadan Kaldirilma 18k /s Jnternete erisim Dekan
S uw sekilde . hizi.
= Sirecii
2 karsilanmasini

saglamak




SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-11.1
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

SELCUK UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI

1-RiSK OYLAMA FORMU

Toplam Sayfa: 1

Siireg Risk Adi:

11-TIP EGITiMi VE BiLiSiMi ANABILiM DALI (TEBAT) BASKANLIGI SURECi*

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

SIRA NO |REFERANS |STRATEJIK
NO HEDEFLER

BIRIM/ALT
BIRIiM
HEDEFi

SUREC ADI

TESPIT EDILEN RISK / SEBEP

ETKi
ORTALAMASI

OLASILIK

OLASILIK

OLASILIK OLASILIK RISK
ORTALAMASI | PUANI

Kurumsal
Risklerin

1 SUTF-LL- ivitestirilmesi

1

TEBAT
Sireglerindeki
Risklerin
iyilestirilmesi

TEBAT Siregleri

Risk 1- Olagan ustii durumlarda egitimin
aksamasi riski tanimlanmis olup; bu riske
cevaben uzaktan egitim yéntemi ile derslerin
islenmesi, pratik uygulamalar igin gorsel
materyaller ile derslerin hazirlanmasi;

Sebep- Binanin zarar gérme olasiligi

2 SUTF-11-02

Risk 2-Ogretim liyesinin tayin ve istifa ederek
boéliimden ayrilmasi durumunda derslerin
akmasi, bu riske cevaben ile ilgili alanda 6gretim
Uyesi talebi,

Sebep- Ogrenciye verilecek ilgili dersin
gecikmesi

3 SUTF-11-03

Risk 3- Ogretim iiyesinin derse mazeretsiz
lgelmemesi durumunda, dersin yapilamamasi
izinlerin ve gorevlendirilmelerin

kontrolU hususunda;

Sebep-Ders programu kontrol edilmeden
izin yada gorevlendirmelerin yapilmasi.

*Ogrenci Isleri siireclerinde belirtilen risklere ek olarak yukaridaki riskler belirlenmistir.




SELCUK UNIVERSITESI

SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-11.2
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

plpdee iipaiiosns : Toplam Sayfa: 1
TIP FAKULTES| 2-RiSK KAYIT FORMU
.. . P PR - o e q Belirleme Tarihi: 23.10.2023
Sureg Risk Adi: | 11- TIP EGITIMI VE BILISIMI ANABILIM DALI (TEBAT) BASKANLIGI SURECI*
ST siRim/aLT o Riske
SIRA NO REFERAN |\RA | oining HEDEFi | SURECADI | TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP ur ETki |ovasiLik | RISK | DEGISIM | verilecek Baslangic | b kinSahibi Aciklamalar
SNO TE PUANI |(RISKYONU)| cevaplar: Tarihi
Ji [KONTROLLER Yeni / Ek
Risk 1- Olagan iistii durumlarda [uzaktan egitim Belirlenen
ﬁl;;llj egitimin aksamasi yontemi ile yeni/ek/kaldinlan
Riskl| TEBAT Siireglerindeki derslerin = Hizmet ici egitim ve cevap ysntemleri
. erin |Risklerin iyilestirilmesi TEBAT islenmesi, pr?t!k 6 5 Sabit ise Lygun yeterli 1.11.2023 Dekan — uygulandiginda risk
1 SUTF-11- [ arecleri . B uygulamalar icin : TEBAT Bagskam kontrol altina
1 |viles Suregleri Sebep- Binanin zarar gérme personel verilecek | K istenil
tirilm iasiliel sorsel materyaller| alinarak istentlen
esi € ile derslerin risk skoruna
hazirlanmasi gekdlecektir
Risk 2-Ogretim liyesinin tayin ve
istifa ederek béliimden ayrilmasi -
) lgili alanda
y durumunda derslerin Saretim lvesi
SUTF_ll_ “" “" akmaSI, g ta|EbI y 5 5 “" “" “" o “"
2 02 - ’
Sebep- Ogrenciye verilecek
ilgili dersin gecikmesi
Risk 3- Ogretim iiyesinin derse
mazt‘eretsiz gelmemesi durumunda, izinlerin ve
) “ “ “ dersin yapilamamasi gorevlendirilmele| 5 “ “ “ “
3 SUTH-11- rin kontrolii “«
03 Sebep-Ders programi kontrol
edilmeden izin yada
goreviendirmelerin yapilmasi.




TIP FAKULTESI

SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-11.3
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

TIP FAKULTESi DEKANLIGI

Revizyon Tarihi:
Revize No: 01

3-KONSOLIDE RiSK KAYIT FORMU

Toplam Sayfa: 1

1.04.2024

Siireg Risk Adi:

11-TIP EGITiMi VE BiLiSiMi ANABILiM DALI (TEBAT) BASKANLIGI SURECi*

Belirleme Tarih: 23.10.2023

DURUM

ONCEKIi RiSK PUANI VE RENGI | MEVCUT RiSK PUANI VE RENGi

Riskin Aciklamalar
Sahibi
Belirlenen
yeni/ek/kaldinlan cevap
yontemleri
TEB?kaga;kam uygulandiginda risk

kontrol altina alinarak
istenilen risk skoruna
cekilecektir

SIRA NO REFERANS | STRATEJIK |BIRiM/ALT SUREC ADI TESPIT EDILEN RISK
NO HEDEFLER |BiRIM HEDEFi
Risk 1- Olagan ustii durumlarda
TEBAT were o
. Kurumsal Sureclerindeki egitimin aksamasi
Riskleri Risklerin ) .
SUTF-11- 1 iyils;gstir?lnn?esi iyilestirilmesi | TEBAT Strecleri
) “ “ “« ederek béliimden ayrilmasi durumunda
2 SUTF-11- 2 derslerin
Risk 3- Ogretim liyesinin derse
“ “« p mazeretsiz gelmemesi durumunda,
3 SUTF-11- 3 dersin yapilamamasi




SELCUK UNIVER

TIP FAKULTESI

SITES]

SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-12.1
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

TIP FAKULTESi DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2023

Revize No: 01

1-RiSK OYLAMA FORMU

Toplam Sayfa: 1

Siireg Risk Adi:

12-AYNiYAT-SATINALMA SURECi

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

SIRA NO |REFERANS |sTRATEJiK |BIRIM/ALT ETKi | ETKi | ETKi ETKi OLASILIK | OLASILIK | OLASILIK | OLASILIK Risk
NO | HEDEFLER :Z;’xi SUREG ADI TESPIT EDILEN RISK / SEBEP | v | crves | veves ORTALAMASI ORTALAMASI | PUANI
Ayniyat Risk 1- Tagmnir kayitlariin girig ve
Birimi cikislannin zamaninda yapilmamasi,
Kurumsal |Sgreclerindeki Kurumun ceza ile karsi karsiya kalmasi ,-
SUTF.12- | Risklerin Risklerin Ayniyat Birimi Suregleri Yasal yukamlilukleri yerine getirememe, 4 4 4 4 2 2 2 2 8
1 1 iyilestirilmesif jyilestirilmesi - Taginir Kayit islemleri
Sebep- Yetersiz personel calistiriimasi, is
lyogunlugu, kalifiye eleman yetersizligi
Risk 2- Tasiir Kayit Deposunun fiziki
[kosullarin yetersiz olmasi nedeniyle
. “ “ * —Tasmir Kayt islemleri malzemelerin zarar gormesi 2 2 2 2 3 3 3 3 6
2 SUTF-12-2
Sebep- Taginir Kayit Deposunun fiziki
kosullarin yetersiz olmasi
Risk 3- Odenek eksikligi nedeniyle acil
) alimlarin yapilamamasi
. “ “ “ Satinalma islemleri 4 4 4 4 5 5 5 5 20
3 SUTF-12-3
Sebep- Odenek yetersizligi




SELCUK UNIVER
TIP FAKUL

SELCUK UNIVERSITESI

Dokiiman No: STF-KRY-12.2
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

TESI

TIP FAKULTESi DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

I'Esl

2-RiSK KAYIT FORMU

Toplam Sayfa: 1

Siireg Risk Adi:

12-AYNiYAT-SATINALMA SURECI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

Sebep- Odenek yetersizligi

STRATES | oo ar ggﬁfpﬁg’:ﬁ’v Riske
SIRA NO RELERSI BiRIM SURECADI | TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP e ETKi |oLAsiLik | RISK | DEGISIM | verilecek Baslangic | ot cahibi Agiklamalar
SNO HEDEFLE . PUANI |(RISKYONU)| cevaplar: Tarihi
HEDEFI [KONTROLLER A
R Yeni / Ek
Risk 1- Tagmnir kayitlarinin girig
ve cikislarinin zamaninda . Hizmet ici Belirlenen
Ayniyat Birimi yapilmamasi, Kurumun ceza ile egitimlere agirlik yeni/ek/kaldirlan
E‘I‘;E{:ﬁf]' Siireglerindeki | Ay iy at girimi [<8rS! karsiya kalmasi ,-Yasal verilmesi, Her bir Hizmet ici egitim ve Dekan - UCG‘L:T;n’(’j‘I’f‘frfd”;'f{s'k
i _RISenn | Risklerin | gyeqer - [yukimlulukleri yerine birimicin norm | 4 2 8 Sabit ise uygun yeterli | 1.11.2023 ekan - |vauands
1 SUTF-12- |iyilestirilme iyilestirilmesi | . —Tasmir getirememe, arsonel verilecek AYniyat Birimi kontrol altina
1 si Kayi ' kadroya uylgun P alinarak istenilen
. persone i
islemleri - Ahstrimas rlsk_skoruna
Sebep- Yetersiz personel cahstin ! cekilecektir
calistiriimasi, is yogunlugu,
kalifiye eleman yetersizligi
Risk 2- Tagimnir Kayit Deposunun
fiziki kosullarin yetersiz olmasi
nedeniyle malzemelerin zarar .
« Tasmr Kavi[90TMeSi Yeterli
. “ “ 1Zf;$fcriayl genislikte 2 3 6 “ “ “ “ “
2 SUTF-12-2 depolama
Sebep- Taginir Kayit alan1
Deposunun fiziki kosullarm ayrilmast
[yetersiz olmasi
Risk 3- Odenek eksikligi
nedeniyle acil alimlarin
v yapilamamasi
3 B “ “ i?fggﬁ;? a Yeterli 6denegin 4 5 20 “ “ “ w “
SUTF-12-3 temin edilmesi
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TIP FAKULTESi DEKANLIGI

TIP FAKULTESI

3-KONSOLIDE RiSK KAYIT FORMU

Dokiiman No: STF-KRY-12.3
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023
Revizyon Tarihi: 1.04.2023
Revize No: 01

Toplam Sayfa: 1

Siireg Risk Adi:

12-AYNiYAT-SATINALMA SURECi

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

SIRA NO REFERANS | STRATEJIK |BIRiM/ALT SUREC ADI TESPIT EDILEN RISK DURUM Riskin Aciklamalar
NO HEDEFLER |BiRIM HEDEFI - — - - - Sahibi
ONCEKI RISK PUANI VE RENGI MEVCUT RISK PUANI VE RENGI
Risk 1- Tasinir kayitlarinin giris ve ¢ikislariin Belirlenen
Ayniyat Birimi _ o zZamaninda yapilmamasi, Kurumun ceza ile .
. Kurumsal Streclerindeki  JAYniyat Birimi  |karg: kargiya kalmas: ,-Yasal yikumlultkleri yenl/ek/lgiltglr::::: cevap
1 SUTF-12-1 | Risklerin Risklerin Sirecleri erine getirememe, 8 Dekan - yonten .
iyilestirilmesi | . o0 rilmesi “Taginir Kayit Ayniyat Birimi uygulandiginda risk
“ tyilestirilmesi ; . kontrol altina alinarak
“« islemleri L N
istenilen risk skoruna
cekilecektir
kosullarin yetersiz olmasi nedeniyle
. malzemelerin zarar gormesi
2 SUTFE-12-2 “ —Tasinir Kayit
“ “ islemleri 6
‘- alimlarin yapilamamasi
3 . Satinalma 20
SUTF-12-3 islemleri
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Dokiiman No: STF-KRY-14.1
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2023

SELCUK UNIVER .
TIP FAKULTES] _ Revize No: 01
1-RISK OYLAMA FORMU Toplam Sayfa: 1
Siireg Risk Adi: 14-BiLGi iSLEM SURECI Belirleme Tarihi: 23.10.2023
SIRA NO |REFERANS |sTRATEsiK | BIRIM/ALT ETKi | ETKi | ETKi ETKi OLASILIK | OLASILIK | OLASILIK | OLASILIK RisK
NO | HEDEFLER :é’:”xi SUREC ADI TESPIT EDILEN RISK /SEBEP | v | oees | ore ORTALAMAS! ORTALAMASI | PUANI
Bilgi islem
Kurumsal Birimi Risk 1- Server Odasinin yangin riski olmasi
urumsal - ISireclerindekil  Biigj islem Birimi Saregleri
1 SUTF-14- |. .Tlstk.l?lrm | Risklerin - _ gerver Odasi ve yedekleme o 4 4 5 5 5 5 20
1 tytlestiriimesif jyjlestirilmesi islemleri
Sebep- Server Odasinin giivenliginin
saglanamamasi
Risk 2- Veri giivenliginin saglanamamasi ve
o yedeklemenin yapilamamasi
« “« -Veri Giivenligi ve Yedekleme 2 2 2 2 3 3 3 3 6

2 SUTF-14-2 Islemleri
Sebep- Veri giivenligi ve yedekleme igin
donanim eksikligi
Risk 3- Yazilim giincellemelerinin ve

y y TIPSAD — ve BILKAR [programin very girislerinin aksamasi

3 SUTF-14-3 modiillerinin islemleri 4 4 4 4 5 5 5 5 A

Sebep- Yeterli teknik eleman olmamasi
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Dokiiman No: STF-KRY-14.2
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023

SITES]

TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Revizyon Tarihi: 1.04.2024
Revize No: 01

2-RiSK KAYIT FORMU

Toplam Sayfa: 1

Siireg Risk Adi:

14-BiLGi iSLEM SURECI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

STRATES | ooisar gﬁ;ﬁggg’v Riske
SIRA NO RELERSI BiRIM SURECADI | TESPIT EDILEN RiSK / SEBEP ———— ETKi | oLasiLik | RISK | DEGISIM | verilecek Baslangic | o i s ohibi Agiklamalar
SNO HEDEFLE HEDEF] PUANI |(RISKYONU)| cevaplar: Tarihi
R [KONTROLLER Yeni / Ek
o . Belirlenen
Bilgi Islem Risk 1- Server Odasinin yangin yeni/ek/kaldirlan
Kurumsal Birimi Bilgi islem  [riski olmasi R cevap yéntemleri
Pl i indeki Guvenlik ]
Risklerin Sure'glerm'dekl Birimi Siiregleri i L . Yangn tiipleri Dekan - uygulandiginda risk
1 SUTF-14- iyilestirilme]| RIS“?I’IH | - server Onellmle”nm 4 5 20 Sabit konmast 1.11.2023 Bilgi Islem Birimi kontrol altina
1 si iyilestirilmesi Odasi ve almmasi alinarak istenilen
yedekleme risk skoruna
islemleri cekilecektir
Sebep- Server Odasinin
giivenliginin saglanamamasi
Risk 2- Veri giivenliginin
saglanamamasi ve yedeklemenin
Ve cioanpis: [yapllamamast .
" " Veri Glvenligi Yeterli " " " .
. ve Yedekleme . 2 3 6 «
2 SUTF-14-2 islemleri kapasitede
- .o donanimin
Sebep- Veri giivenligi ve
. g alinmasi
[yedekleme i¢in donanim
eksikligi
Risk 3- Yazilim
glincellemelerinin ve
-TIPSAD —ve [programin very girislerinin
“ “ BILKAR aksamasi . “« “« “« p
3 SUTF-14-3 modillerinin Yeterli personel 4 5 20 .
islemleri olmast
Sebep- Yeterli teknik eleman
olmamast
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3-KONSOLIDE RIiSK KAYIT FORMU

Dokiiman No: STF-KRY-14.3
ilk Yayin Tarihi: 13.10.2023
Revizyon Tarihi: 1.04.2023
Revize No: 01

Toplam Sayfa: 1

Siireg Risk Adi:

14-BiLGi iSLEM SURECI

Belirleme Tarihi: 23.10.2023

SIRANO REFERANS | STRATEJIK |BiRiM/ALT SUREC ADI TESPIT EDILEN RISK DURUM Riskin Aciklamalar
NO HEDEFLER |BiRIM HEDEFi = — - - - Sahibi
ONCEKI RISK PUANI VE RENGI |MEVCUT RISK PUANI VE RENGI
Bilgi lslerm Birimi Belirlenen
ligilslem Birimi f A 20 eni/ek/kaldirlan ceva
Kurumsal 5 i i [Bilgiislem Birimi Y ; P
1 SUTF-14-1 Risklerin Sureglerindeki S"g I$ > ) yontemleri
RIKENIn | picklerin - [Sureser isk 1- Server Od iski ol Dekan landiginda risk
iyilestirilmesi AR - |- server Odas ve Ris erver Odasinin yangin riski olmasi Bilgi Islem Birimi uygulandiginda ris|
" iyilestirilmesi ; . kontrol altina alinarak
“ lyedekleme islemleri istani B
istenilen risk skoruna
cekilecektir
2 SUTF-14-2 -Veri Guvenligi ve Risk 2- Veri giivenliginin sazl ve
- - - verl guvenliginin saglanamamasi
“ “ Yedekleme yedeklemenin yapilamamasi 6
Islemleri
ve BiLKAR Risk 3- Yazilim giincellemelerinin ve 20
3 SUTF-14-3 modullerini programin very girislerinin aksamasi

n islemleri
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